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Dziatl I Informacje o placéwce
Rozdzial 1- Wstep- przepisy definiujgce

§ 1.1. Otrzymuje brzmienie: Statut Publicznej Szkoly Podstawowej nr 2 im. Orfa Biatego
w Walbrzychu zostal opracowany na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

2. Statut respektuje przepisy prawa, zobowigzania wynikajace z Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz zasady
zawarte w naukach pedagogicznych.

3. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkot¢ Podstawowa nr 2 im. Orfa Bialego
w Watbrzychu przy ulicy Melchiora Wankowicza 13;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z
2017r., poz. 59);

3) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 19851 2169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i
1292);

4) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189);

5) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Orta Biatego w
Walbrzychu przy ulicy Melchiora Wankowicza 13;

6) dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow — nalezy przez to
rozumie¢ organy dzialajace w Publicznej Szkole Podstawowej nr 2 im. Orla Biatego w Walbrzychu
przy ulicy Melchiora Wankowicza 13;

7) uczniach, dzieciach 1 rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci 1 ucznidw
uczeszczajacych do Szkoty oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunow;

8) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawcow 1 innych pracownikéw
pedagogicznych szkoty;

9) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu szczeg6élnej opiece wychowawczej
powierzono jeden oddziat w szkole;

10) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Watbrzych;

11) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Dolnoslaskiego Kuratora
Oswiaty.

Rozdzial 2 - Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

§ 2.1. Otrzymuje brzmienie: Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Orfa Biatego w Watbrzychu
jest szkola publiczng prowadzong przez Gming Walbrzych. Nadzor pedagogiczny sprawuje Dolnoslaski
Kurator O$§wiaty we Wroctawiu.

2. W sklad szkoty wchodza: 8-letnia szkota podstawowa i oddziaty przedszkolne.
3. W Szkole tworzy si¢ oddziaty przedszkolne:
1 ) dla dzieci 5-letnich,
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2) dla dzieci 6-letnich (roczne przygotowanie przedszkolne).

4. Utworzenie oddzialéw wymaga zgody organu prowadzacego szkote.

5. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:
a) piecze¢ urzgdowa: Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Orta Bialego w Waltbrzychu,
b) stemple okragte: stosowane do pieczetowania Swiadectw szkolnych i legitymacji szkolnych.

6. Szkota posiada logo, sztandar, ceremonial.

7. Szkota dziata na mocy Ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017r., poz.
59).

8. Szkota jest jednostka budzetowa.

9. Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Watbrzychu przy ul. Melchiora Wankowicza 13 na dziatce nr 153.

10. W Szkole moze by¢ prowadzona przez organizacje 1 stowarzyszenia wspomagajace proces
nauczania 1 wychowania dzieci, dziatalnos¢ opiekunczo-wychowawcza w formie §wietlic za zgoda
organu prowadzgcego szkol¢ 1 po zapewnieniu przez te organizacje niezbednych $rodkow
rzeczowych 1 finansowych.

11. W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno§¢ Uczniowskich Klubow Sportowych po wpisaniu
do Ewidencji Uczniowskich Klubéw Sportowych prowadzonych przez Staroste Walbrzyskiego.

12. Szkota moze prowadzi¢, w czasie wolnym od nauki, placowke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkot¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

13. Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla uczniow i1 0s6b dorostych jako pozaszkolng forme
nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

14. Szkota moze prowadzi¢ w zalezno$ci od specjalnych potrzeb edukacyjnych klasy specjalne,
integracyjne, terapeutyczne lub wyrownawcze, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego, stosujac
w tym zakresie odpowiednie przepisy.

Rozdzial 3 — Misja Szkoly, Wizja, Model Absolwenta

§ 3.1. Otrzymuje brzmienie: Szkota opracowata Misj¢ Szkoty, wizj¢ szkoty i Model Absolwenta.
Stanowig one integralng cze$¢ oferty edukacyjnej, a osiggnigcie zawartych w nich zatozen jest jednym z
gtownych celéw Szkoty.

2. Wizja Szkoly: wSZKOEA UCZACA SIE — SZKOEA SUKCESU

a) ukierunkowana na potrzeby uczniow, czyli planowanie procesoOw edukacyjnych
w konteks$cie konstruowania strategii ,,uczenia i uczenia si¢”,
b) tworzy atrakcyjne srodowisko uczenia si¢ angazujgce do samokontroli 1 odpowiedzialnosci za
wlasny rozwdj zgodnie z osobistymi predyspozycjami i preferencjami ucznia,
c) przygotowuje spoteczenstwo przysziosci wyposazone w umiejetnosci kluczowe i umiejetnosci
XXI wieku uznane za niezbedne do pelnego funkcjonowania i aktywnego zycia,
d) nauczanie uczniow jest wspolnym dzielem nauczycieli — uczenie si¢ zachodzi dzigki
interakcji z innymi.
e) cata spolecznos¢ szkolna -uczniowie, nauczyciele, rodzice - wspotpracuje ze sobg
1 ceni ponadczasowe wartosci jak prawda, odpowiedzialno$¢, madro$¢, przyjazn, mitosc,
sprawiedliwos$¢, godnos¢, honor, solidarnos¢, patriotyzm,
f) rozpoznawalna na tle innych, cieszy si¢ uznaniem w $rodowisku lokalnym.

3. Misja Szkoly:




d)

g)

h)
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szkota $miato kroczy w przyszio$¢ bazujac na najbardziej wartosciowych dokonaniach.
Rozwija to co najlepsze, usprawnia, to co sprawdzone,

uczenie si¢ jest w centrum wszelkich dzialan szkoly, nauczyciel wie jaki potencjal kryje
w sobie uczen 1 wprowadza go w $wiat réznorodnych mozliwo$ci uczenia si¢, rozwijanie
potencjatu uczenia si¢ wptywa na wzrost efektywnosci uczenia sig,

zapewnia warunki ksztalcenia i wychowania ucznidow oparte na odpowiedzialno$ci za siebie
1 innych cztonkdéw spoteczno$ci szkolnej, wspiera ich i we wszechstronnym i harmonijnym
rozwoju, tak aby byli odpowiedzialnymi, kreatywnymi, wrazliwymi, sprawiedliwymi, silnymi
fizycznie 1 psychicznie cztonkami spoteczno$ci i potrafili wykorzystaé swoj potencjat do
zmieniajgcej si¢ rzeczywistosci, uczac si¢ przez cate zycie,

stosuje ocenianie ksztaltujgce akcentujgce najwazniejszg umiejetnos$¢, jaka jest uczenie sig,
ktore wprowadza wieksza odpowiedzialno$¢ ucznia za proces uczenia si¢, pozwala mu bardziej
motywowac si¢ do nauki, uczy wspotpracy w grupie i korzystania z pomocy oraz dos§wiadczen
innych, a takze umozliwia dokonywanie samooceny calego procesu uczenia si¢, nie tylko ilosci
zdobytej wiedzy,

stawia na kreatywno$¢, uczaca myS$le¢, analizowaé, twdrczo rozwigzywac problemy,
rozwijajaca talenty, uzdolnienia, zainteresowania,

dostosowana do technologii, ktérg dzisiaj otoczeni s3 uczniowie od urodzenia
— szkota TIK, czyli idzie z duchem czasu madrze wiaczajac technologie informacyjno -
komunikacyjne w funkcje szkoty catej spotecznosci szkolnej,

dostosowana do zmian cywilizacyjnych, speinia zmieniajace si¢ oczekiwania wszystkich stron
spotecznosci szkolnej- NIE MOWIMY O ZMIANIE - ZMIENIAMY ( m.in.: formy pracy,
metody pracy, ofert¢ edukacyjng, organizacj¢ dnia szkolnego, pomoce dydaktyczne, sposob
monitorowania i analizowania procesow edukacyjnych oraz osiggni¢¢ uczniow),

pielegnuje tradycje i obyczaje szkoty oraz narodu polskiego.

Model Absolwenta- posiada umiejetnosci XXI wieku uznawane za niezbedne:

a) uczenia sig,

b) komunikowania si¢,

¢) matematyczne i naukowo-techniczne,

d) kreatywno$ci i innowacyjnosci,

e) krytycznego myslenia i rozwigzywania problemow,

f) wspolpracy w ramach grupy/spolecznosci,

g) wyszukiwania i zarzadzania informacja,

h) korzystania z technologii informacyjno — komunikacyjne;,

1) rozumienia mediow,

j) korzystania z cyfrowych mediow - alfabetyzm medialny,

k) inicjatywy 1 samo decydowania o swoim zyciu, funkcjonowania w zréznicowanym
1 wielokulturowym $rodowisku,

1) adaptacji do nowych warunkow,

m) $wiadomosci i ekspres;ji kulturalnej,

n) odpowiedzialnosci i skutecznosci,

0) liderskie — przywodztwo.
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Dziat Il Cele i zadania szkoly oraz sposob ich realizacji

Rozdzial 1 - Cele, zadania Szkoly

§ 4.1.0trzymuje brzmienie: Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe

oraz w

przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie

Wychowawczo-profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego
srodowiska.

2.

Cele 1 zadania szkoty realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zajg¢ciach klasowo-

lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dzialalno$ci pozaszkolne;.

3.
1)

2)
3)
4)
S)

6)
7)
8)

9)

Glownymi celami szkoty jest:

wprowadzanie uczniow w S$wiat wartosci, w tym ofiarnos$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania
1 budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j, regionalne i etnicznej,
formowanie u ucznidéw poczucia godno$ci wtasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych osob,
rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczo$e,

rozwijanie umiejetnos$ci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
1 wnioskowania,

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okres$laniu drogi dalszej edukacji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w zyciu spolecznym

oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc¢,

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejgtnosci

przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

4,
1)

2)
3)

Zadania szkoty:

zapewnianie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu uczniow w  szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajgciach organizowanych przez szkote;

zorganizowanie systemu opiekunczo — wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych.;
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4) wprowadzenie uczniow w §wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw literackich
1 innych tekstéw kultury;

5) podejmowanie dziatan majacych na celu rozbudzenie u uczniow zamilowania do czytania oraz
dziatania sprzyjajace zwigkszeniu aktywnosci czytelniczej uczniow, ksztaltuje postawe
dojrzatego i odpowiedzialnego czytelnika, przygotowanego do otwartego dialogu z dzietem
literackim;

6) stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych
do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod 1 technik wywodzacych si¢
z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania si¢
aplikacjami  komputerowymi, wyszukiwania 1 wykorzystywania informacji z réznych
zrodel;

7) przygotowywanie do dokonywania $wiadomych i1 odpowiedzialnych wyborow w trakcie
korzystania z zasoboéw dostepnych w Internecie, krytycznej analizy informacji, bezpiecznego
poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i1 utrzymywania opartych
na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci;

8) podejmowanie dzialan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego
ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;

9) dostosowanie  nauczania uczniom z  niepelnosprawnos$ciami, w tym = uczniom
z niepetnosprawnos$cig intelektualng w stopniu lekkim do ich mozliwosci psychofizycznych
oraz tempa uczenia si¢;

10) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych, w tym wdrozenie do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych oséb, ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego
odzywiania sig¢, korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

11) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji narodowych;
12) przygotowanie i zachgcanie do podejmowania dziatan na rzecz $srodowiska szkolnego

1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;
13) wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka,

14) ksztattowanie postaw szacunku dla srodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnia wiedze
o zasadach zréwnowazonego rozwoju, motywowanie do dzialan na rzecz ochrony $srodowiska
oraz rozwija zainteresowanie ekologia;

15) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
16) rozwijanie kompetencji spotecznych takich jak komunikacja i wspotpraca w grupie;
17) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejagcych potrzeb;

18) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny 1 fizyczny ucznidw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej
oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

19)realizacja programow nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;;
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20)rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych wucznidow 1 wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia
1 nauczania;

21)organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom 1 nauczycielom
stosownie do potrzeb 1 zgodnie z odrebnymi przepisami;

22) organizowanie obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad
higieny psychiczne;j;

23) dostosowywanie tresci, metod i1 organizacji nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych uczniow
lub poszczegdlnego ucznia,

24)wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacj¢ zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

25) wspomaganie wychowawczej roli rodzicoéw;

26) zapewnienie, w miar¢ posiadanych srodkéw, opieki 1 pomocy materialnej uczniom pozostajgcych
w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowe;;

27) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

28)podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamig¢ci narodowej, formami

upamietniania postaci i wydarzen z przeszlo$ci, najwazniejszymi $wietami narodowymi

1 symbolami panstwowymi:

29) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

30)upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie zajec
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania;

31) przygotowanie ucznidow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru cze¢sci zaje¢ edukacyjnych;
32) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej 1 umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

33) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez
zorganizowanie §wietlicy szkolnej;

34) zorganizowanie stolowki lub innej formy dozywiania uczniow;

35) wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym celu ksztattowania srodowiska wychowawczego
w szkole;

36) ksztattowanie 1 rozwijanie u ucznidOw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spolecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnosé, odpowiedzialno$e,
wytrwato$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos$¢,
przedsigbiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw 1 pracy
zespotowej;

37) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowe;j, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji;
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38) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

39)prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wilasciwego odbioru
1 wykorzystania mediow;

40) ochrona uczniow przed treSciami, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programéw filtrujacych i ograniczajacych dostep
do zasobow sieciowych w Internecie;

41)egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji;
42)dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie

z zasadami okre§lonymi w przepisach prawa;

5. Zadaniem Szkoty Podstawowe] jest pelna realizacja podstaw programowych wychowania
przedszkolnego 1 ksztalcenia ogolnego z zachowaniem zalecanych form i sposobdéw jej realizacji
1 wyksztatcenie u uczniéw ponizszych umiejgtnosci:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych,

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
myslenia matematycznego,

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zrodel,

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem
metod 1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie,

5) rozwigzywanie problemow, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych,

6) praca w zespole i1 spoleczna aktywnos¢,

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

6. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore wyznaczaja cele
wychowania 1 kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaktada przede wszystkim
podmiotowe traktowanie ucznia, a warto$ci sktaniaja cztowieka do podejmowania odpowiednich wyborow
czy decyzji.

7. Szkota systematycznie diagnozuje osiggnigcia uczniéw, stopien zadowolenia uczniéw i rodzicow,
realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty 1 wycigga wnioski z realizacji celow 1 zadan
szkoty.

8. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny =zestaw programéw nauczania, odrgbny dla szkoty podstawowej 1 oddzialow
przedszkolnych, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje cala dziatalno$¢ szkotly
z punktu widzenia dydaktycznego,

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i1 dzialania
o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym dostosowany do wieku ucznidow i potrzeb;
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.
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9. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato§ciowego rozwoju dziecka realizowane
przez proces opieki, wychowania 1 nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych
mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra
1 pickna oraz osiggnigcia dojrzatosci do podjgcia nauki na pierwszym etapie edukacji.

10. Zadania wychowania przedszkolnego:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow sprzyjajacych
nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i poznawczym obszarze
jego rozwoju,

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych,

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwia im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju  dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen 1 rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb 1 zainteresowan,

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia
relacji osobowych 1 uczestnictwa w grupie,

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw 1 zachowan prowadzacych
do samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne
do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢ estetyczna,
w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska,
ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwo6j wrazliwos$ci 1 umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz
norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracj¢ elementéw techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy,

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami 1 instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrédlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych
rozwdj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,
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14) systematyczne uzupehnianie, za zgoda rodzicoéw, realizowanych tresci wychowawczych o nowe
zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i1 zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa 1 harmonijnego rozwoju,

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury
1 jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego — kaszubskiego,

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Rozdzial 2 — otrzymuje brzmienie: Sposoby realizacji zadan w Szkole

§ 5.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca
podstawe programowg wychowania przedszkolnego i1 ksztatcenia ogoélnego dla szkoly podstawowe;j
1 zgodnie z przyjetymi programami nauczania.

2. Programy nauczania - wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1) Program nauczania obejmuje treSci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych

w  podstawie programowej ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztatcenia

1 wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego. Program nauczania

moze zawiera¢ tre§ci wykraczajace poza zakres tresci ksztalcenia ustalone w podstawie

programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajace poza podstawe programow3:
a) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej,
b) sa przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy,
¢) przekazu, wtasciwego doboru poje¢, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania,
d) wraz z tre$ciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢.

2) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktdrych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania ucznidéw, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow;
3 ) Program nauczania obejmuje na caty etap edukacyjny;
4) Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogolnego opracowany samodzielnie
lub we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora (autoro6w) lub program opracowany przez innego autora (autorow)
wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu
nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia
zmian;

5) Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego dopuszcza do uzytku

w danej szkole dyrektor szkoly na wniosek nauczyciela lub zespolu nauczycieli po zasiggnigciu

opinii rady pedagogicznej.

6) Program nauczania zawiera:

a) szczegodtowe cele ksztalcenia 1 wychowania,

b) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia
ogoblnego,

c) tresci nauczania w formie efektow ksztatcenia dla danego zawodu,

d) sposoby osiagania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci,

e) indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidéw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany,

11
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f) opis zalozonych osiggni¢¢ ucznia,

g) propozycje kryteridw oceny i metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia,

h) Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program speinia
wszystkie warunki opisane w ust. 6, dyrektor szkoty moze zasiggnaé opinii o programie
innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie
wyzsze 1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych dla ktorych program
jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespolu przedmiotowego funkcjonujacego
w szkole,

1) Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor Szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania
stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania,

Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci

podstawy programowej;

Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia

z orzeczeniem o niepetnosprawno$ci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych

dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem

dopuszcza dyrektor szkoty;

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

a) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego,

b) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktérych mowa w pkt. 1.

10) Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem podrecznika

zapewnionego przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty, moze przedstawi¢ cze$¢ programu
obejmujaca okres krotszy niz etap edukacyjny. Warunek uwzglednienia w catosci podstawy
programowe] powinien by¢ spelniony wraz z dopuszczeniem do uzytku ostatniej czeSci
podrecznika.

3. Podreczniki, materiaty edukacyjne —zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1)

2)

3)

Decyzje o w wykorzystywaniu podrgcznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole;
Propozycje podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiaja dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢¢ dydaktyczno
-wychowawczych zespoly nauczycieli utworzone odrgbnie spos$rod nauczycieli prowadzacych
zajecia z danej edukacji przedmiotowej;

Zespoty, o ktérych mowa w ust. 2 przedstawiajg dyrektorowi szkoly propozycje jednego
podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych;

jednego lub wiecej podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych, migdzyoddziatowych lub migdzyklasowych;

4) Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdw nauczycielskich, uczacych

poszczegolnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli
w sprawie podrecznik lub materiatéw dydaktycznych oraz materiatdéw ¢wiczeniowych ustala
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:
a) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata,
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b) materialy ¢wiczeniowe obowiazujace w poszczegolnych oddzialach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by laczny koszt zakupu materialéw ¢wiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

5) Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkotg¢ moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikéw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty
1 wychowania. Koszt zakupu innego podrgcznika niz zapewnianego bezptatnie przez
ministra o$wiaty i wychowania pokrywa organ prowadzacy szkote;

6) Dyrektor szkoly, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze dokonad
zmiany w zestawie podrgcznikdw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci
zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego;

7) Dyrektor szkoly, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokonaé
zmiany materiatow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6;

8) Dyrektor szkoty, na wniosek zespotow nauczycielskich, moze uzupehi¢ szkolny zestaw
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych
w oddziale uzupei¢ zestaw materialdéw ¢wiczeniowych;

9) Dyrektor szkoly podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz
wykaz materiatéw ¢éwiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie www. psp2walbrzych.pl;

10) Zasady korzystania z podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej; podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano z dotacji celowej MEN sg wlasnos$cig szkoty.

11) Ilekro¢ mowa o:

a) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej,

b) materiale edukacyjnym— nalezy przez to rozumie¢ material zast¢pujacy
lub uzupehiajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje¢ programu nauczania, majacy
posta¢ papierowg lub elektroniczna,

¢) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci.

12) Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane sg
uczniom nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym. Podr¢czniki,
materiaty edukacyjne 1 materialty ¢wiczeniowe s3 ewidencjonowane w zasobach
bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materiatow bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283);

13) Biblioteka nieodptatnie:

a) wypozycza uczniom podreczniki 1 materiaty edukacyjne majace posta¢ papierows;

b) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, majacych
posta¢ elektroniczna;

c) przekazuje uczniom, bez obowiazku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

14) Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawg o

ochronie danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie przepisami prawa.

15)Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej
czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy skladajace si¢
z podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych dla kazdego
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ucznia. Wychowawca odbiera je wraz z kartami bibliotecznymi, w ktorych wpisane sa

numery wypozyczanych woluminow. Wydania materiatbw dokonuje wychowawca.
Potwierdzenie odbioru na kartach wypozyczen kwituja uczniowie/ rodzice / prawni
opiekunowie.
16) W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczen ma prawo zabra¢ podrecznik/ materiaty
edukacyjne do domu z obowigzkiem przyniesienia ich do szkoly we wskazanym terminie.
17) Materiaty ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole i w domu.

18) W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podreczniki
i materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materialow

¢wiczeniowych, ktore z chwila wypozyczenia pozostaja na statym wyposazeniu ucznia.
19) Poszanowanie zbiorow bibliotecznych —zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikow
1 materiatow edukacyjnych:

a)
b)
c)
d)

e)

g)

czytelnicy s3 zobowigzani do poszanowania wypozyczonych 1 udostepnionych
im materiatoéw bibliotecznych,

czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwroci¢ uwage na
ich stan. W przypadku zauwazonych brakéow 1 uszkodzen nalezy to zglosié
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy,

uczniowie s3 zobowiazani sa do obtozenia wypozyczonych podrecznikdw,

zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrgcznikach 1 materiatach edukacyjnych,
uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych,

z podrecznikow szkolnych 1 materialéw edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek,
podreczniki 1 materialy edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie, gdyz w kolejnych dwoéch latach beda wypozyczane nastgpnym
uczniom.

20) Postgpowanie z podrecznikami i materialami edukacyjnymi w przypadkach przej$cia ucznia
z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

a)

b)

c)

uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrécone podreczniki 1 materialy
edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego,

w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony
w podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauke¢ w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje
szkole protokdt zdawczo-odbiorczy, do ktérej uczen zostat przyjety przekazanie
materiatow bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wlasno$¢ organu prowadzacego,
do ktorej uczen przechodzi.

21)Czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.
22) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu

edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym

wezwaniu do zwrotu, szkola zada od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z

cenami oglaszanymi przez wlasciwego ministra ds. o§wiaty i wychowania. Zwrot pieni¢dzy
nastepuje na konto budzetowe organu prowadzacego 1 stanowi dochod budzetu panstwa.

23)Ewidencje zbioréw, inwentaryzacj¢ zbiorow i ewidencje ubytkow reguluje wewnetrzna
procedura opracowana zgodnie z przepisami prawa.

14



Publiczna Szkola Podstawowa nr 2 im. Orla Bialego w Watbrzychu

4. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem Wychowawczo -
Profilaktycznym.

1) Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoly, pedagoga szkolnego, a nastgpnie przedstawia propozycje
Radzie Rodzicow;

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji
uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow;

3) Program, o ktérym mowa w pkt. 1) Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna.
Przez porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
wyrazone przez Rade Pedagogiczna 1 Rade Rodzicow;

4) W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-Profilaktycznego
rozumiang jak w ust. 3, program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organami
sprawujacym nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna;

5) Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,

z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

6) Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor szkoly zapewnia zachowanie ciaglo$ci pracy wychowawczej przez
caty okres funkcjonowania klasy;

7) Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wiasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony
wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.

5. Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w Szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow ucznidow;
3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy np. we wspotpracy
z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajagcych na rzecz dziecka i rodziny;
4) dzialania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji mi¢dzy rowiesnikami;
5) dziatania pedagoga szkolnego,
6) dziatania psychologa szkolnego,
7) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;
8) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;
9) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

6. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczno-psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty i wychowawcami z nowo przyjetymi uczniami
1 ich rodzicami;
b) organizacje spotkania integracyjnego z wychowawca klasy,
¢) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow
rodzinnych 1 materialnych,
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d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowana przez pedagoga,
e) udzielanie niezbednej - doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce
lub przedstawiciela dyrekeji,
f) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym specjalistyczna,
g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno
- pedagogicznej,
h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow rodzinnych
1 losowych, zgodnie z zasadami okre§lonymi przez organ prowadzacy.

7.Szkota zapewnia uczniom peine bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w Rozdziale V niniejszego statutu;

2) petnienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z przyjetym Regulaminem oraz  harmonogram
petnienia dyzuréw opracowanym przez wicedyrektora szkoty;

3) monitoring wizyjny wewngtrzny i zewngtrzny;

4) dyzur nauczycieli §wietlicy rozpoczyna si¢ od godziny 7:00 i trwa do 16:30, a pozostatych
od 7:50 1 trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole;

5) ustalenie, ze w klasach 1 - 3 odpowiedzialni za bezpieczenstwo swoich wychowankow
podczas zaje¢ jak 1 przerw pozostajg nauczyciele-wychowawcy lub nauczyciele prowadzacy
w danej klasie lekcje;

6) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: rownomierne roztozenie zajg¢ w poszczegolnych
dniach, roznorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nielaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego
samego przedmiotu, z wylaczeniem przedmiotow, ktdrych program tego wymaga;

7) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych podziatu
na grupy;

8) obcigzanie uczniow pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

9) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

10) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;

11) oznakowanie ciaggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

12) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdzialanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym, przygotowuje i przeprowadza testy i egzaminy praktyczne
na kart¢ rowerow3.

13) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontrole obiektéw dokonuje dyrektor
szkoty co najmniej raz w roku;

14) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

15) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

16) opieke straznika przej$¢ ucznidw przez jezdni¢ uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na
jezdnig;

17) ogrodzenie terenu szkoty;

18) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniow do pomieszczen gospodarczych;

19) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci sal dydaktycznych w apteczki zaopatrzone
w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy 1 instrukcje o zasadach udzielania tej
pomocy;
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20) dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkéw antropometrycznych ucznidow, w tym
uczniéw niepetnosprawnych zgodnie z tabelg ergonomii;

21) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach

1 wycieczkach poza teren szkoty;

22) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

23) udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow chemicznych
zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajgcia z uzyciem tych substancji i preparatow;

24) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie si¢
moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

25) odprowadzanie uczniow klas I - VIII do szatni przez nauczyciela, ktéry prowadzit ostatnie
zajecia z uczniami;

26) odbieranie i odprowadzanie przez nauczyciela do szatni dzieci z oddziatow przedszkolnych;

27)w szkole obowigzuje Szkolny System Bezpiecznego pobytu dziecka w szkole.

8. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obslugi w czasie wykonywania swoich
zadan zawodowych sa zobowigzani kierowac¢ si¢ dobrem ucznia i troszczy¢ si¢ o jego bezpieczny pobyt
w szkole.

9.Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
ustalenie wspoOtpraca w zakresie nauczania i wychowania ucznidow danego oddzialu oraz wymiana
informacji.

10.Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe w zalezno$ci od potrzeb szkoty.
1) Dyrektor szkoty tworzy zespodt na czas okreslony lub nieokreslony;
2) Praca zespotu kieruje Lider powotany przez Dyrektora Szkoty lub na wniosek cztonkéw zespotu;
3) Lider zespotu odpowiedzialny jest za opracowanie szczegotowego planu dziatalnosci zespotu
oraz systematyczng dziatalno$¢ zgodna z tym programem:;
4) W Szkole w oparciu o wspodlnie opracowane plany pracy dzialajg zespoty:
a) Zespot nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej 1 oddziatoéw przedszkolnych,
b) Zespot nauczycieli klas IV-VIIIL
5) Cele i zadania zespolu obejmuja:
a) wspodlne opracowywanie oraz weryfikowanie szczegdélowych kryteriow oceniania uczniéw
oraz sposobdw badania wynikdéw nauczania,
b) wspolna analiza 1 wycigganie wnioskow z badan wynikOw nauczania, a zwlaszcza badan
kompetencji ucznia,
c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,
d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni klasowych, a takze w uzupehianiu ich
wyposazenia,
e) ewaluacje programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty,
f) rozwigzywanie trudnych sytuacji wychowawczych,
g) wspolne podejmowanie dziatan promujacych szkote i jej osiagniecia,
h) wspolne diagnozowanie i ewaluacj¢ efektow pracy szkoty w zakresie edukacji, wychowania
1 opieki.
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11.Szczegdlowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
egzaminow 1 sprawdzianu w Szkole zawiera opracowane przez nauczycieli Wewnatrzszkolne Ocenianie,
ktorego tre$¢ zapisano w dziale VII Statutu.

Rozdzial 3 — otrzymuje brzmienie: Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 6.1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $§wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia,

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,

3) rozpoznawaniu czynnikow s$rodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole,

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoly
1w zyciu oraz w srodowisku spotecznym,

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomos$ci przez
ucznia

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programoéw edukacyjno - terapeutycznych dla
uczniow  niepetnosprawnych  oraz  indywidualnych  programéw  edukacyjno
- terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla uczniow niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd ucznidow i rodzicow,

9) podejmowaniu dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku,

11)wspieraniu nauczycieli 1 rodzicéw w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne dzieci,

12)udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programoéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

13) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

14) umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng swiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorganizowania
wynika w szczegdlnosci z:

1) niepelnosprawnosci ucznia,

2) niedostosowania spotecznego,
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3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzen zachowania i emocji,
5) szczegdlnych uzdolnien,
6) specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢,
7) z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) choroby przewlekle;j,
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) niepowodzen szkolnych,
11) zaniedban srodowiskowych,
12) trudnosci adaptacyjnych.
5. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowac:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie,
2) uczen,
3) dyrektor szkoty/przedszkola,
4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci,
5) higienistka szkolna,
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
7) asystent edukacji romskie;j,
8) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/ wychowawcy swietlicy lub ucznia,
9) pracownik socjalny,
10) asystent rodziny,
11) kurator sadowy,

12)organizacje pozarzadowe lub instytucje dzialajace na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.

6. Wnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada si¢
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskdéw z instytucji zewngtrznych rozpatruje si¢ wnioski zlozone
w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach,

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
w szczegdlnosci:

a) pedagog szkolny,

b) psycholog szkolny,

c¢) logopeda,

d) terapeuta pedagogiczny,
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e) socjoterapeutka,
f) specjalista w zakresie oligofrenopedagogiki,
g) specjalista w zakresie surdopedagogiki i tyflopedagogiki.
3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddzialywanie na ucznia.

§ 6.2. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w biezacej
pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1)dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb,

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania,
3) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i1 dodatkowych,
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest réwniez w formach zorganizowanych
w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty.
W zalezno$ci od potrzeb i mozliwos$ci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze:

Adresaci Uczniowie przejawiajacy trudnosci w nauce, w szczeg6lno$ci w spelnieniu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu
edukacyjnego

Zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j

ksztatcenia ogolnego

Podstawa udzielania Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia, rodzica

Prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju prowadzonych zajeé

Czas trwania jednostki |45 minut
zajec

Liczba uczestnikow Maksimum 8 0s6b

Okres udzielania pp Zgodnie z decyzja dyrektora

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia:

Adresaci Uczniowie szczeg6lnie uzdolnieni
Zadania Rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow.
Podstawa udzielania Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia, rodzica, opinii

PP o szczegdlnych uzdolnieniach

Prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju prowadzonych zajeé
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Czas trwania jednostki
zajec

45 minut

Liczba uczestnikow

Maksimum 8 0s6b

Okres udzielania pp.

Zgodnie z decyzja dyrektora

3) zaj¢cia korekcyjno-kompensacyjne:

Adresaci dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w
uczeniu si¢
Zadania Do zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiagni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy

programowej ksztalcenia lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod
objecia ucznia dang forma pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Podstawa udzielania

Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia pp

Prowadzacy

Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju prowadzonych zajeé

Czas trwania jednostki
zajec

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym
niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tagcznego tygodniowego czasu tych zajec)

Liczba uczestnikow

Maksimum 5 0s6b

Okres udzielania pp

Zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz inne o charakterze terapeutycznym:

Adresaci

Uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne

Zadania

Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego

Podstawa udzielania

Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej Iub opinia pp

Prowadzacy

Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju prowadzonych zajec

Czas trwania jednostki

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym

zajel niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego czasu tych zajgc)
Liczba uczestnikow Maksimum 10 os6b
Okres udzielania pp Zgodnie z decyzja dyrektora

5) zajecia logopedyczne:

Adresaci

Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowe;j

Zadania

Eliminowanie zaburzen funkcjonowania narzadow mowy, na wniosek specjalistow po
badaniach przesiewowych

21




Publiczna Szkola Podstawowa nr 2 im. Orla Bialego w Watbrzychu

Podstawa udzielania Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia pp, wniosek nauczyciela

Prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju prowadzonych zajec

Czas trwania jednostki|45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé W czasie

zajec krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia facznego tygodniowego czasu
tych zajec)

Liczba uczestnikow Maksimum 4 osoby

Okres udzielania pp Zgodnie z decyzjg dyrektora

6)

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu.

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

1)

2)

3)
4)

porady 1 konsultacje dla ucznidéw — udzielane 1 prowadzone przez pedagoga i psychologa
szkolnego,

porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem,

warsztaty dla uczniéw szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia sie,

organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na podstawie opinii
poradni pp, 1 na wniosek rodzicéw dla ucznidw, ktorzy w szczegdlnosci na stan zdrowia majg
ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§ 6¢. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1)

2)

3)

4)

posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkéw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 milodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub
integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania
1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w
specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w o$rodkach, na zasadach okreslonych
w rozdziale 4 statutu szkoty,

posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudno$ciach w wuczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;,

posiadajagcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia,

nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci

22



Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Orla Bialego w Walbrzychu
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach 1 placéwkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezgcej pracy z uczniem,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

3. Nauczyciele pracujacy z grupa uczniéw prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczna, ktora polega
na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych ucznidw z innymi ludzmi, analizuja postgpy
w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spolecznym, analizujg wytwory ucznia, opinie z poradni. Na
podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci / zdolno$ci lub zaburzenia.

4. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczng odpowiednio
nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w biezace] pracy z uczniem
1 informuje o tym wychowawcg klasy.

5. Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacj¢ pozostalym nauczycielom pracujagcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebg. Wychowawca klasy przekazuje informacje
na najblizszym posiedzeniu zespolu nauczycieli uczacych w danej klasie.

6. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w trakcie indywidualnej rozmowy
z rodzicem.

7. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng form¢ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (zaj¢cia dydaktyczno-wyroOwnawcze, zajgcia rozwijajace uzdolnienia, inne
specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasi¢ga opinii nauczycieli uczacych  klasie.

8. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu:
skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasi¢gni¢cia opinii nauczycieli, wypracowania wspdlnych
zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do
potrzeb 1 mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujacych w jednym oddziale
wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

9. Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej
poszczegbdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

10. Wychowawca przy czynnos$ciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspotpracuje z rodzicami ucznia lub
w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

11.Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga by¢
przeznaczone na realizacj¢ tych form.

12.Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu
dziecku.

13.Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dzialan zwigzanych 2z organizacjg
i $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

14.Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek wiaczy¢ si¢ w realizacje
zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

15.W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow, wystepuje do
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poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu
ucznia.

§ 6d. Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

1. Do zadan i1 obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznioéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadzg obserwacje
pedagogiczna majacg na celu rozpoznanie u ucznidw trudno$ci w uczeniu si¢, deficytow
kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sig,

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien ucznioéw,

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty,

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem,

5) udziat w pracach zespolu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dzialan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole,

6) udziat w pracach zespotu oceniajacego efektywnos¢ $wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez wychowawce,

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposoboéw uczenia si¢ ucznia,

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaj¢¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych,
korekcyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych),

10) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie w celu zintegrowania
1 ujednolicenia oddzialywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania postepow
ucznia,

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia,

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasoboéw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego i instytucji pomocowych,

13) komunikowanie rodzicom postgpdw ucznia oraz efektywnos$ci §wiadczonej pomocy,

14) stosowanie oceniania wspierajagcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas roznych form oceniania informacji zwrotne;j
zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczego6lnienie 1 docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposdb powinien poprawic¢ prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac¢ dale;j.
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§ 6e. System doradztwa zawodowego.

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia 1 zawodu.

2. Podejmowane dziatania majg pomoc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan 1
zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach 1 poglebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich
rzeczywisto$ci spolecznej. W przyszto$ci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi podejmowanie bardzo
waznych wyborow edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane $wiadomie, zgodnie
z predyspozycjami i zainteresowaniami.

3. Planowanie wtasnej drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem dlugotrwatym. Juz na poziomie
szkoty podstawowej nalezy wdraza¢ uczniom poczucie odpowiedzialno$ci za wilasng przysztos¢, uczy¢
myslenia perspektywicznego i1 umiej¢tnosci planowania, a w klasach VII-VIII nalezy organizowa¢ zajecia
zwigzane z wyborem ksztatcenia 1 kariery zawodowe;.

4. Decyzja dotyczaca wyboru przysztej szkoly ponadpodstawowej 1 zawodu, zeby bylta trafng,
wymaga pomocy ze strony wielu osoéb 1 instytucji, mi¢dzy innymi szkoty i rodzicoéw.

5. Planowane zadania i tre$ci przekazywane na lekcjach wychowawczych oraz w
edukacjach przedmiotowych w klasach I-VI maja za zadanie rozbudza¢ ciekawo$¢ poznawcza dzieci oraz
motywacj¢ do nauki, ksztattowa¢ umiejetnosci 1 postawy do naturalnej w tym wieku aktywnos$ci dzieci,
umozliwia¢ poznawanie interesujacych dzieci zawodow, ksztattowaé gotowos¢ do wyborow edukacyjnych
np. drugiego jezyka, rodzaju zaje¢ technicznych, wyboru kotek zainteresowan, wyboru lektur i czasopism.

6. System okre§la zadania os6b uczestniczagcych w jego realizacji, czas 1 miejsce realizacji,
oczekiwane efekty 1 metody pracy.

7. Gléwnym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji ucznidow waznych przy dokonywaniu w przysztosci wyborow
edukacyjnych i zawodowych.

8. Cele szczegodtowe:
1)  wklasach I-IV szkoly podstawowej:

a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu czlowieka,

b) zapoznanie uczniéw z roznorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,

¢) uruchomienie kreatywnos$ci uczniéw na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie uczniéw ze znaczeniem wlasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze
wlasciwego zawodu,

e) poszukiwanie przez ucznidéw odpowiedzi na pytanie: jakie sg moje mozliwosci, uzdolnienia,
umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia,

f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci;

2)  w klasach VI-VIII szkoty podstawowe;:

a) odkrywanie i1 rozwijanie $wiadomosci zawodowej uczniéw, planowanie drogi edukacyjno-
zawodowej na kazdym etapie edukacii,

b) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskus;ji i refleksji nad wyborem przysziej szkoty
1 zawodu,

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dzialania,

d) wdrazanie uczniow do samopoznania,
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3)
4)
S)
6)
7)
8)

9)
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e) wyzwalanie wewngtrznego potencjalu uczniow,
f) ksztalcenie umiejgtnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,
g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej 1 wspotdziatania w grupie,
h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,
1) poznanie mozliwych form zatrudnienia,
J) poznanie lokalnego rynku pracy,
k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
1) poznawanie struktury i warunkéw przyjec¢ do szkoét ponadpodstawowych,
m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,
n) poznawanie réznych zawodow,
0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
2. Glowne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe;;

wspieranie rodzicéw 1 nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w $swiadomym wyborze
szkoty;

wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny 1 zawodowy
uczniow;

10)wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa

zawodowego;

11)w zakresie wspOlpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenie umiej¢tnosci wychowawczych,

c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszaja potrzebe doradztwa zawodowego.

§ 6f. Sposoby realizacji dzialan doradczych.

1.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym,

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane na
godzinach wychowawczych,

3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow,
4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy 1 instytucji ksztatcacych,

5) konkursy,
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6)

7)
8)
9)
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udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu
1 planowania dalszej kariery zawodowej,

udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli,
gietdy szkot ponadpodstawowych,

obserwacja zaj¢¢ praktycznych w szkotach zawodowych,

10) praca z komputerem — $ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasoboéw Krajowego

Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej 1 Ustawicznej, wykorzystywanie wyszukiwarki
,,Informator o zawodach”,

11) zaktadka informacyjna na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla rodzicow, broszury

dla uczniow),

12) wywiady i spotkania z absolwentami.

2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;

poznawanie siebie, zawodow;

analiz¢ rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;

indywidualna prace z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty;
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkot i zawodow;

przygotowanie do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.

3. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje i pomoc Ww
planowaniu ksztalcenia i1 kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

koordynowanie dziatalnosci  informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
1 placowke;

wspélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢;

prowadzenie dokumentacji zaj¢¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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10)wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrdédet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i
$wiatowym na temat:

a) rynku pracy,

b) trendow rozwojowych w §wiecie zawodow i zatrudnienia,

¢) mozliwos$ci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w réznych
obszarach $wiata pracy,

d) instytucji 1 organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob niepetnosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci  ksztalcenia dla  mtlodziezy z problemami
emocjonalnymi i niedostosowaniem spotecznym,

f) programow edukacyjnych Unii Europejskiej,
g) porownywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych;
11) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;

12) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych ucznidow do $wiadomego
planowania kariery i1 podjecia roli zawodowe;j;

13) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistoéw: doradcow zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.;

14) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty;

15) wspieranie rodzicéw 1 nauczycieli w dzialaniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, udost¢gpnianie im informacji 1 materiatow do pracy z uczniami

itp.;
16) wspolpraca z rada pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie
ze statutem szkoty,

b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi
zawodowej, zawartych w programie wychowawczym szkoty;
17)systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji;

18) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (internet, CD, wideo
itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym;

19) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno —
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewodzkie komendy OHP, zaktady doskonalenia
zawodowego, izby rzemie$lnicze i1 malej przedsigbiorczo$ci, organizacje zrzeszajace
pracodawcow itp.;

20) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej — gromadzenie
1 aktualizowanie informacji dotyczacych wyboréw zawodowo-edukacyjnych (broszury dla
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ucznidw, rodzicodw, nauczycieli, scenariusze zajeé, poradniki, foldery informacyjne, prezentacje
multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne);

§ 6g. Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnos$ci

1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

wychowawcow,

nauczycieli przedmiotu,

pedagoga szkolnego,

psychologa szkolnego,

bibliotekarzy,

szkolnego lidera doradztwa zawodowego,

pracownikOw instytucji wspierajacych doradcza dzialalno$¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum informacji

zawodowej),

rodzicéw lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyborow

zawodowo-edukacyjnych.

2. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sa uczniowie klas VII — VIII
oraz ich rodzice.

3. Zakres odpowiedzialno$ci nauczycieli i wychowawcow:

1) rady pedagogicznej, pracownikow instytucji wspierajacych dziatania doradcze:

a)

b)

utworzenie 1 zapewnienie ciagglosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego zgodnie z systemem doradztwa zawodowego 1 planu pracy na kazdy rok
szkolny,

realizacja dziatan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-
zawodowej;

2) w klasach I-VI:

a) prowadzenie z uczniami zaj¢¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych celem

rozpoznania przez uczniOw znaczenia zmiany w Zyciu, sposoboOw radzenia sobie ze
stresem, roli motywacji oraz umiejetnosci wspotpracy,

b) zaprezentowanie rodzicom zatozen pracy informacyjno — doradczej na rzecz uczniow;

3) W klasach VI-VIII:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

zapoznanie uczniow z ré6znymi rodzajami ludzkiej dziatalnosci zawodowej,

prowadzenie z uczniami zaj¢¢ psychoedukacyjnych dotyczacych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron,

prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktérzy moga mie¢ problemy z wyborem
szkoty 1 zawodu,

podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniow,

prowadzenie  zaje¢  psychoedukacyjnych  dotyczacych podejmowania  decyzji
edukacyjnych 1 zawodowych,

prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowej:
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v poglebianie informacji o zawodach,
v' zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpodstawowego,
v' zapoznanie z ofertg edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego,
g) konfrontacja samooceny z wymaganiami szkot 1 zawodow,
h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,
1) indywidualna praca z uczniami, ktérzy maja problemy decyzyjne, intelektualne,
zdrowotne, emocjonalne, rodzinne,
j) wspdlpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.
§ 6h. Przewidywane rezultaty.
1. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rady pedagogiczne;j.
Nauczyciele:

1) potrafig wprowadzi¢ tresci doradztwa zawodowego do swoich planéw pracy;

2) rozumieja potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania
wlasnych plandéw pracy;

3) potrafiag wspotpracowaé w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego uczniow;
4) poznaja metody, techniki i formy prowadzenia zaj¢¢ z doradztwa zawodowego;
5) znajg zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w gimnazjum;

6) potrafiag realizowac tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach z rodzicami
oraz podczas spotkan indywidualnych z rodzicami.

2. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniow.
Uczniowie:
1) znaja czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu;

2) potrafig dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikow decydujacych o trafhosci wyboru zawodu i
dalszej drogi edukacyjnej;

3) potrafig wskazaé swoje predyspozycje, stabe i mocne strony;

4) znaja $wiat pracy, potrafia dokona¢ podziatu zawoddéw na grupy i przyporzadkowaé siebie do
odpowiedniej grupy, a takze wiedza, gdzie szuka¢ informacji na ten temat;

5) potrafia samodzielnie planowac $ciezke wiasnej kariery zawodowej i1 podja¢ prawidtowe
decyzje edukacyjne i zawodowe.

3. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicow.
Rodzice:
1) znaja czynniki niezb¢dne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu przez swoje dziecko;

2) rozumieja potrzebe uwzglednienia czynnikow: zainteresowan, uzdolnief, cech charakteru,
temperamentu, stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku pracy przy planowaniu
kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka;

3) wiedza, gdzie szuka¢ informacji i wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowej dziecka;

4) znaja $wiat pracy i ofert¢ szkolnictwa ponadpodstawowego;
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5) potrafig wskazaé predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka;

6) potrafig pomo6c swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.
§ 7. Uczen zdolny w Szkole.

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien,
2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i
wiary w siebie,
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i1 zainteresowan oraz wyzwalanie potencjalu tworczego
uczniow,
4) uwrazliwianie ucznidéw na potrzeby innych ludzi i zachg¢canie do dziatan prospotecznych,
5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.
2. Formy 1 metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujg prace:
1) na lekcji,
2) poza lekcjami,
3) poza szkota,
4)inne formy (np. obozy naukowe, rajdy edukacyjne i obozy sportowo-wypoczynkowe).
3. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow 1
olimpiad,
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnos$ci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
1w domu,
4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia ucznidéw,

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy,

3) systematycznie wspoOtpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkoéw samodzielnej pracy
ucznia w domu,

4) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi szkote, w tym Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia,

5) sktada wniosek do dyrektora szkoly o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

§ 8.1. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

1)dostosowywaniu tempa pracy do mozliwos$ci percepcyjnych ucznia;

2)dostosowaniu  poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci  percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

3)przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci 1 umiejgtnosci  ucznia;

4)umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnos$cia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
1 srodkow dydaktycznych,;

5)réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

§ 9. Dostosowanie wymagan do mozliwosci i potrzeb ucznia.
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1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktéorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

3. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 10. Zajecia dydaktyczno - wyrownawcze i specjalistyczne.

1. Objecie ucznia zajgciami dydaktyczno wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga  zgody
rodzica.

2. Zajecia  dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi si¢ w  grupach migdzyoddzialowych
1 oddziatowych. Dyrektor szkoly wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposrdd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

3. zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii
nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

4. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy
wlasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci ucznidow objetych tg formg pomocy.

5. Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciel 1 specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

6. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, =zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

7. O objeciu ucznia zaj¢ciami dydaktyczno-wyroOwnawczymi lub zajgciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych
decyduje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

Rozdzial 4 - Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym
i niedostosowanym spolecznie

§ 11.1.0trzymuje brzmienie: W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniow
posiadajacych orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego
Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdlnodostepnych/integracyjnych na kazdym etapie
edukacyjnym.

§ 12.1.0trzymuje brzmienie: Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscig lub
niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
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2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet  specjalistyczny
1 srodki dydaktyczne,

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych ucznia,

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach pp 1 mozliwos$ci organizacyjnych
szkoty,

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i rozwijajace kompetencje kluczowe emocjonalno-
spoleczne stosownie do potrzeb,

6) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym,

7) dla ucznidow niestyszacych, z afazja lub z autyzmem w ramach zaj¢¢ rewalidacyjnych nauke
jezyka migowego lub zaj¢cia z innych alternatywnych metod komunikacji.

2. Szkota organizuje zajg¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

§ 13. Procedura przedluzania cyklu edukacyjnego uczniowi niepelnosprawnemu.

1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedhuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaj¢¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu,
oraz zgody rodzicow.

3. Opinie o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pisSmie.

Zgode na przedhuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajag w formie pisemnej do wychowawcy
oddziatu, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca lutego
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j.

6. Przedluzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

7. brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajacej
kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcja ucznia lub
usprawiedliwionymi nieobecnosciami,

8. psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 13a.1. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty =zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§ 13b.1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkola organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w
kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostgpnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
1 arkuszu organizacyjnym.
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3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec.
Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

§ 13c.1.W szkole dla uczniow o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane sa:
1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych w zakresie:

a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna);

b) korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne);

c) korekcyjno-kompensacyjne,

d) nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikacji;

e) zajecia specjalistyczne:,

f) terapii pedagogicznej;

g) inne, ktore wynikajg z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni pp;
2) zajecia resocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;

3) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne dla ucznidow  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,;

4) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu.

§ 14 .Otrzymuje brzmienie: Tworzenie grup mi¢dzyoddzialowych.

1. Tworzy si¢ grupy mig¢dzyoddzialowych na zajeciach w-f, jezyka angielskiego 1 zajec
komputerowych.

2. Ksztalcenie ucznidow niepelnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego, w ktorym
uczen konczy 24 lata.

§ 15. (uchylono )
§ 16. (uchylono )

§ 17. Obowiazki nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej,
zatrudnionych w Szkole.

1.W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajgcych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia ucznidow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspélnie z innymi
nauczycielami 1 ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone
W programie,

2) prowadza wspoOlnie z innymi nauczycielami i1 ze specjalistami prace wychowawcza
zZ uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz  zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i1 zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow,
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4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujgcym zintegrowane dzialania 1 zajecia, okre§lone w programie,
w doborze form 1 metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i1 zajecia,
okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa
w ust. 1, lub w ktorych nauczyciele ci uczestnicza.

4.Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu

o6smoklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia lub
absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegdtowa informacje 0

sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci
na stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest
egzamin.

5. Zapewnienie warunkow, o ktorych mowa w ust. 4 nalezy do obowigzkéw przewodniczacego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 18. Prawa ucznia niepelnosprawnego do pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
1.Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach 1 na zasadach okre§lonych w Rozdziale 3 Statutu szkoty.

§ 19. Otrzymuje brzmienie: Tryb powolywania Zespolu ds. pomocy psychologiczno
— pedagogicznej.

1. W szkole powotuje si¢ Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom posiadajagcym
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub
zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej Zespolem Wspierajagcym.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddzialu jako przewodniczacy zespolu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespolu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie. Zebrania
zwotuje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespolu moga uczestniczy¢:

a) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista,
¢) asystent lub pomoc nauczyciela.
5. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg zobowigzane
udokumentowacé swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ oswiadczenie o obowigzku ochrony danych

osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku brakéw w powyzszych dokumentach, osoba
zgloszona do udzialu w posiedzeniu zespotu przez rodzicéw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dla uczniéw, o ktorych mowa w ust. 1, zesp6l na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny
program edukacyjno - terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespol opracowuje program po
dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski
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sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia do zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznosci od
potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

7. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed upltywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni
program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
wraz z okre$leniem metod i formy pracy z uczniem,;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego - zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,
b) ucznia niedostosowanego spotecznie - zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,
c) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym - zakres dzialan o charakterze
socjoterapeutycznym,

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez dyrektora szkoty
zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zalezno$ci od potrzeb, zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow, jezeli
wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o terminie posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku
prowadzenia dziennika elektronicznego poprzez dokonanie wpisu.

10. Rodzice otrzymuja kopi¢ programu 1 kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu Wspierajacego, rodzice s3
niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda
realizowane.

12. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktéore w danym roku szkolnym
moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
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13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostal opracowany Indywidualny Program

edukacyjno - terapeutyczny maja obowigzek zna¢ jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen zawartych

W nim.
o ktore

Zaleca si¢, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postgpu w rozwoju ucznia, w oparciu
bedzie dokonywana ocena efektywnos$ci dziatan.

§ 20. Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow.

1.

W zakresie organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do

obowigzkow wychowawcy nalezy:
a) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej 1 wstgpne zdefiniowanie

trudnosci / zdolnosci uczniow,

b) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych potrzebach

edukacyjnych uczniow,

c¢) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu 1 jego Srodowisku; wychowawca poznaje ucznia 1 jego

sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z
innymi, analiz¢ zauwazonych postepéw w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacja i rozwojem
spolecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szans¢ dokonywac autorefleksji zwigzanej z
tym, co si¢ w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwos$¢ analizowania dokumentdéw (orzeczenia,
opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworow
dziecka. Moze mie¢ réwniez dostep do wynikow badan prowadzonych przez specjalistow 1 do
poglebionej diagnozy,

d) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspolpracy z grupa nauczycieli

prowadzacych zajecia w klasie,

e) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej ztozenia

wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy psychologiczno
- pedagogicznej uczniowi w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole,
poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo wychodzace
do rodzicéw przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoly lub upowazniona przez
niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz wychowawca jest obowigzany
zachowac zasady obowigzujace w Instrukcji kancelaryjnej,

g) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach,

h) informowanie rodzicow 1 innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno

)
)

- pedagogicznej i postepach ucznia,

angazowanie rodzicoéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom,

prowadzenie dokumentacji w zakresie organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej
uczniom swojej klasy, zgodnie z obowigzujaca Procedurg organizacji pomocy psychologiczno
-pedagogicznej w szkole,

k) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu ewentualnego

D

wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych
1 psychologicznych oraz dokonania ewaluacji w trakcie i ewaluacji na zakonczenie,
prowadzenie dzialan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia,

m) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow

ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,
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2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb

rozwojowych wychowankow,

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng,

4) udziat w pracach Zespotu dla uczniow z orzeczeniami,

5) tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny

1 psychiczny, opiek¢ wychowawczg oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania,

6) ulatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z réwiesnikami,

7) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstalych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce,

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej,

mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniow i sposobu udzielania im

pomocy w nauce,

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie,

10) wdrazanie ucznidow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i1 punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy,

11) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidOw Ww nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zarOwno na uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak 1 na tych, ktorzy majg
trudnos$ci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie
dobrze 1 $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow w nauce, czuwanie nad
regularnym ucze¢szczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktoérzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo§¢ zaje¢ szkolnych i1 maja trudnosci ~ w uzupelieniu
materiatu,

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci 1 zaufaniu,

m.in. poprzez organizacje  zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdow, obozdw

wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,, zielone szkotly”,

13) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdolnos$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich -
zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru,

14) wspolpracg z pielegniarka szkolna, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom,

15)udzielanie pomocy, rad i1 wskazéwek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoly i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

§ 21. Obowiazki nauczyciela.

1. Do obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie wspierania ucznidw i1 §wiadczenia pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnos$ci lub uzdolnien uczniow;

2) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy;

3) $wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem,;
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4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia

oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkOw organizowania
ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i1 mlodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub
integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego

orzeczenia,

c¢) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — c, ktory objety jest

pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i1 specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach,

e) posiadajacego zaswiadczenie lekarskie o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania ¢wiczen

na wychowaniu fizycznym.

2. Sposob dostosowania wymagan edukacyjnych dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4
nauczyciel odnotowuje w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla oddziatu /grupy.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
dostosowywac¢ metody pracy do sposobOw uczenia si¢ ucznia,

udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy,

komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy,
prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno —wyrownawczych,
rewalidacyjno — kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych),
wspétdzialanie  z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
1 yjednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania postepow
ucznia,

prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej 1
behawioralnej,

udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego i instytucji pomocowych,

stosowanie oceniania wspierajacego ucznia.

§ 22. Otrzymuje brzmienie: Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego/psychologa.
1. Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:

)]

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okre§lenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia,
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2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole 1 oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ ograniczajaca aktywne i
pelne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow,

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie 1 organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

7) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;,

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
1 uzdolnien uczniow,

10) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu

11) wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do uczniéw z udzialem rodzicow
1 wychowawcow,

12) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej,

13) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania,

14) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych
1 mozliwos$ci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen wewnetrznych
WDN i udziat w pracach zespotow wychowawczych,

15) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia,

16) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego,

17)nadzér 1 pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji,

18) przewodniczenie Zespotowi powotanemu do opracowania Indywidualnych programéow
edukacyjno-terapeutycznych,

19) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 5 - Nauczanie indywidualne

§ 23. Otrzymuje brzmienie: Organizacja nauczania indywidualnego.
1. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczegszczanie do szkoty

obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na

czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu

z organem prowadzacym szkote.

3. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego

z organem prowadzacym zasi¢ga opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) celem ustalenia czasu
prowadzenia zajec¢.
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4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego
nauczania w klasach I-I1I zajgcia powierza si¢ jednemu lub dwém nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastapic
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegltosci miejsca
prowadzenia zaj¢¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

6. Za zaj¢cia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajgcia prowadzone w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowych plandow nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
ucznia, z wyjatkiem przedmiotdw z ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami (WF,
jezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaje¢cia indywidualne nauczanie, dyrektor moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.

10. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem/
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 9 wpisuje si¢ do Dziennika indywidualnego nauczania, za$ dyrektor
szkoty akceptuje go wlasnorecznym podpisem.

11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odr¢bnie dla kazdego ucznia. 12.
Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio z
uczniem wynosi:

1) dlauczniéw klasy I-II1 - od 6 do 8. prowadzonych w co najmniej 2 dniach,

2) dlauczniow klasy I'V- VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

13. Do obowiazkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udzial w posiedzeniach zespotu wspierajacego opracowujacego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwos$ci uczestniczenia ucznia
w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dzialan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;
5) systematyczne prowadzenie Dziennika zaj¢¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow obserwacji
nauczycieli 1 w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rézne formy uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty, w tym udzial w zaj¢ciach rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia,
uroczystosciach 1 imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o
mozliwos$ciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicow/ prawnych opiekundéw odnotowywane sg
w Dzienniku nauczania indywidualnego.

15. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztoza wniosek o =zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zas$wiadczeniem lekarskim potwierdzajagcym czasowa poprawe¢ zdrowia ucznia, umozliwiajaca
ucze¢szezanie ucznia do szkoty.
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16. Dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicéw/prawnych opiekundéw wraz z zatagczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego wynika, ze stan
zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. dyrektor szkoly w przypadku zawieszenia
nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ poradni¢ ppp, ktora wydala orzeczenie oraz
organ prowadzacy szkote.

17. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach
okreslonych w WZO.

Rozdzial 6 - Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 24. Realizacja indywidualnego toku nauki, indywidualnego programu
1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego programu
nauki zgodnie z rozporzadzeniem Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac si¢:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow,
2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec roku/okresu.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaj¢c
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i1 promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:

1) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,

2) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek —
za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow).

7. Wniosek sktada si¢ do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry dotacza do
wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnigciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkots.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog
zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 8 dyrektor szkoty zasigga opinii rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

11. Dyrektor szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii rady Pedagogicznej 1 pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna opinia organu nadzoru
pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony.
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14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.

15. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna 1
ustala zakres jego obowigzkow, w szczegolnosci tygodniows liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz 1
godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesigcznie.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego stopnia albo
realizowa¢ program we wlasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objgtego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych,

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujgcego
wszystkich uczniow w danym okresie lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo dobrg 1
w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z
nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne moga odbywa¢ sie¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub
2 godziny co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w
ITN.

24. Na s$wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje¢ o ukonczeniu szkoty
lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowac w rubryce ,, Szczegolne osiggniecia ucznia’.

Rozdzial 7 - Pomoc materialna uczniom.

§ 25. Organizowanie pomocy materialnej dla uczniow.

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialne;j
z powodu warunkow rodzinnych i losowych poprzez:
1) udzielanie pomocy materialnej;
2) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskow o stypendia szkolne;
3) pomoc w ubieganiu si¢ o doptaty z osrodkow pomocy rodzinie;
4) wystegpowanie o pomoc dla wuczniow do Rady Rodzicow 1  sponsoréw,
a dla wybitnie uzdolnionych uczniéw réwniez do organdow samorzadowych, rzadowych,
instytucji lub osob fizycznych.
2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostgpie
do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.
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3. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spoteczne;.
4.  Pomoc materialna uczniom polega w szczego6lnosci na:
1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia,
2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialne;,
3) organizacji zadan stluzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniow i ich rodzin.
5. Zadania wyzej wymienione s3 realizowane we wspotpracy z:
1) rodzicami,
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,
3) o$rodkami pomocy spotecznej,
4) organem prowadzacym,
5) innymi podmiotami $wiadczagcymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci
1 mtodziezy.
6. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:
1) ucznia;
2) rodzicéw (opiekundw prawnych);
3) nauczyciela.
7. Pomoc materialna w Szkole jest organizowana w formie:
a) oplat za ubezpieczenie nw;
b) bezptatnych obiadow;
c) stypendiow socjalnych;
d) stypendiow za wyniki w nauce, osiggni¢cia sportowe lub artystyczne;
e) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej;
f) innych, w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci.
8. Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
9. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
10. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym i

motywacyjnym.
11. Stypendium szkolne moze otrzyma¢ uczen bedacy mieszkanhcem gminy Watbrzych

znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie , w
szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwata
choroba, wielodzietno$¢, brak umiejetno$ci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm
lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepelna lub wystapito zdarzenie losowe (art. 90d ust. 1 ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty). Miesigczna wysokos¢ dochodu na oséb w rodzinie ucznia
uprawniajaca do ubiegania si¢ o stypendium szkolne nie moze by¢ wieksza niz kwota okreslona w kazdym
roku szkolnym przez wlasciwego ministra.

12. Stypendium nie przystuguje:

a) dzieciom wychowania przedszkolnego,
b) uczniom, ktdrzy nie zamieszkujg na terenie gminy Watbrzych.

13. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada si¢ do dnia 15 wrze$nia danego roku
szkolnego. W przypadku utraty dochodu w ciggu trwania roku szkolnego istnieje takze mozliwo$¢ ztozenia
wniosku o przyznanie stypendium szkolnego. Jezeli natomiast ustang przyczyny, ktore stanowity podstawe
przyznania stypendium szkolnego to wnioskodawca zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ organ,
ktory przyznaje stypendium. Stypendium szkolne wowczas wstrzymuje si¢ lub cofa.

14. Do wniosku o stypendium szkolne nalezy dotaczy¢:
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1) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopi¢ dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢

wnioskodawcy 1 uprawnienie wystgpienia z wnioskiem (np. odpowiednie strony dowodu
osobistego zawierajace informacje¢ o dzieciach, lub dowod osobisty 1 akt urodzenia ucznia, w
przypadku opiekuna dodatkowo dokument potwierdzajacy przyznanie opieki);

2) zaswiadczenie lub o$wiadczenie potwierdzajace fakt zamieszkania ucznia na terenie gminy
Watbrzych: w przypadku, jesli miejscem zameldowania na pobyt staty i miejscem zamieszkania
jest gmina Watbrzych - zaswiadczenie z biura ewidencji ludno$ci potwierdzajace zameldowanie na
pobyt staty ucznia, lub potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopie dowodu osobistego; w
przypadku braku zameldowania na pobyt staty, lub zameldowania na pobyt staly w innej

miejscowosci niz gmina Walbrzych- stosowne o§wiadczenie z wyjasnieniem sytuacji;

3) zaswiadczenia lub o$wiadczenia potwierdzajace wysokos¢ dochodoéw osiagnigetych w miesigcu
poprzedzajacym zlozenie wniosku (w miesigcu ztozenia wniosku - w przypadku utraty dochodu)
przez poszczegolnych cztonkow rodziny z tytutu np.:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)

h)

)

wynagrodzenia netto za pracg, (umowa o pracg, umowa o dzieto, umowa zlecenie itp.),
emerytury/renty, $wiadczenia /zasitku przedemerytalnego,

alimentow,

innych zrédel dochodu - praca zarobkowa za granica, wynagrodzenie z tytutu praktyk,
stypendia, praca dorywcza, darowizny, dochody z najmu mieszkan i lokali itp.,

$wiadczen pomocy spoteczne;:

v $wiadczen rodzinnych,

v zaliczki alimentacyjnej,

v zasitku pielegnacyjnego,

v zasitku statego, okresowego,

v dodatku mieszkaniowego itp.,

stosowne zaswiadczenie z urzedu skarbowego o osiggni¢tym dochodzie z innych Zrédel niz
wymienione wyzej (wedhug zasad okreslonych w art. 8 ust. 3 - 13 ustawy o pomocy
spotecznej);

osoby bezrobotne powinny dotaczy¢ zaswiadczenie z urzedu pracy o statusie bezrobotnego
lub os$wiadczenie o pozostawaniu bez pracy 1 nieosigganiu dochodu o0séb
niezarejestrowanych w Urzedzie Pracy;

w przypadku uzyskiwania dochodu z prowadzenia gospodarstwa rolnego - np.
zaswiadczenie wilasciwego organu gminy o wielkos$ci gospodarstwa rolnego wyrazonej
w hektarach przeliczeniowych ogoélnej powierzchni;

w przypadku uzyskiwania alimentdw - np. kopia wyroku sadu zasadzajacego alimenty lub
kopi¢ odpisu protokotu posiedzenia zawierajacego tres¢ ugody sadowej/ przekazy lub
przelewy pieni¢zne dokumentujace faktyczng wysokos¢ otrzymanych alimentow.

15. Zasitek szkolny:

a) zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego,
b) zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie §wiadczenia pieni¢znego na pokrycie wydatkow
zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze
edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego,
wysokos¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczy¢é jednorazowo kwoty stanowigcej
pieciokrotnos¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.

c)

oswiadczeniach rodzinnych,
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o zasitek szkolny mozna ubiega¢ si¢ w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od wystapienia
zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

16. Rada Miejska uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla

ucznidow zamieszkatych na terenie miasta, kierujac si¢ celami pomocy materialnej o charakterze
socjalnym, w ktérym okresla w szczegolnosci:

a) sposob ustalania wysokos$ci stypendium szkolnego w zaleznos$ci od sytuacji materialnej
ucznidw 1 ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktérych mowa w art. 90d ust. 1,

b) formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zalezno$ci od potrzeb uczniéw
zamieszkatych na terenie gminy,

c) tryb isposob udzielania stypendium szkolnego,

d) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

17. Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe:

a)

b)

¢)

d)

e)

g)

h)

stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka srednig
ocen oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres w ktérym
przyznaje si¢ to stypendium, a stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane
uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co
najmniej mi¢dzyszkolnym oraz co najmniej dobrag ocen¢ zachowania w okresie
poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium,

0 przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe uczen moze ubiegac
si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu nauki w szkole,

dyrektor szkoty powotuje w szkole komisj¢ stypendialna,

srednig ocen, o ktorej mowa w ust. 13 pkt 1, ustala komisja stypendialna, po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej 1 samorzadu uczniowskiego oraz uwzgledniajac poziom
przewidzianych na ten cel §rodkéw,

wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe wychowawca
klasy sktada do komisji stypendialnej, ktéra przekazuje wniosek wraz ze swoja opinig
dyrektorowi szkoty,

stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe jest wyplacane raz na rok,
stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe nie moze przekroczy¢ kwoty
stanowigcej dwukrotno$¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o S$wiadczeniach rodzinnych. Wysokos¢ stypendium ustala dyrektor szkoly, po
zasiggnigciu opinii komisji stypendialnej i rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote,

stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w ramach S$rodkow przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

18. Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan wtasnych

gminy.

19. W sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje si¢ decyzje
administracyjne.
20. Nalezno$ci z tytutu nienaleznie pobranego stypendium szkolnego podlegaja $ciggnieciu w trybie

przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
21. Wysokos$¢ naleznosci podlegajacej zwrotowi oraz termin zwrotu tej nalezno$ci ustala sie

w drodze decyzji administracyjne;.
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22. W przypadkach szczegdlnych, zwlaszcza jezeli zwrot wydatkéw na udzielone stypendium szkolne
w calosci lub w czesci stanowilby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie lub tez niweczylby skutki
udzielanej pomocy, wiasciwy organ moze odstgpi¢ od zadania takiego zwrotu.

§ 26. Dzialania szkoly w zakresie profilaktyki - uchylono

§ 27. Akcje charytatywne.
1. Otrzymuje brzmienie: Szkola wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostaly podjete
z inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego i wolontariatu, rodzicow, nauczycieli.

§ 28. Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
1. Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

§ 29. Pomoc szkoly w zawieraniu umow ubezpieczenia zbiorowego.

1. Szkota pomaga uczniom poprzez zawarcie umowy ubezpieczenia zbiorowego na poczatku
kazdego roku szkolnego z wybranym przez Rad¢ Rodzicow towarzystwem ubezpieczeniowym.

2. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy klasy, dyrektor szkoty
moze podja¢ decyzje zwolnieniu ucznia z oplaty za ubezpieczenie w ramach zawarte] umowy
z ubezpieczycielem, z zachowaniem ubezpieczenia.

§ 30. Obowigzki uczniow i nauczycieli w zakresie posiadania ubezpieczenia NWW.
1. Obowigzkiem wszystkich uczniow 1 nauczycieli Szkoty jest posiadanie ubezpieczenia od
nastepstw od nieszcze$liwych wypadkow i kosztow leczenia podczas wyjazdow zagranicznych.

Dzial III Organy Szkoly

Rozdzial 1 - otrzymuje brzmienie: Organy Szkoly i ich kompetencje

§ 31.1 Otrzymuje brzmienie: Organami Szkoly sa:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Rodzicow,
d) Samorzad Uczniowski klas O-111 1 IV-VIIL.

§ 32. Dyrektor.
1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkote.
2. Dyrektor Szkoty w szczego6lnosci:

1) Kieruje dziatalno$cia dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza w Szkole:

a) ksztaltuje tworczg atmosfer¢ pracy, stwarza wlasciwe warunki sprzyjajace podnoszeniu
dydaktycznego 1 wychowawczego poziomu Szkoty,

b) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady,
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c) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

d) sprawuje nadzoér nad opracowaniem rocznego planu pracy dydaktycznej, wychowawcze]
1 opiekunczej,

e) sprawuje nadzor pedagogiczny nad wicedyrektorem oraz zatrudnionymi w Szkole
nauczycielami w celu systematycznego doskonalenia ich pracy zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

f) dba o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczycieli,

g) dyrektor oglasza szkolny zestaw podrecznikow, ktéry bedzie obowigzywal od poczatku
nastgpnego roku szkolnego w dowolnym, wybranym przez siebie terminie,

h) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegbdlnosci organizacji  harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkotla,

1) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

j) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym wysoko$¢ stypendium za wyniki w nauce i za
osiggnigcia sportowe, po zasiggni¢ciu opinii Komisji Stypendialnej i Rady Pedagogicznej,

k) kontroluje spetlnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie szkoty.
W przypadku niespelnienia obowiazku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajec
w miesigcu, dyrektor szkoly wszczyna postgpowanie egzekucyjne w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

1) prowadzi ewidencje¢ spetniania obowigzku szkolnego,

m) powiadamia dyrektora szkoly, w ktérej obwodzie dziecko mieszka o spetnianiu przez nie
w placéwce obowigzku szkolnego lub obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
o zmianach w tym zakresie,

n) udziela na wniosek rodzicow zezwolen na spetianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza
szkotg oraz okresla warunki jego spetniania,

0) udziela zezwolen na indywidualny program lub tok nauki — na wniosek lub za zgoda rodzicow,
po zasiegu opinii Rady Pedagogicznej 1 Poradni Psychologiczno-pedagogiczne;,

p) organizuje indywidualne przygotowanie przedszkolne lub indywidualne nauczanie w sposob
zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji
potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

q) zezwala na wniosek nauczyciela na odstapienie od realizacji niektdrych treSci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia objetego nauczaniem indywidualnym (indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym),

r) podejmuje decyzje odroczenia obowigzku szkolnego po zasiegnigciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

s) podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty po zasiggnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j,

t) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczego6lnych.

2) Sprawuje opieke nad uczniami:

a) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw, wspoOlpracuje
z Samorzadem Uczniowskim,
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przyjmuje uczniéw do Szkoty w przypadku zmiany przez nich szkoty, klasy lub oddziatow;
organizuje nabor uczniéw do Szkoty,
powotuje Komisj¢ Stypendialna,
przenosi ucznia do innej szkoty za zgoda Kuratora Oswiaty,
egzekwuje przestrzeganie przez uczniow postanowien Statutu,
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

3) Wspdlpracuje z rodzicami ucznidow, Rada Rodzicow. Informuje rodzicow o dzialalnosci

dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty. Zasady wspotpracy opisane s3 w § 42 niniejszego

Statutu;

4) Organizuje dziatalno$¢ Szkoty:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

2
h)
i)
j)

k)

W porozumieniu z organem prowadzacym i Rada Pedagogicznag decyduje o wyborze
przedmiotdw nauczanych w danym oddziale,

sporzadza przydziat czynno$ci nauczycielom w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna,

zatwierdza wewngtrzny Regulamin Pracy 1 zakres obowigzkow wicedyrektora oraz
pracownikow nie bedacych nauczycielami,

zapewnienia odpowiednie warunki do jak najpeiniejszej realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych: nalezyty stan higieniczno-sanitarny Szkoty, warunki
bezpieczenstwa uczniéw, nauczycieli, pracownikdw nie bedacych nauczycielami na terenie
Szkotly oraz w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote poza terenem szkolnym,

dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet,

egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i1 pracownikow Szkoty ustalonego w Szkole porzadku
oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke,

organizuje i nadzoruje prac¢ Sekretariatu Szkoty,

sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno - gospodarcza Szkoty,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

organizuje przeglady stanu technicznego obiektu, prace konserwacyjno-remontowe oraz
powotuje komisje, w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkolnego,

opracowuje w porozumieniu z Radg Pedagogiczng plan Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli,

5) Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne:

a)
b)

©)
d)

e)

f)
g)
h)
)
J)

nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami oraz innymi pracownikami Szkoty,
powierza funkcje wicedyrektora Szkoty i innych stanowisk kierowniczych w Szkole, po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego Szkote i Rady Rodzicow,
dokonuje oceny pracy nauczycieli 1 oceny dorobku zawodowego za okres stazu,

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,

udziela nauczycielom urlopdéw zgodnie z Karta Nauczyciela,

zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami,

wydaje $wiadectwa pracy i opinie zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli,

wydaje decyzje o nadaniu stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego,

dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
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k) wystepuje z urzedu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostaja
naruszone,
1) zatrudnia nauczycieli prowadzacych zajecia w innej formie wychowania przedszkolnego
prowadzonej przez gming.
6) Ponadto Dyrektor Szkoty prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora
Szkoty, wspotpracuje z organem prowadzacym Szkotle, reprezentuje Szkole na zewnatrz, wykonuje inne
zadania wynikajace z biezacej dzialalno$ci Szkoty.

§ 33. Otrzymuje brzmienie: Rada Pedagogiczna i jej kompetencje.
Rada pedagogiczna Szkoty Podstawowej jest kolegialnym organem szkoty.

1. W sktad rady pedagogicznej wchodzg; dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na
wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego
szkot¢ 1 albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem rady.

6. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty lub placowki;

2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoly oraz rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty ;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg lub placéwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty ; w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i1 zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

9. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

10. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
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11. Rada pedagogiczna ustala Regulamin swojej dzialalnosci.

12. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sa podejmowane
zwykla wigkszoscig glosoOw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

13. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14. Zebrania rady pedagogicznej s protokolowane w formie papierowej/elektronicznej. Ksigge
protokotow przechowuje dyrektor szkoty.

15. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

16. Poprawki i uzupehienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie po6zniej niz do rozpoczgcia
zebrania rady pedagogicznej, na ktérej nastepuje przyjecie protokotu.

17. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1
innych pracownikow szkoty.

§ 34. Rada Rodzicow.

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktoére reprezentujg ogot rodzicow.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodza — po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.

3. W wyborach o ktérych mowa w pkt. 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4.  Wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady, szczegoétowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad o ktorych
mowa w pkt. 3 14 oraz przedstawicieli rad oddzialowych, o ktorych mowa w pkt. 2 do Rady Rodzicow
szkoty.

6. Rady Rodzicow roznych szkot moga porozumiewac si¢ ze soba ustalajagc zasady 1 zakres
wspolpracy.

7. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach
dotyczacych szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) opracowanie programu wychowawczo - profilaktycznego dostosowanego do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego Srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1
dziatania o charakterze wychowawczo - profilaktycznym skierowane do uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

9. Celem dzialalnosci Rady Rodzicow jest ponadto podejmowanie dziatan zmierzajacych
do doskonalenia statutowej dziatalno$ci szkoly a w szczegdlnosci:

1) 1)udzielania pomocy Samorzagdowi Uczniowskiemu;

2) dzialania na rzecz statej poprawy bazy;

3) wspoétdecydowanie o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku;
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4) delegowania jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na Dyrektora Szkoty.
5) 5)Przedstawiciele o ktorych mowa wybierani sg na zebraniach ogoélnych w trybie
okreslonym w regulaminie;
6) wyrazania opinii na temat podjecia dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenia lub inne
organizacje pozaszkolne.
10. W celu wspierania dziatalnosci szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy okre§la Regulamin
Rady Rodzicow.
11. Szczegodtowe zasady i tryb dzialania Rady Rodzicéw okresla jej regulamin.
12. Decyzje Rady Rodzicow sg jawne.

§ 35. Otrzymuje brzmienie: Samorzad Uczniowski

1. Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa tworzg Samorzad Uczniowski. Organami samorzadu
sa:

1) na szczeblu klasy - samorzady klasowe,

2) otrzymuje brzmienie: na szczeblu szkoty — Samorzad Uczniowski klas 0-3 1 4-8.

2. Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego, uchwalany przez ogo6t uczniow w gtosowaniu tajnym, rownym, bezposrednim
1 powszechnym.

4. Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz wprowadzania
W nim zmian zapewnia w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun Samorzadu.

5. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

6. Ogdét uczniow moze uchwali¢ lub znowelizowa¢ Regulamin Samorzadu Uczniowskiego
w drodze czastkowych glosowan uczniow na zebraniach w poszczeg6élnych oddziatach.

7. Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe warunki
dziatania oraz stale wspdlpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samorzadu.

8. Samorzad Uczniowski ma obowigzek wspoidziatania z organami Szkoly w zakresie realizacji
planu dydaktyczno-wychowawczego, informowania o swoich planach pracy 1 wazniejszych
przedsigwzieciach.

9. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczeg6lnosci dotyczacych takich podstawowych
praw uczniow, jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celami i stawianymi

wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy

wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, charytatywnej, sportowej oraz

rozrywkowej  zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami  organizacyjnymi,

w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu;

10. Samorzad Uczniowski ponadto:

1) moze wystepowac z wnioskiem w sprawie zmiany opiekuna Samorzadu,

2) moze wnioskowac¢ do dyrektora w sprawie kar 1 nagrod dla ucznidw,
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3) moze udziela¢ pochwat uczniom za prace na rzecz spotecznosci szkolnej, wzorowa postawe,
wybitne osiggniecia,
4) moze posredniczy¢ w sprawie odwolania si¢ ucznia od kary do dyrektora szkotly
z rbwnoczesnym poreczeniem wlasciwego zachowania.
11. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

§ 36. Zasady wspolpracy organow Szkoly.

1. Wszystkie organy szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenc;ji.

2. Rodzice 1 uczniowie przedstawiajg wnioski i1 opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicow i1 Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi
szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokolowanych zebran tych
organow.

4. Whnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych zebraniach plenarnych zainteresowanych
organéw, a w szczeg6Olnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w
terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub
planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

6. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole:

1) W sprawach konfliktowych migdzy nauczycielem a uczniem orzekaja w pierwszej
instancji:

a) wychowawca klasy - dla nauczycieli uczacych w danej klasie,

b) Dyrektor Szkoty - dla wychowawcow i nauczycieli zatrudnionych w szkole.

2) Konflikty pomi¢dzy nauczycielami:

a) Postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty,

3) Konflikt pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek
jednej ze stron organ prowadzacy szkote;
4) Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami Szkoty:

a) Postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty,

b) od orzeczenia dyrektora w sprawach o ktérych mowa w pkt 1,2 i 4 stronom
przystuguje prawo odwotania do organu prowadzacego szkot¢ w terminie 14 dni od
wydania orzeczenia.

§ 37. Wspolpraca Szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

1. Szkota wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidw w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki. Wspotdziatanie polega w szczegdlnosci na:

1) wlaczeniu rodzicow w planowanie 1 realizowanie zadan, zamierzen wychowawczych,
opiekunczych i profilaktycznych oraz rzetelnym informowaniu o przebiegu realizacji zadan,
osigganych efektach;

2) poznawaniu opinii rodzicow na temat dziatalno$ci szkoty 1 uwzglednianiu jej
w planowaniu pracy Szkoty;

3) organizowaniu doradztwa w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych
1 wychowawczych;
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4) rzetelnym informowaniu rodzicow o osigganych przez ich dzieci postgpach w nauce
1 zachowaniu.

2. Wspoltdziataniu rodzicow i Szkoty stuzg w szczegdlnosci:

1) zebrania z rodzicami;

2) rozmowy indywidualne rodzicow z wychowawcg, pedagogiem szkolnym;

3) lekcje otwarte dla rodzicow;

4) udziat w uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz w ich przygotowaniu;

5) udziat w organizowaniu wycieczek szkolnych, wyjazdow na zielong szkole, wyj$¢ na
imprezy kulturalne i inne;

6) udziat rodzicow w organizowaniu zaj¢¢ dodatkowych dla uczniow;

7) udzial rodzicow w organizowaniu pomocy dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialne;j.

3. Uczniowie nowo przyjeci do szkoty objeci sg ponizszym planem adaptacyjnym:

1) Dyrektor oddaje nowo przyjetego ucznia pod opieke wychowawcy. Wychowawca zapoznaje
go z klasa, przedstawia mu samorzad klasowy, podaje harmonogram zaj¢¢, informuje o
sprawach klasowych, zapoznaje go z infrastrukturg szkoly (toalety, sala gimnastyczna,
biblioteka, sekretariat, gabinet dyrektora, gabinet pielegniarki, poszczegdlne klasy).

2) Wychowawca przeprowadza rozmow¢ z uczniem i jego rodzicami zapoznaje ze Statutem
szkoty, przedstawia zatozenia Programu wychowawczego szkoly, Programu
profilaktycznego szkoty, WO, zasady kontaktowania si¢ szkoly z rodzicami, zapoznaje
z obowigzujacymi podrecznikami (ewentualnie wypozycza z biblioteki szkolnej).

3) Wychowawca przez okres jednego miesigca przeprowadza wlasng obserwacje ucznia, zbiera
informacj¢ od innych nauczycieli. W przypadku stwierdzenia probleméw adaptacyjnych,
wspolnie z pedagogiem i rodzicami ucznia ustala dalszy tryb postepowania.

§ 38. Rozstrzyganie sporow miedzy Organami Szkoly.

1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty,

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,

3) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organdéw — strony
sporu,

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor, powotywany jest
Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow szkoty, z
tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespdt Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyjac rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Dzial IV Organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki
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Rozdzial 1 - Organizacja ksztalcenia

§ 39. Otrzymuje brzmienie: Organizacja ksztalcenia.
1. Cykl ksztalcenia w Szkole trwa:
1) 1rok w oddziale przedszkolnym,
2) 8 lat w szkole podstawowe;.

2. Szkota prowadzi ksztalcenie i wychowanie zgodnie z podstawami programowymi ogloszonymi
w Rozporzadzeniach Ministra Edukacji.

3. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej klasy jest rok szkolny.

4. Terminy rozpoczynania i1 konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

5. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) szkolny plan nauczania dla kazdego etapu edukacyjnego z wyodrebnieniem kazdego roku
szkolnego,
2) arkusz organizacyjny szkoty,
3) tygodniowy rozktad zaje¢,
4) plan pracy szkoty.

6. Szczegotowa organizacje¢ w zakresie nauczania, wychowania 1 opieki okresla arkusz
organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoly w terminie do 21 kwietnia.

7. Tygodniowy rozktad zaje¢ statych: obowigzkowych i nadobowiazkowych ustala dyrektor szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy, a opiniuje Rada Pedagogiczna.

8. Plan pracy szkoly okresla dyrektor a przyjmuje Rada Pedagogiczna. Dyrektor moze wystapi¢ do
Rady Rodzicow o zaopiniowanie.

9. Podstawowa jednostka organizacyjnag Szkoty jest oddzial zlozony =z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania 1 programem
nauczania dla danej klasy, dopuszczonym przez dyrektora szkoty do uzytku szkolnego.

10. Liczbe uczniow w oddziale reguluje arkusz organizacyjny szkoty.

11. Liczba dzieci w oddziale przedszkola wynosi nie wigcej niz 25. Oddzial przedszkola obejmuje
dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju
niepetnosprawnosci.

12. Liczba dzieci w klasach I-III nie moze by¢ wigksza niz 25 oséb.

13. Liczba uczniéw w oddziale klas I- IIIl moze by¢ zwigkszona za zgoda organu prowadzacego,
nie wigcej niz o 2 uczniow.

14. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- III zostanie zwickszona w szkole zatrudnia sig¢
asystenta nauczyciela zgodnie z przepisami prawa.

15. Podstawowag formag pracy Szkotly sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym w kl. IV-VIII, edukacji wczesnoszkolnej w kl. I-IIl i oddziatach
przedszkolnych.

16. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze
podja¢ uchwale, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, w ktorej ustali inny
czas trwania godziny lekcyjnej (od 30 —60 min.) zachowujgc ogolny tygodniowy czas zaje¢ obliczony na
podstawie ramowego planu nauczania.
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Niektore zajecia obowiazkowe i nadobowigzkowe np.: dydaktyczno - wyréwnawcze, kota

zainteresowan 1 inne moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym, w grupach
oddziatowych, miedzy oddziatowych 1 migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1
wyjazdow np. zielona szkota lub w ramach zagospodarowania uczniom czasu wolnego np. ferii zimowych.

18.

W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych klas IV- VIII organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne-

dziesigciominutowe oraz tzw. duzg przerwg — dwudziestominutows.

19.

Dyrektor szkoly obowigzkowo dokonuje podzialu na grupy na zajeciach wymagajacych

specjalistycznych warunkow nauki lub bezpieczenstwa.

20.

21.

20.

21.

22.
23.

24.

1) na zajeciach z jezykdw obceych i zajeciach komputerowych w oddziatach liczacych powyzej
24 ucznidw;
2) zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VIII prowadzone sg w grupach
w oddziatach powyzej 26 uczniow;
3) W klasach IV — VIII zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy
tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chlopcow.
Tryb corocznego podzialu na grupy uwzglednia:
1) zasady wynikajace z przepisOw w sprawie ramowych planéw nauczania;
2) baze dydaktyczng szkoty;
3) mozliwosci finansowe szkoty.
Religia i etyka jako szkolny przedmiot nadobowigzkowy jest prowadzona dla dzieci z
oddziatow przedszkolnych 1 klas I-VIII, ktorych rodzice sobie tego zycza:
1) zyczenie rodzicow wyrazone jest w formie pisemnej, musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione poprzez zlozenie pisemnego oswiadczenia;
2) uczniowie nieuczeszczajacy na lekcje religii  objeci sa zajeciami  opiekunczo
wychowawczymi w $wietlicy szkolnej;
3) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wladze koscielne;
4) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego przez biskupa diecezjalnego;
nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzku
wychowawcy klasy;
nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw, wczesniej
ustalajac z dyrektorem szkotly termin i miejsce planowanego spotkania;
ocena z religii i etyki jest wystawiana zgodnie z WSO,
uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu uczestnictwa w rekolekcjach;
uczniowi, ktdry uczeszczana zajgcia religii 1 etyki, do $redniej potrocznych i
koncowych ocen klasyfikacyjnych ucznia wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia ocen
z odpowiednio péirocznych lub koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.

7. Organizacja pracy oddziatu przedszkolnego.

1.

do oddzialu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci:
1) ktére w danym roku kalendarzowym koncza 5 lat — wychowanie przedszkolne;
2) ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat - obowigzek odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego;
3) w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym konczy 10 lat.
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9)
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Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat;
w przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie nauki w oddziale
przedszkolnym moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok;
liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac 25 osob;
dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego, w tym przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi 5 godzin dziennie oraz 1
godzina religii w tygodniu;
dyrektor szkoty powierza opiek¢ nad oddziatem jednemu nauczycielowi;
na zyczenie rodzicow dyrektor organizuje dla dzieci z oddziatow przedszkolnych nauke
religii. Nauka ta odbywa si¢ wymiarze jednej godziny, podzielonej na dwa zajecia
tygodniowo;
na zyczenie rodzicow Dyrektor moze organizowa¢ dla dzieci z oddzialow
przedszkolnych zajecia nadobowigzkowe np.; rytmike, kota zainteresowan i inne;

10) zajecia, o ktorych mowa powyzej organizowane s3 w miar¢ posiadanych przez Szkote

srodkow finansowych.

8. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ pomocnicza polegajaca na umozliwieniu korzystania
z obiektow sportowych i sal lekcyjnych wedlug stawek stosowanych przez Gming Walbrzych lub w
wysokos$ci uzgodnionej z organem prowadzacym szkote.

9. Na terenie szkoty moga dziala¢ stowarzyszenia i inne organizacje, w szczegdlnosci harcerskie,
ktorych celem jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placéwki.

Rozdzial 2 - Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 40. Dokumentacja dotyczaca nauczania.

1.Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami.
2. W szkole wprowadza si¢ dodatkowa dokumentacje:

1) dziennik lekcyjny nauczyciela,
2) dziennik zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Przebieg zaje¢ w grupach miedzyoddziatowych, migdzyklasowych i w grupach, utworzonych z
podzialu oddziatu nauczyciel edukacji przedmiotowej odnotowuje w Dzienniku Lekcyjnym Nauczyciela.
4. Dziennik Lekcyjny Nauczyciela

1) nazwisko i imi¢ nauczyciela,

2) nazwg realizowanych zajec,
3) wykaz tematow zaje¢ poszczegdlnych zaje¢, podpis nauczyciela potwierdzajacy ich

4)

S)
6)
7)

przeprowadzenie oraz frekwencja uczniéw na poszczegolnych zajeciach,

wykaz uczniow wchodzacych w sklad grupy wraz z podaniem symbolu oddziatu
macierzystego,

rubryki do odnotowywania frekwencji na planowanych zaj¢ciach,

wykaz ocen czastkowych w poszczegolnych okresach szkolnych,

wykaz ocen $rédrocznych i rocznych.

5. Nauczyciel, ktory jest zobowigzany do prowadzenia wiasnego dziennika lekcyjnego jest
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zobowigzany wypetnia¢ go z zasadami obowigzujacymi przy prowadzeniu obowigzujacej dokumentacji
szkolne;j.
6. (‘uchylono).
7. (‘uchylono).

Rozdzial 3 - Organizacja wychowania i opieki w Szkole

§ 41. Otrzymuje brzmienie: Szkolny system wychowania.

1. Dziatania wychowawcze szkoly majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow szkoty. Program
wychowawczo-profilaktyczny szkoly jest catosciowy 1 obejmuje rozwdj] ucznia w wymiarze:
intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

2. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym S$rodowisku
szkolnym maja na celu przygotowac ucznia do:
1) pracy nad sobg;
2) bycia uzytecznym czlonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osobg wyrdzniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢, odwaga,
kultura osobista, uczciwos¢, dobro¢, patriotyzm, pracowitos¢, poszanowanie godnosci 1 innych,
wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;
5) dbalosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i srodowiska;
6) budowania poczucia przynalezno$ci i wigzi ze Szkola;

7) tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktéorym obowigzuja jasne 1 jednoznaczne reguly gry
akceptowane 1 respektowane przez wszystkich cztonkoéw spotecznosci szkolne;.

3. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty.
4. Preferuje si¢ nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia:
1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;

2) szanuje oraz akceptuje siebie 1 innych;

3) umie prawidlowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spoleczno$ci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie;

4) zna i respektuje obowiazki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega, cztonkiem
spoteczenstwa, polakiem i europejczykiem;

5) posiada wiedze i1 umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie
wartos$ci, okreslania celow 1 dokonywania wyborow;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;
7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sig,
c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
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d) akceptowany spolecznie system wartosci;

8) chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen;

9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

5.

W oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny zespolty wychowawcow (wychowawcy klas)

opracowuja klasowe programy na dany rok szkolny. Program wychowawczo-profilaktyczny w klasie

powinien uwzglednia¢ nast¢pujace zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

2) przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby;

3) wdrazanie uczniéw do pracy nad wltasnym rozwojem;

4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
5) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:

6)

7)
8)

a) adaptacja,

b) integracja,

c) przydziat rol w klasie,

d) wewnatrzklasowy system norm post¢powania,

e) okreslenie praw i obowigzkow w klasie, szkole,

f) kronika klasowa, strona internetowa itp.

budowanie wizerunku klasy 1 wi¢zi pomigdzy wychowankami:

a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,

b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wlaczania do udzialu w podejmowaniu decyzji
rodzicOw i uczniow,

d) wspodlne narady wychowawcze,

e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,

f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz szkoty i srodowiska,

g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”,

strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, Srodowiskowych i1 zwigzanych z ochrong

zdrowia.

§ 41a. Wolontariat w szkole.
1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu w oparciu o regulamin
2. Szkolny klub wolontariusza ma za zadanie organizowa¢ i1 $wiadczy¢ pomoc najbardziej

potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowac dziatania w §rodowisku szkolnym i
lokalnym, wspomagac r6znego typu inicjatywy charytatywne 1 kulturalne.

3. Czlonkiem klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przedlozyt pisemng zgode

rodzica/opiekuna ustawowego na dziatalno§¢ w klubie. Do klubu moga by¢ wpisani uczniowie przed

ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicow/ ustawowych opiekunow, ktérzy moga prowadzi¢ dziatania
pomocowe poza szkota tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatora.

4. Cele dziatania szkolnego klubu wolontariatu:
1) zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;
2) angazowanie ucznidéw w §wiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;
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3) promowanie ws$rdd dzieci i milodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci 1 bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na

terenie szkoty 1 w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych

sposobdw pomocy i tworzenie zespoldw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wiaczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym

w dzialania pozaszkolne, promowanie 1 komunikowanie o akcjach prowadzonych
w $srodowisku lokalnym, akcjach ogélnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen 1 cyklicznych spotkan wolontariuszy 1 chetnych do

przystapienia do Klubu lub chetnych do wiaczenia si¢ do akcji niesienia pomocy;

10)angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze

charytatywnym.

5. Wolontariusze:

1) wolontariusz, to osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc, tam,

gdzie jest ona potrzebna;

3) warunkiem wstgpienia do Klubu Wolontariatu jest ztozenie w formie pisemnej deklaracji, do

ktorej obowigzkowo jest zalgczana pisemna zgoda rodzicoOw (prawnych opiekunow);

4) po wstapieniu do Klubu wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie przestrzegania zasad

wolontariatu i regulaminu, obowigzujacego w szkole;

5) cztonkowie klubu moga podejmowac prace wolontarystyczng w wymiarze, ktéry nie utrudni im

nauki i pozwoli wywigzywac si¢ z obowigzkéw domowych;

6) cztonek Klubu kieruje si¢ bezinteresownos$cia, zyczliwoscia, chgcig niesienia pomocy, troska

o innych;

7) cztonek klubu wywiazuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

8) cztonek klubu systematycznie uczestniczy w pracy Klubu, a takze w spotkaniach 1 warsztatach dla

wolontariuszy;

9) kazdy cztonek klubu stara si¢ aktywnie wilaczy¢ w dziatalnos¢ Klubu oraz wykorzystujac swoje

zdolnosci i do§wiadczenie zglasza¢ wlasne propozycje 1 inicjatywy;

10)kazdy czlonek klubu swoim postgpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, godnie

reprezentowac swoja szkote oraz by¢ przyktadem dla innych;

11)kazdy cztonek klubu jest zobowigzany przestrzega¢ zasad zawartych w Regulaminie Klubu;

12)wolontariusz moze zosta¢ skreSlony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie regulaminu

szkolnego klubu wolontariusza. O skre§leniu z listy decyduje opiekun szkolnego klubu
wolontariusza.

6. Klubem wolontariusza opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktory zglosit akces do opieki nad
tym klubem 1 uzyskat akceptacje¢ dyrektora szkoty;

7. Opiekun Klubu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie
zaplanowanych akcji pozostalych ch¢tnych pracownikéw pedagogicznych lub deklarujagcych pomoc —
rodzicow;

8. Formy dziatalnosci klubu:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego,
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2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego,
3) udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.
9. Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspolnie z cztonkami opracowuje plan pracy.
10. Regulacje swiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa:

1) $wiadczenia wolontariuszy sag wykonywane w zakresie, w sposoéb i w czasie okreslonych
w porozumieniu z Kkorzystajacym. Porozumienie powinno zawieraé postanowienie
o mozliwosci jego rozwigzania;

2) jezeli $wiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dluzszy niz 30 dni,
porozumienie powinno by¢ sporzadzone na pi§mie. Porozumienie w imieniu wolontariusza
podpisuje dyrektor szkoty. W przypadku, gdy dziatania w ramach wolontariatu wykonywane sa
na terenie szkoty lub poza szkota pod nadzorem nauczyciela mozna odstapi¢ od sporzadzenia
porozumienia;

3) do porozumien =zawieranych mi¢dzy korzystajacym a wolontariuszem w zakresie
nieuregulowanym ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny;

4) korzystajacy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialno$ci cywilnej,
w zakresie wykonywanych §wiadczen;

5) wolontariusz ma prawo do informacji o przyslugujacych jemu prawach i cigzacych
obowiazkach, a takze o ryzyku dla zdrowia 1 bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi
swiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;

6) korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez
niego $wiadczen, w tym — w zalezno$ci od rodzaju $wiadczen i1 zagrozen zwigzanych z ich
wykonywaniem — odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej. W przypadku $wiadczenia
wolontariatu na rzecz szkoty obowiazek ten cigzy na dyrektorze szkoty, a w przypadku, gdy
wolontariat organizowany jest poza szkola odpowiedzialno$¢ ponosi opiekun prowadzacy
uczniow na dzialania;

7) wolontariuszowi, ktory wykonuje swiadczenia przez okres nie dtuzszy niz 30 dni, korzystajacy
zobowigzany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow;

8) w wyjatkowych sytuacjach szkota moze przyja¢ na siebie obowigzek prowadzenia spraw
formalnych oraz koszty ubezpieczenia;

9) w przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si¢ dzialan poza godzinami szkolnymi, bez
uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

§ 41b.1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla
jego dzialalnosci;

2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dzialalno$¢ wolontarystyczng
1 spoteczng na rzecz szkotly przy ocenianiu zachowania ucznia.
3. Formy nagradzania:
1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;
2) przyznanie dyplomu;
3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;
4) pisemne podzigkowanie do rodzicow;
5) wpisanie informacji o dzialalnos$ci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia szkoly. Wpis na $wiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez trzy lata nauki brat
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udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku
szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.
§ 41c.1. Szczegolowa organizacje wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu.
1. Kazdy uczen, ktory nie przystagpit do klubu wolontariusza moze podejmowacé dziatania
pomocowe na zasadach okreslonych w § 41a. statutu szkoty.

§ 42. Wspolpraca z rodzicami.
1. Szkota traktuje rodzicow jako petloprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
2. Aktywizowanie rodzicoOw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest
poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych przez:
a) organizowanie treningdw 1 warsztatoOw rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa 1 konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomi¢dzy szkota a rodzinami ucznidw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencje¢, e-maile, telefonicznie, strong www, inne
materiaty informacyjne;
3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystow na pomoc dzieciom w nauce przez:
a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,
b) edukacj¢ na temat procesOw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
W nauce;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicoéw w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatah w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicow do dzialania,
¢) wspieranie inicjatyw rodzicow,
d) wskazywanie obszaréw dzialania,
e) upowszechnianie 1 nagradzanie dokonan rodzicéw;
5) wilaczanie rodzicow w zarzadzanie szkola, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespotow, ktore biorg udzial w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;
6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:
a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie srodkow finansowych,
c) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem, angazowanie uczniow z zycie lokalnej
spotecznosci.

Rozdzial 4 - Baza szkoly
§ 43. Baza Szkoly.

1. Do realizacji zadan statutowych szkoty ,szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
2) sale gimnastycznag,
3) tereny zielone,
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4) pracowni¢ komputerowg z dostgpem do Internetu,
5) biblioteke,
6) swietlice szkolna,
7) szatnig,
8) sklepik szkolny,
9) salg zabaw,
10)plac zabaw,
11)boisko szkolne,
12)parkur,
13)sitownia na $wiezym powietrzu — fitness.

§ 44.1.0trzymuje brzmienie: Biblioteka szkolna jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogodlnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestniczg w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujagcych w bibliotece oraz indywidualnie pracuja nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli, rodzicow oraz innych osob — za zgoda
Dyrektora;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.

2.Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
3.Ewidencje uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
4.Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostgpnianie materialdbw bibliotecznych,
2) podrecznikéw i materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych;
3) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej;
4) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;
5) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
6) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;;
7) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;
8) rozbudzanie irozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢;
9) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw do
korzystania z r6znych medidéw, zroédet informac;ji i bibliotek;
10) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;
11) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych i spotecznych;
12) organizacja gazetki okoliczno$ciowe;.

5. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostepnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,
b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory,
¢) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznos$ci od indywidualnych zainteresowan
1 potrzeb,
d) wspolpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno-
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wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidw i przygotowaniu
ich do samoksztalcenia,

e) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki,

f) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoty 1 jej potrzebami,

przeprowadzanie ich selekcji,

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

g) prowadzenie ewidencji zbiorow,

h) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,

1) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

j) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywidualnego
pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

k) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz zajec
bibliotecznych 1 imprez czytelniczych,

1) skladanie do dyrektora szkoly rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

m) ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wiasny
warsztat pracy.

6. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,
kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 uczniéw, analizg obowigzujacych w szkole programoéow i
oferta rynkowa oraz mozliwos$ciami finansowymi szkoty.

7. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla Dyrektor szkoly.

8.Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia 1 ich wyposazenie warunkujace prawidlowa prace biblioteki,

bezpieczenstwo 1 nienaruszalno$¢ mienia,

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i1 pedagogicznymi
wedlug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego,

3) zatwierdza zaproponowane przez bibliotekarza godziny otwarcia biblioteki,

4) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalnos¢
biblioteki,

5) zatwierdza przydziaty czynnos$ci poszczeg6lnych bibliotekarzy,

6) zarzadza przeprowadzenie kontroli zbioréw bibliotecznych metodg skontrum, oraz przekazania
biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika, ustala regulamin komisji skonrowej,

nadzoruje 1 ocenia prace biblioteki.

9. Szczegdlowe zadania poszczegdlnych pracownikow ujete s3 w przydziale czynnosci 1 planie

pracy biblioteki.

10.  Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rad¢ Rodzicow

1 innych ofiarodawcow.

§ 45 Swietlica szkolna.

1. Pozalekcyjng formg wychowawczo — opiekuncza dziatalnosci Szkoty jest Swietlica.

2. Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie klas I —III ,dzieci oddzialéw przedszkolnych oraz
uczniowie klas IV-VIII, ktorzy:
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przed zaj¢ciami lub po ich ukonczeniu, ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicow lub dojazd
do Szkoty, musza dtuzej przebywac w Szkole;
nie uczeszczaja na lekcje religii, nie uczestniczg w lekcji wychowania fizycznego na basenie, a
takze inni uczniowie za zgoda wychowawcy $wietlicy;
w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg dzieci rodzicéw pracujacych.
Do zadan $wietlicy nalezy:
1) opieka nad uczniami;
2) tworzenie warunkow do nauki i wypoczynku;
3) organizowanie pomocy w nauce;
4) ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, troska o zachowanie zdrowia;
5) tworzenie warunkéw do §wiadomego uczestnictwa w kulturze;
6) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;
7) rozwijanie samodzielno$ci, aktywnosci spotecznej i osobowosci dziecka;
8) rozwijanie zainteresowan i zdolnosci uczniow.

Zajecia w $wietlicy prowadzone sg3 w grupach wychowawczych. Liczba ucznidow w grupie nie

powinna przekracza¢ 25 ucznidw.

Swietlica jest czynna zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora szkoty.
. Zajecia prowadzone w $wietlicy realizuje si¢ zgodnie z Planem pracy w S$wietlicy, ktory

opracowujg wychowawcy §wietlicy.

Wychowawcy $wietlicy ustalajg z rodzicami tryb odbierania dzieci ze $wietlicy.

8. Swietlica wlacza sie do organizowanych w szkole imprez kulturalno-artystycznych, wpisanych w
Plan Pracy Szkoty.

9. Kwalifikacji 1 przyjmowania uczniéw do §wietlicy dokonuje wyznaczony wychowawca §wietlicy
w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i Dyrektorem.

Dziat V Pracownicy Szkoly

Rozdzial 1 Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 46. Zadania nauczycieli.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada za jakos$¢ 1

wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow:

2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ organizowanych
przez szkotg;
prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wyboér optymalnych  form organizacyjnych i1 metod nauczania w celu
maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie
uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wiasnych opinii 1 sadow,
wybor odpowiedniego podrecznika 1 poinformowanie o nim uczniow;

a) ksztalcenie i wychowywanie milodziezy w umitowaniu Ojczyzny, W poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia 1
szacunku dla kazdego czlowieka,

b) dbanie o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow,
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c) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspoélnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych $rodkow dydaktycznych

(zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbatos$¢ o
pomoce i sprz¢t szkolny,
d) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy 1

umiejetnosci  ucznidw, ujawnianie 1 uzasadnianie oceny, informowanie rodzicOw
o zagrozeniu ocena niedostateczng wedlug formy ustalonej w  Wewngtrzszkolnych
Zasadach Oceniania

e) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczego6lnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udzialu
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

1) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

2) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie I;

3) wspotpraca z wychowawca i samorzadem klasowym;

4) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

5) doskonalenie umiejetno$ci dydaktycznych i1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udzial w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych przez ODN , OKE lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty
zgodnie ze szkolnym planem WDN;

6) aktywny udziat w Zyciu Szkoly: uczestnictwo w uroczysto$ciach i imprezach organizowanych
przez Szkotg, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjne;j;

7) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petienie dyzuru przez cala przerwe migdzylekcyjna,
natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecno$ci w pracy, punktualne rozpoczynanie i
konczenie zaje¢ oraz innych zapisow Kodeksu Pracy;

8) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji lub kola zainteresowan,
opracowanie wlasciwego planu dydaktycznego, terminowe dokonywanie prawidlowych wpisow
do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw szkolnych;

9) kierowanie si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej
ucznia;

10) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j;

11) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

12) dokonanie wyboru podrecznikOw 1 programu nauczania i zapoznanie z nimi ucznidw i
rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna;

13) uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej;

14) przed nawigzaniem stosunku pracy, jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoly informacje
z Krajowego Rejestru Karnego.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) inne zajecia i czynnos$ci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia opiekuncze
1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby 1 zainteresowania uczniow, z tym, ze w ramach tych
zajec:
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3) nauczyciel jest obowigzany prowadzi¢ zajecia opieki swietlicowej lub zajecia w ramach godzin
przeznaczonych w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty, z wyjatkiem
godzin przeznaczonych na zwigkszenie liczby godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
w wymiarze 2 godzin w tygodniu;

4) zajecia 1 czynnoSci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
1 doskonalenie zawodowym";

5) Nauczyciel jest obowigzany rejestrowac i rozlicza¢ w okresach tygodniowych odpowiednio
w dziennikach lekcyjnych lub w dziennikach zaje¢ dziatania wymienione w § 59 pkt.3 ust.1;

6) Nauczyciel jest obowigzany rejestrowac i rozlicza¢ zajecia i czynnosci wymienione w § 59
pkt.3 ust.2 podpunkt a w okresach poétrocznych w dziennikach zaj¢¢ pozalekcyjnych.

§ 47. Zadania wychowawcow Kklas.

1. Oddzialem w Szkole opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Obowigzki wychowawcy powierza
nauczycielowi Dyrektor Szkoty.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspierajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowaniado zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej .
3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2 w szczego6lnosci:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami planuje i organizuje rézne formy zycia zespolowego,
rozwijajace jednostki i integrujace zespot klasowy;
3) ustala w oparciu o program wychowawczy i profilaktyczny Szkoty tres¢ i formy zajeé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
4) zapoznaje rodzicoOw 1 ucznidw z obowigzujacymi w szkole: ocenianiem, klasyfikowaniem
1 promowaniem uczniow ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad oceniania zachowania, planem
wychowawczym 1 profilaktycznym szkoty oraz regulaminami wewnatrzszkolnymi, dotyczacymi
uczniow 1 ich rodzicow;
5) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogdtu uczniéw, a takze wobec tych uczniow,
ktorym z racji szczegblnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci
1 niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie opieki;
6) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b) wspodldziatania z rodzicami, tzn. wspierania ich w dziataniach wychowawczych wobec
dzieci (wywiadowki szkoleniowe, warsztaty pedagogiczne, lekcje otwarte) oraz
otrzymywania od rodzicoéw pomocy w swoich dzialaniach,

c) wlaczanie ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

7) wspolpracuje z pedagogiem, psychologiem, logopeda, pielegniarkag szkolng 1 innymi
specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien uczniéw;

67



Publiczna Szkola Podstawowa nr 2 im. Orla Bialego w Watbrzychu

8) korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycieli - doradcow, pedagoga

szkolnego, logopedy, pracownikéw Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, pielegniarki szkolne;,

kuratorow zawodowych, pracownikéw Wydziatu Prewencji Policji, wspotpracuje z instytucjami

kulturalno-o$wiatowymi dziatajagcymi w srodowisku;

9) rozlicza swoich wychowankéw w przypadku zmiany szkoty Ilub jej wukonczenia,

z powierzonego mienia szkoty ( np. podrgcznikow, ksigzek z biblioteki itp.) oraz wywigzywania si¢

z zadan 1 respektowania regulaminéw wewnatrzszkolnych;

10) organizuje opiek¢ i pomoc materialng uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

11) kontroluje realizacje obowigzku szkolnego.

4. Realizujac zadania wymienione w ust. 2 wychowawca §cisle wspolpracuje z rodzicami,

a w szczegolnosci spotyka si¢ z rodzicami ucznidw na wywiadowkach 1 spotkaniach

indywidualnych (podczas petnionych dyzurdéw). Terminy spotkan reguluje harmonogram spotkan z

rodzicami (opracowany w uzgodnieniu z nauczycielami i Radg Rodzicéw przez Dyrektora Szkoty.

5. W uzasadnionych przypadkach wychowawca moze wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty
o ustalenie innego terminu spotkania z rodzicami ucznidw.

6.Wychowawca zapoznaje rodzicow z harmonogramem wywiadowek we wrzesniu, podczas
pierwszego z nimi spotkania. Przypomnienie o nastgpnym spotkaniu (wywiadowce) przekazuje sig
zainteresowanym w sposob zwyczajowo przyjety w Szkole, co najmniej na tydzien przed planowanym
terminem jej odbycia.

7. W wywiadowkach mogg tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy wychowawcami.

8. Spotkania wychowawcy z rodzicami moga si¢ odbywaé réwniez z inicjatywy rodzicoOw.

O planowanym spotkaniu wychowawca informuje Dyrektora Szkoty.

§ 48. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom.

1. Zadania nauczycieli i pracownikow szkoty dotyczace bezpieczenstwa uczniow:
a) kontrolowa¢ systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
1 higieny pracy,
b) uczestniczy¢ w szkoleniach BHP organizowanych przez zaktad pracy,
c) przestrzegac zapisOw statutowych,
d) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,
e) usuwac drobne usterki, wzglednie zglasza¢ dyrektorowi ich wystepowanie,
f) w miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadkowos$ci egzekwowac przestrzeganie
regulaminow,
g) w salach uzywac¢ tylko sprawdzonego sprzetu,
h) na kazdej lekcji kontrolowac obecno$¢ uczniow,
1) pelni¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,
j) realizowac na biezgco wszystkie dostgpne 1 opracowane programy profilaktyczne
1 wychowawcze.

§ 49. Wicedyrektor

1. W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora zgodnie z Ustawg Prawo Oswiatowe
1 Kartg Nauczyciela funkcje te powierza i odwotuje z niej Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu
opinii organu prowadzacego Szkote, Rady Rodzicéw i Rady Pedagogiczne;.

68



Publiczna Szkola Podstawowa nr 2 im. Orla Bialego w Watbrzychu

2. Wicedyrektor Szkoly wykonuje przydzielone mu czynno$ci kierownicze, a w czasie

nieobecnosci Dyrektora Szkoty pelni jego funkcje. Szczegdlowy zakres obowigzkow

1 uprawnien wicedyrektora Szkoty ustala Dyrektor.

3. Otrzymuje brzmienie: Do obowigzkow wicedyrektora nalezy:

1) przejecie na siebie zadan Dyrektora Szkoty w czasie jego nieobecnosci w placowce z
wylaczeniem spraw kadrowych, finansowych 1 zastrzezonych przepisami prawa wylacznie
dyrektorowi;

2) przygotowanie ,,Tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych”;

3) przygotowanie informacji o stanie pracy szkoly w przydzielonym zakresie;

4) organizowanie i koordynowanie biezacego toku nauczania wychowawcow klas, biblioteki
szkolnej, pedagoga szkolnego, swietlicy szkolnej;

5) utrzymywanie kontaktow z ramienia dyrekcji szkolty z rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci
1 uczniow klas ,,0”- VIII, a takze przyjmowanie tych rodzicéw (prawnych opiekunow) i
odpowiadanie na ich postulaty oraz skargi,

6) wspolpraca ze szkolng stuzba zdrowia oraz z ramienia dyrekcji z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna;

7) prowadzenie czynno$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym, w tym systematyczne
monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie stosownej dokumentac;ji;

8) prowadzenie czynnosci zwigzanych z doskonaleniem zawodowym nauczycieli oddziatow
przedszkolnych 1 klas I - VIII, $wietlicy, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego,
wychowawcow klas oraz zatrudnionych specjalistow;

9) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikéw ustalonego w szkole porzadku oraz
dbatos¢ o jej czystos¢ i estetyke;

10) nadzorowanie wypetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

11) rozliczanie godzin ponadwymiarowych nauczycieli.

5. Jest bezposrednim przetozonym shuzbowym, z upowaznienia dyrektora szkoly przydzielonych
nauczycieli, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, specjalistow, stanowigcych organizacyjna
catos¢.

6. Jest przelozonym wszystkich pracownikéw szkoty podczas petnienia funkcji wicedyrektora,
a wigc ma prawo do przydzielania zadan 1 wydawania polecen.

7. Wspotdecyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego oraz wychowawczo- opiekunczego
w calej szkole.

8. Ma prawo, pehigc nadzoér pedagogiczny do formulowania projektu oceny pracy podlegtych
bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy wychowawczo-opiekunczej podleglych
nauczycieli 1 wychowawcow.

9. Ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar porzadkowych tych
nauczycieli, ktorych jest bezposrednio przetozonym.

10. Ma prawo uzywac pieczeci osobistej z tytulem:

1) zup. dyrektora szkoly wicedyrektor szkoty,
2) wicedyrektor szkoty

oraz podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

12. Odpowiada stuzbowo, jak kazdy nauczyciel przed dyrektorem szkotly, rada pedagogiczng oraz

organem prowadzacym szkote za:

1) sprawno$¢ organizacyjng i poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych klas;
2) poziom pracy wychowawczej i opiekunczej;
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3) poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli, dla ktorych jest
bezposrednim przetozonym:;

4) prawidlowos$¢ postepowania szkoly w zwigzku z obowigzkiem szkolnym w obwodzie szkoty;

5) bezpieczenstwo 0sob podczas pelnienia przez siebie funkcji zastepcy dyrektora;

6) przekazywanie uwag na temat stanu sprawnos$ci bazy lokalowej;

7) poziom przebiegu realizacji zadan szkoly w danym roku szkolnym;

8) organizacj¢ i przebieg dyzuréw migdzylekcyjnych podlegtych nauczycieli;

9) koordynowanie wspotdziatania organizacji szkolnych, typu samorzad uczniowski;
10) organizacj¢ i przebieg tzw. czastkowych wnioskow z obrad dyrektora szkoty;

11) organizowanie szkolen, warsztatow szkoleniowych podlegtym nauczycielom;

12) nadzorowanie prac zespotow zadaniowych;

13) organizacje i przebieg imprez srodowiskowych, konkurséw przedmiotowych, sportowych klas;
14) reprezentowanie szkoty podczas imprez Srodowiskowych, konkursow przedmiotowych,
sportowych.

§ 50. Inni pracownicy szkoly

1. Pracownicy szkoty zobowigzani sg do:

1))
2)
3)

4)
5)

6)
7)

przestrzegania czasu pracy ustalonego w szkole;

przestrzegania regulaminu pracy;

przestrzegania przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy a takze przepisoOw
przeciwpozarowych;

dbania o dobro szkoty, chronienia jej mienia oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktorych
ujawnienie mogtoby narazi¢ szkot¢ na szkodg;

przestrzegania tajemnicy ochrony danych;

przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego;

dbania o fad 1 porzadek oraz estetyczny wyglad miejsca pracy.

Dzial VI otrzymuje brzmienie: Uczniowie Szkoly

Rozdzial 1 Obowiazek Szkolny, obowigzek rocznego przygotowania do szkoly

§ 51.1. Obowiazek Szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku

ZASADY REKRUTACII - UCZESZCZANIE DO SZKOLY

1.0bowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat.

2.Do szkoty przyjmuje si¢:

)]
2)

3)

z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty (obwod szkoty okresla uchwata Rady Miasta);
na prosbe rodzicow (prawnych opiekundow ) — dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty jezeli
dostepne sa wolne miejsca;

przyje¢cie do szkoty dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia o tym fakcie dyrektora
szkoty w obwodzie, ktorej dziecko jest zameldowane.
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3. Decyzj¢ w sprawie przyj¢cia ucznia do szkoty spoza obwodu podejmuje Dyrektor.

4. Do oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w Publicznej Szkole Podstawowej nr 2 im. Orla
Bialego w Walbrzychu przyjmowane sg dzieci w wieku 5 1 6 lat zamieszkate na terenie Gminy
Watbrzych.

5. Dzieci, 6-letnie objete s3 obowigzkiem rocznego przygotowania do nauki szkolne;.

6. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty, do ktorej uczen jest przyjety moze zezwoli¢ na spetianie
obowigzku nauki poza szkota oraz okresli¢ jego warunki. Uczen spetniajacy obowigzek nauki w tej
formie moze otrzyma¢ $wiadectwo ukonczenia poszczeg6élnych klas lub ukofczenia tej szkoly na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez te szkote.

7. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje do klasy pierwszej dziecko jezeli korzystato z wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok szkolny, w ktorym ma rozpoczaé nauke w
szkole podstawowe;.

8. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczgcie speiniania obowigzku szkolnego zgodnie kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w przedszkolu lub w innej formie wychowania przedszkolnego. Przepisy
art. 14a ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio.”,

9. Na pisemny wniosek rodzicéw do klasy pierwszej moze by¢ przyjete takze dziecko, ktére
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli w roku poprzedzajgcym rok szkolny,

w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole korzystato z wychowania przedszkolnego lub posiada opini¢
poradni psychologiczno — pedagogicznej w sprawie mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole.

10. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje Dyrektor szkoty po stwierdzeniu,

ze spelnione sg opisane powyzej kryteria.

11. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spelniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

12. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, w stosunku do dziecka mieszkajacego w
obwodzie szkoty, podejmuje na wniosek rodzicow Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii publicznej
poradni psychologiczno —pedagogiczne;.

13. Dyrektor szkoty sprawuje kontrole spelniania obowigzku szkolnego oraz rocznego przygotowania
przedszkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty.

14. Za spehianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ réwniez udziatl dzieci z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych organizowanych
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

15. Przez niespelienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w
okresie jednego miesigca, na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

16. Nie spelnianie obowigzku szkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego
podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

17. Harmonogram i zasady rekrutacji oraz postgpowanie odwotawcze okresla ustawa
Prawo o$wiatowe oraz zarzadzenia Prezydenta Miasta Walbrzycha w sprawie oraz
Regulamin rekrutacji dzieci do oddziatow przedszkolnych i klas pierwszych w Publicznej Szkole
Podstawowej im. Orta Bialego w Walbrzychu.

18. Terminy rekrutacji oraz sktadania dokumentow podawane sg kazdego roku do informacji
publicznej na stronie Internetowej Szkoly oraz na tablicy ogloszen na terenie szkoty.

19. O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klasy pierwszej,
decyduje Dyrektor, z wyjatkiem dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktore sa
przyjmowane z urzedu, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

20. Osoby niebedace obywatelami polskimi, zwane dalej "cudzoziemcami", sg przyjmowane
do oddziatéw przedszkolnych 1 szkoty podstawowej na warunkach 1 w trybie dotyczacym obywateli
polskich.

21. Do klas II - VIII uczniowie przyjmowani sg na podstawie $wiadectwa lub innego dokumentu
potwierdzajacego uczgszczanie do szkoty za granicg i wskazujacego klasg lub
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etap edukacji, ktory ukonczyl oraz dokumentu stwierdzajgcego sume lat nauki szkolne;j
cudzoziemca.

22. Szkota umozliwia uczniom oraz dzieciom oddziatow przedszkolnych podtrzymywanie tozsamosci
narodowej, kulturowe;j, etnicznej, jezykowej i religijne;j.

23. Dla cudzoziemcoéw oraz obywateli polskich powracajacych z zagranicy objetych obowigzkiem
szkolnym, ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go w stopniu niewystarczajagcym do
korzystania z nauki, organ prowadzacy na wniosek Dyrektora organizuje w szkole dodatkowa
bezplatng nauke jezyka polskiego w wymiarze i okresie okre§lonym odrgbnymi przepisami.

24. Jezeli dla jakiego$ przedmiotu nauczania niezbedne jest uzupetnienie réznic programowych, organ
prowadzacy organizuje zajecia wyrOwnawcze dla ucznia w zakresie tego przedmiotu.

25. W celu lepszego przygotowania spotecznos$ci szkolnej oraz przedszkolnej na przyjecie
cudzoziemcoOw:
1)dzieci uczg si¢ wzajemnego zrozumienia, tolerancji i poszanowania réznic kulturowych
Poprzez organizacj¢ cyklu zaje¢ dostosowanych do wieku dzieci nt. uchodzctwa, kultury kraju
pochodzenia cudzoziemcow;
2)cudzoziemcow zacheca si¢ do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, w przypadku dzieci
potrzebujacych pomocy psychologiczno —pedagogicznej, obejmuje si¢ je takg pomoca.

3) Rodzice cudzoziemca moga ztozy¢ dyrektorowi szkoty wniosek o zorganizowanie nauczania
religii ich dzieci.

§ 52. Obowiazki rodzicow

1. Zgodnie z przepisami prawa rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg
obowigzani do:

1) dopeienia czynnos$ci zwigzanych z zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkdéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowania w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoly podstawowej
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota
obwodowa.

2. Zgodnie z przepisami prawa rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego
przygotowania przedszkolnego obowigzani sg do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola, oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej lub innej formy wychowania przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia,

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej, w
obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku spetnianego,

4) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okre§lonych w zezwoleniu,

5) dziecka realizujacego obowigzek poza przedszkolem, oddziatem przedszkolnym w szkole
podstawowej lub inng forma wychowania przedszkolnego

Rozdzial 3 - Prawa i obowigzki uczniow

§ 54. Prawa i obowigzki uczniow.

1. Uczen ma prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrong i poszanowanie
godnosci,

3) korzystania z pomocy materialne;j,
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4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych o0sob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i1 jawnej oceny oraz respektowania przez nauczycieli ustalonych
w WO sposobow kontroli postgpoéw w nauce,

8) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki,

11) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

12) wybierania 1 bycia wybieranym prze uczniow szkoty do wtadz samorzadu oraz brania udziatu
we wszystkich podejmowanych przez te organy dziataniach,

13) weekendow bez pracy domowej, tzn. nie zadaje si¢ zadan domowych w pigtek na poniedziatek,

14) zgloszenia chgci poprawiania oceny i uwzglednienia tej prosby przez nauczyciela w ustalonym
przez niego terminie,

15) wystapienia o egzamin sprawdzajacy i zmian¢ oceny z zachowania zgodnie z Regulaminem
Wewnatrzszkolnego Oceniania,

16) w uzasadnionych przypadkach do realizowania indywidualnego programu lub toku nauczania.

2. Uczen ma obowiagzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoly, a zwlaszcza
dotyczacych:

1)systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaje¢ciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2)przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

3)odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj,

4)dbatosci o wspolne dobro, fad i porzadek w szkole,

5)przygotowania do lekcji 1 uczestniczenia w zajeciach dydaktyczno - wyréwnawczych, jezeli
zostal do nich zakwalifikowany,

6)przebywania na terenie szkoty w trakcie trwania zaje¢¢ lekcyjnych i1 przerw zgodnie z planem
lekcji na dany dzien,

7)naprawienia lub zrekompensowania wyrzadzonych szkod na terenie szkoty,

8) pelnienia dyzurow (kl. IV - VIII) porzadkowych na terenie szkoly, ktére okreslone

sa zgodnie z zasadami regulaminu Samorzadu Uczniowskiego,

9)wystrzegania si¢ wszelkich szkodliwych nawykéw (nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie
uzywac narkotykow),

10) korzystania z szatni szkolnej zgodnie z Regulaminem korzystania z szatni,

11)usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeciach, na szkolnym druku, w terminie 7 dni od dnia
przyjécia do szkoty. W szczegdlnych warunkach wychowawca moze uwzgledni¢ nieobecnos¢
ucznia w terminie pozniejszym,

12) usprawiedliwien nieobecnosci uczniow na zajeciach edukacyjnych dokonujg rodzice
(prawni  opiekunowie), dostarczajac do wychowawcy klasy pisemng prosbe o
usprawiedliwienie,

13) ponadto usprawiedliwienie moze nastapi¢ na podstawie :

a) zwolnienia lekarskiego,
b)zwolnienia przez nauczyciela — opiekuna ( je$li dziecko reprezentuje szkote
np. w zawodach sportowych lub w konkursach pozaszkolnych ),
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c)na prosbe¢ organizacji pozaszkolnej,
14) uchylono
15) Zwolnienie ucznidow z zaje¢ dydaktycznych nastepuje na podstawie zwolnienia od rodzicéw,
pielegniarki szkolnej lub wilasnej decyzji nauczyciela (wychowawcy) w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami),

16) Uczniow z zaje¢ dydaktycznych moze zwolni¢ wychowawca lub nauczyciel uczacy
w klasie (w porozumieniu z rodzicami ucznia).

3. Niedozwolone jest przynoszenie do szkoty wartosciowych przedmiotow (pieniedzy, markowe;j
odziezy, telefonu, sprzegtu elektronicznego, bizuterii, itp.), za ktore szkota nie ponosi odpowiedzialnosci
w wyniku ich zniszczenia, utraty lub kradziezy.

4. Niedozwolone jest posiadanie wiaczonego telefonu komorkowego podczas zaje¢ lekcyjnych.
Uczen ma prawo skorzysta¢ podczas przerwy z telefonu komoérkowego za zgoda nauczyciela,
wychowawcy lub nauczyciela dyzurujacego. Za utrate, zniszczenie lub kradziez telefonu komoérkowego
szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

5. Zobowiazuje si¢ ucznia do czystego i estetycznego stroju w kolorze granatowym lub czarnym.

1) Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng okresla sytuacje, w ktorych
przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga noszenia przez niego stroju (w kolorze
granatowym lub czarnym) ze wzgledu na szczeg6lng organizacje zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych w o okreslonym dniu lub dniach.

Rozdzial 4 - Nagrody i kary

§ 55. Otrzymuje brzmienie: Nagrody.

1. Nagrod¢ moze otrzymac uczen, klasa lub zespdt uczniow.
2. Nagroda moze by¢ przyznana za postgpy w nauce, prace¢ na rzecz spotecznosci szkolnej,
wzorowa postawe, wybitne osiggniecia.
3. Wniosek o przyznanie nagrody ustnie lub pisemnie moze ztozy¢ wychowawca klasy, Samorzad
klasowy, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna.
4. Nagroda moze by¢ przyznana w nastepujacej formie:
1) pochwata wychowawcy wobec ucznidéw calej klasy;
2) pochwata nauczyciela lub dyrektora szkoty wobec wszystkich uczniow Szkoty;
3) list pochwalny / gratulacyjny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow;
4) dyplom uznania od dyrektora;
5) nagroda rzeczowa od Dyrektora lub Rady Rodzicow;
6) Odznaki Ztotej i Srebrnej Sowy po podsumowaniu I péirocza.

5. Wychowawca klasy, Dyrektor lub Rada Rodzicow moze po =zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.

6. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spotecznosci szkolnej, z tym
ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

7. Szkota informuje rodzica o przyznanej uczniowi nagrodzie.

8. Uczen kl. IV - VIII, ktéory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ze wszystkich przedmiotow
obowigzkowych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania
otrzymuje promocj¢ (konczy szkol¢) z wyrdznieniem.

9. Uczen kl. IV — VIII, ktory uzyskat promocje (konczy szkote) z wyrdznieniem otrzymuje
swiadectwo od Dyrektora szkoty w obecnosci calej spotecznosci szkolne;.
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10. Ucznia odnoszacego sukcesy w konkursach i zawodach pozaszkolnych promuje si¢ poprzez:
a) pochwale wobec innych uczniow podczas okazjonalnych apeli,
b) pochwat¢ wobec rodzicow,
¢) umieszczenie notatki w gazetce szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty,
d) udziat w ,,Paradzie Laureata”,
e) informacje w prasie lokalnej,
f) szkolnej tablicy informacyjne;.

§ 56. Kary.

1. Uczen moze by¢ ukarany za:
a) nagminne uchylanie si¢ od obowigzkéw ucznia,
b) nieprzestrzeganie regulaminow obowigzujacych w szkole,
c) dziatanie na szkode szkoty i rowiesnikow, podwazanie dobrego imienia szkoty,
d) brak troski o wtasne zdrowie — zazywanie narkotykow, palenie papierosow, picie alkoholu,
e) arogancj¢ i brak szacunku dla dorostych,
f) dewastacje i kradziez mienia,
g) za brak nalezytego stroju.

2. Formy karania ucznia:
a) upomnienie,
b) nagana,
c) postawienie przed komisja wychowawcza w szkole,
d) przeniesienie do rownolegtej klasy w szkole,
e) przeniesieniem do innej szkoty za zgoda Kuratora Oswiaty.

3. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w przypadku, gdy istnieje domniemanie, ze zmiana $rodowiska wychowawczego
moze korzystnie wptyna¢ na postawe ucznia oraz gdy:

a) uczen notorycznie tamie przepisy Statutu, otrzymal przewidziane Statutem kary,
a stosowane srodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektow,

b) zachowuje si¢ w sposoéb demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu 1 zyciu
innych uczniow,

c) dopuszcza si¢ czyndw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszania, zastraszanie, i inne.

4. Decyzj¢ o ukaraniu ucznia kara przeniesienia go do réwnolegtej klasy i wystapienia
z wnioskiem do Kuratora o przeniesienie do innej szkoly podejmuje  dyrektor
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego.

5. Ukaranie ucznia jest mozliwe tylko wtedy, gdy jego wina zostala udowodniona.

6. O udzielonej uczniowi karze wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia lub jego prawnych
opiekundéw w terminie trzech dni od ukarania.

7. Tryb karania. Kary w zalezno$ci od stopnia przewinienia udzielaja:

1) Nauczyciel:

a) upomnienie, jezeli przewinienie dotyczy sytuacji na zajeciach z danego przedmiotu badz
podczas dyzuru na przerwie.

2) Wychowawca:

a) upomnienie,

b) upomnienie na wniosek nauczycieli i pracownikow szkoty,
¢) nagana,

d) nagana na wniosek nauczycieli i pracownikow szkoty,
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e) postawienie przed komisja wychowawczg w szkole.

3) Rada pedagogiczna
a) nagana na wniosek cztonkow rady pedagogicznej,

b) przeniesienie do rownolegtej klasy (w porozumieniu z rodzicami ucznia).

8. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary w terminie 7 dni od momentu powiadomienia do
Dyrektora szkoty za posrednictwem rodzicéw lub prawnych opiekunéw, wychowawcy klasy,
przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

9. Dyrektor szkoly w porozumieniu z pedagogiem szkolty i przewodniczagcym samorzadu
uczniowskiego, a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przedstawicielami rady
pedagogicznej rozpatruje odwotanie w ciggu trzech dni i postanawia:

10. Zawiesi¢ wykonanie kary na czas probny (nie dtuzej niz jeden miesiac), jezeli uczen uzyska
poreczenie rodzicow, wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego.

11. Odwotac¢ karg, jezeli wina ucznia budzi watpliwosci.

12. Oddali¢ odwotanie, jezeli w toku jego rozpatrywania nie wystapily zadne przestanki §wiadczace
na korzys$¢ ucznia.

13. O podjetej decyzji w sprawie odwotania, o ktorym mowa w pkt. 19 dyrektor niezwtocznie
powiadamia ucznia i jego rodzicow oraz w przypadku ich wystgpienia inne strony wnoszace
odwotanie. Powiadomienie ma forme pisemna.

Dziat VII Wewngtrzszkolne ocenianie

Rozdzial 1 - Wewnatrzszkolne ocenianie

§ 57.Przepisy ogolne.

1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia
2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej irealizowanych w szkole programow
nauczania, uwzgle¢dniajacych t¢ podstawe.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ klasy, nauczycieli
oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego
1 norm etycznych.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1)informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
2)udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3)motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
4)dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5)umozliwienie  nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno
- wychowawcze;j.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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l)formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  §rdédrocznych  irocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2)ustalanie kryteridow oceniania zachowania,

3)ocenianie biezace 1ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4)przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5)ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych idodatkowych zaje¢

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6)ustalanie warunkow itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7)ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

6. Nauczyciele na pierwszych zajeciach edukacyjnych informuja uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

4) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) warunkach i1 sposobie przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach
1 trudno$ciach ucznia w nauce.

7. Wychowawca klasy na pierwszym zebraniu z rodzicami informuje rodzicéw (prawnych

opiekundw) o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
b)sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
d)o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
e) warunkach 1 sposobie przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach
1 trudnosciach ucznia w nauce.
8. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).
9. Informacje o postepach i1 trudnosciach w nauce oraz zachowaniu rodzice (prawni opiekunowie)
uzyskuja:
1) podczas comiesi¢cznych spotkan z wychowawcami,
2) podczas organizowanych w miesigcu grudniu oraz maju ogdlnoszkolnych spotkan
konsultacyjnych ze wszystkimi nauczycielami uczacymi,
3) na podstawie wydawanych pisemnych rejestrow zawierajacych oceny ucznia,
4) podczas spotkan indywidualnych z wychowawca,
5) podczas rozmoéw w trakcie wywiadow srodowiskowych,
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6) poprzez informacje telefoniczng badz listowng ( w przypadku trudno$ci w kontakcie badz

uchylania si¢ od kontaktéw ze szkotg rodzicow (prawnych opiekunow)

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng.

11. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, muzyki, plastyki
nauczyciel bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

12. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunoéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢gpniana
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

13. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

14. Dyrektor szkoty ma mozliwos¢ catkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zajec
wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zajeciach przez okres wskazany w tej opinii. W tym przypadku uczen nie
uczeszeza na zajgcia 1 przez okres zwolnienia nie jest z nich oceniany. Jezeli okres zwolnienia
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej , rocznej lub semestralnej oceny klasyfikacyjnej, uczen nie
podlega klasyfikacji, a w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,"zwolniony" albo
"zwolniona".

15. Dyrektor ma rowniez mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego; podstawa do tego jest opinia lekarza wskazujgca
jakich ¢éwiczen fizycznych uczen nie wykonywaé i przez jaki okres. W tym przypadku uczen
uczestniczy w zajeciach wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektorych
wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych i jest przez nauczyciela oceniany 1 klasyfikowany.

16. Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne
niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb i
mozliwosci okreslonych w opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego wydanej przez lekarza.

§ 58. Skala i tryb oceniania Srédrocznego/rocznego

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pdtrocza.
2. Pierwsze poirocze trwa od dnia rozpoczecia roku szkolnego do dnia 31 stycznia. Drugie potrocze
rozpoczyna si¢ 01 lutego i trwa do dnia konczacego rok szkolny.
3. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
4. Liczba ocen czastkowych w ciggu potrocza, na podstawie, ktoérych wystawia si¢ oceng
klasyfikacyjng nie powinna by¢ mniejsza niz podwojona liczba godzin dydaktycznych danych zajeé
edukacyjnych w tygodniu, jednak przy usprawiedliwionej absencji ucznia:
1) nie mniejsza niz 3 przy 2 i wigcej godzinach przedmiotu tygodniowo,
2) nie mniejsza niz 2 przy 1 godzinie przedmiotu tygodniowo,
5. Ocena wystawiona za drugie péirocze jest oceng roczng.
6. Klasyfikacj¢ za pierwsze podirocze przeprowadza si¢ w ciggu ostatniego miesigca tego okresu,
a klasyfikacje za drugie poirocze (roczng) w ciggu ostatniego miesigca zaje¢ przed wakacjami.

78



Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Orla Bialego w Walbrzychu

7.Na miesiagc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac
ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, a
tydzien przed klasyfikacyjng rad o ostatecznie ustalonych ocenach rocznych i potrocznych.

8. O przewidywanych ocenach niedostatecznych rocznych rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja
informacj¢ w formie pisemnej wg ponizszych wzordw i podpisuja, ze si¢ z nig zapoznali.:

CZESC DLA RODZICOW: Watbrzych, dnia..............ccoevenn..

Rodzice (prawni opiekunowie)

Informuje o przewidywanych dla Panstwa syna/ cérki ocenach
niedostatecznych na koniec I pétrocza/ roku szkolnego z nastepujacych przedmiotow:

Uczen moze jeszcze poprawi¢ oceny do dnia........cccceeevieecieeeiieeniiieeniieeeiee e br. na lekcjach lub
w czasie konsultacji. Termin 1 forme¢ poprawy uczen powinien uzgodni¢ indywidualnie
z nauczycielami. Zakres materialu (wiadomos$ci 1 umiejetnosci) uczen uzgadnia z nauczycielem
prowadzacym zajecia edukacyjne.

Wychowawca klasy:

CZESC DLA WYCHOWAWCY KLASY: Watbrzych, dnia.......................

Rodzice (prawni opiekunowie)

Informuj¢ o przewidywanych dla Panstwa syna/ corki ocenach
niedostatecznych na koniec I potrocza/ roku szkolnego z nastepujacych przedmiotow:

Uczen moze jeszcze poprawi€ oceny do dni@..........cccceeevvieriiieniieeniiieenieeennnenns br. na lekcjach lub
w czasie konsultacji. Termin 1 form¢ poprawy uczen powinien uzgodni¢ indywidualnie
z nauczycielami. Zakres materialu (wiadomo$ci 1 umiejetnosci) uczen uzgadnia z nauczycielem
prowadzacym zajecia edukacyjne.
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Podpis rodzica (prawnego opiekuna)

Wzor 2

CZESC DLA RODZICOW: Watbrzych, dnia.........co.ccooeveeeeeenn..

Rodzice (prawni opiekunowie)

Informuje o przewidywanych dla Panstwa syna/ cérki ocenach
niedostatecznych na koniec I potrocza/ roku szkolnego z nastepujacych przedmiotow:

Uczen moze jeszcze poprawi¢ oceny do dnia.........ccccecceeviiieeniieeeiieeeiieeeiiee s br. na lekcjach lub
w czasie konsultacji. Termin i forme¢ poprawy uczen powinien uzgodni¢ indywidualnie z
nauczycielami. Zakres materialu (wiadomo$ci i umiej¢tnosci) uczen uzgadnia z nauczycielem
prowadzacym zajecia edukacyjne.

Jednoczesnie informujg, Zze ocena niedostateczna moze skutkowa¢ brakiem promocji do klasy
programowo wyzszej.
Wychowawca

KIS Y.ttt et ettt e et et e bt e eh b e et e e e tee et eeeab e e bt e eab e e teeenteenteeenbeebeeenbeebeeenbeeseeenreans

CZESC DLA WYCHOWAWCY KLASY: Watbrzych, dnia.......................

Rodzice (prawni opiekunowie)

Informuje o przewidywanych dla Panstwa syna/ corki ocenach
niedostatecznych na koniec I pétrocze/ roku szkolnego z nastepujacych przedmiotow:

Uczen moze jeszcze poprawi¢ oceny do dnia..............c......... br. na lekcjach lub w czasie konsultacji.

Termin 1 form¢ poprawy uczen powinien uzgodni¢ indywidualnie z nauczycielami. Zakres materialu

(wiadomosci 1 umiejetnosci) uczen uzgadnia z nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne.
Jednocze$nie informuje, Ze ocena niedostateczna moze skutkowac brakiem promocji do klasy

programowo wyzszej.
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Podpis rodzica (prawnego opiekuna)

9. W przypadku trudnosci w kontakcie badz uchylania si¢ od kontaktow ze szkota. Szkota
zawiadamia rodzicéw (prawnych opiekunow) listem poleconym, za potwierdzeniem odbioru
o przewidywanych ocenach niedostatecznych rocznych i $rédrocznych.

10. Sroédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne a $rodroczng iroczng ocene
klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

11. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

12. Przy ustalaniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, muzycznej, zaje¢ technicznych nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysilek, zaangazowanie 1 przygotowanie ucznia do zaje¢ oraz
umiejetnos¢ organizacji pracy.

13. W przypadku oceny z wychowania fizycznego bra¢ pod uwage systematyczno$¢ udziatu
ucznia w tych zaj¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkol¢ na rzecz

kultury fizyczne;.
14. Oceny biezace oraz $rddroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych
dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub giebokim sa

ocenami opisowymi.
15. W klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zajgé

edukacyjnych sg ocenami opisowymi. Uczniowie otrzymujg na podsumowanie I pétrocza 1
koniec roku szkolnego jedng ocen¢ opisowa ze wszystkich zaje¢, a drugg (takze opisowq) z
zachowania.

16. Roczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowe;j, ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
a) stopien celujacy - 6;
b) stopien bardzo dobry - 5;
c) stopien dobry - 4;
d) stopien dostateczny - 3;
e) stopien dopuszczajacy - 2;
f) stopien niedostateczny — 1;

17. W klasach I-III szkoly podstawowej $§rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania

$3 ocenami opisowymi.

18. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w podpunkcie
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejegtnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowe]j ksztalcenia ogdélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
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19. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala

si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobra,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

f) naganne,
20. Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelosprawnoscia

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub giebokim sg ocenami opisowymi.
21. Ocena klasytfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty .

§59. Skala i tryb oceniania biezacego.

17.  Ocenianie biezace ma na celu wspieranie uczenia si¢ i polega na systematycznej obserwacji,
sprawdzaniu oraz dokumentowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, wysitku wkladanego
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow oraz postepoéw w nabywaniu wiadomosci 1 umiejetnosci.

18.  WklasachI-1II :

1) ustala si¢ jedng $rodroczng /roczng oceng opisowq z zaje¢ edukacyjnych oraz ocenianie biezace;

2) dopuszczalne jest stosowanie znaku ,,+” lub ,,-°’ z wyjatkiem oceny A, przy ktorej nie stawia
29 b 2
si¢ znaku ,,+” i oceny F, przy ktérej nie stawia si¢ znaku ,,-’;
3) dopuszczalne jest stosowanie znaku ,,+” lub ,,-°* za aktywno$¢ i zaangazowanie ucznia podczas
zaje¢ oraz stosowanie znakow ,,-°°,, ,bz”, ,,np.” w przypadku nie wywigzania si¢ przez ucznia

z powierzonych mu zadan
biezace postepy uczniéw mierzy si¢ w skali punktowej od A do F

»A” otrzymuje uczen, ktory:
e posiada wiadomosci 1 umiejetnosci wykraczajace poza podstawe programu nauczania,
e Dbiegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejgtnosciami w rozwigzywaniu problemow

praktycznych i teoretycznych,
o jest aktywny, tworczy, cechuje go inicjatywa i dociekliwos$¢,
e pracuje samodzielnie,
o zawsze dazy do wykonania zadania,
e pracuje w szybkim tempie,
o wszystkie zadania wykonuje bardzo starannie i doktadnie,
e jest zawsze przygotowany do zajec,
o stosuje reguly 1 zasady obowigzujace podczas zaje¢ w grupie,
o 7z wlasnej inicjatywy podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan.

»B” otrzymuje uczen, ktory:
e posiada wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie podstawy programu nauczania,
e potrafi wykorzysta¢ wiadomosci 1 umiej¢tnosci w rozwigzywaniu problemoéw praktycznych
1 teoretycznych,
e jest pilny i aktywnie uczestniczy w zajeciach,
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czg¢sto pracuje samodzielnie,
dazy do ukonczenia zadania,
pracuje w szybkim tempie,
zadania wykonuje starannie i doktadnie,
jest zawsze przygotowany do zajec,
respektuje reguly i zasady obowigzujace podczas zaje¢ w grupie,
podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan proponowanych przez nauczyciela.

.C” otrzvmuje uczen, ktory:

dobrze opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie podstawy programu nauczania,
poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci 1 umiejetnosci,

na ogot aktywnie uczestniczy w zajeciach,

pracuje samodzielnie zwracajgc si¢ czasami o pomoc nauczyciela,

dazy do ukonczenia zadania,

pracuje w tempie zadowalajacym,

pamigta o starannosci wykonywanych prac,

jest czasami nieprzygotowany do zaj¢c,

przestrzega zasad obowigzujacych podczas zaje¢ w grupie.

.D” otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w podstawowych wiadomosciach 1 umiejetnosciach,
wykonuje tylko zadania podstawowe, z ktorymi czasami ma problemy,
jest mato aktywny,

jest malo samodzielny i czgsto oczekuje pomocy nauczyciela,

pracuje niesystematycznie,

pracuje w tempie wolniejszym niz inne dzieci,

prace cechuje mata starannos¢,

jest czesto nieprzygotowany do zajec,

pracuje w grupie.

.E” otrzymuje uczen, ktory:

ma znaczne braki w podstawowych wiadomosciach 1 umiejgtnosciach, opanowat je
W ograniczonym zakresie,

ma problemy z wykonywaniem podstawowych zadan, zwykle oczekuje pomocy nauczyciela,
wykazuje niewielkie zainteresowanie zajgciami  edukacyjnymi 1 czgsto  zapomina
o przygotowaniu si¢ do lekgji,

nie potrafi pracowac¢ samodzielnie, zwykle oczekuje pomocy nauczyciel

jest niesystematyczny,

pracuje w wolnym tempie i czg¢sto niech¢tnie,

jego prace cechuje niestarannosc,

jest rzadko przygotowany do zajec,

nie potrafi pracowaé w grupie.

-F” otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomosci i umiejetnosci ponizej wymagan programowych,
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przy wykonywaniu zadan wymaga statej pomocy nauczyciela,
w bardzo matym stopniu jest zainteresowany zajeciami edukacyjnymi,
nie konczy podjetych zadan, nie wykonuje ich,
pracuje bardzo wolno i niech¢tnie,
jego prace sg niestaranne,
zwykle nieprzygotowany do zajec,
nie podejmuje pracy w grupie.

19. Do przyjetej punktacji ustala si¢ dodatkowo sposoéb oceniania dyktand wedtug ponizszego

schematu:
w klasach I-I1I: w klasach IV — VIII:
1) A-0 bledow cel — 0 bledow
2) B-1 btad bdb — 1 btad
3) C-2bledy db — 2 bledy
4) D- 3-4 bledy dst—3 - 4 bledy
5) E-5-6 bledow dop — 5 - 6 bledow
6) F—71wiecej bledow ndst — 7 1 wigcej btedow

20. W klasach I-III stosuje si¢ oprocz oceny opisowej 1 oceniania sumujgcego réwniez elementy

oceniania ksztaltujacego. Ocena ksztaltujgca jest stosowana w procesie uczenia si¢ na etapie
poznawania nowych wiadomos$ci, nabywania umiejetnosci 1 sprawdzania osiggni¢¢. Jest wyrazana w

postaci informacji zwrotnej opisowej, w formie ustnej lub pisemnej. Moze mie¢ form¢ samooceny lub
oceny kolezenskiej. Ocenie ksztattujacej moze podlega¢ wypowiedz ustna, kartkowka, sprawdzian,
praca kontrolna i inne formy pracy ucznia.

7)

21. Elementami oceniania ksztattujacego sa:
cele lekcji:
- nauczyciel okresla cele lekcji 1 formutuje je w jezyku ucznia
- sprawdza, czy uczniowie rozumiejg cele (na poczatku zaje€) 1 czy zostaty osiggnigte (pod koniec
zajgc),
e wymagania ,,Na Co B¢de Zwracat Uwage (NaCoBeZU)”
- sg to kryteria osiggania celow ,czyli na co bedzie zwrocona uwaga,
- formutowane sg na podstawie celow,
- informujg ucznia o tym, co nauczyciel bedzie sprawdzat 1 ocenial,
- s3 dopasowane do mozliwosci klasy 1 wymogdéw konkretnego zadania,
- ,,NaCoBeZu” jest stosowane do wybranej przez nauczyciela aktywnos$ci ucznia,
e Informacja zwrotna:
- nauczyciel przekazuje uczniowi komentarz do jego pracy, ktdry zawiera wyszczegdlnienie i
docenienie dobrych elementow jego pracy , wskazuje, co wymaga poprawy, pokazuje
w jaki sposob uczen powinien poprawi¢ te¢ prace i w jakim kierunku powinien pracowac dalej
- informacja zwrotna powinna by¢ $ci$le zwigzana z kryteriami sukcesu okreslonymi przed
zleceniem zadania
e Ocena kolezenska
e Samoocena
22.  Poczawszy od klasy IV poziom opanowania wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia w stosunku

do wymagan edukacyjnych okres$la si¢ w stopniach szkolnych czastkowych, przy czym:
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a) stopien celujacy (cel — 6) oznacza osiggnigcia znacznie wykraczajace poza sformutowane
wymagania, samodzielne, tworcze rozwigzywanie ztozonych problemoéw o wysokim stopniu
trudnosci, ktérych potwierdzeniem sg osiggnigcia w konkursach pozaszkolnych.

b) stopien bardzo dobry (bdb. — 5) oznacza opanowanie wiedzy i umiejetnosci na gornej granicy
wymagan, biegltos¢ w wykonywaniu zadan, réwniez nietypowych, zastosowanie umiejetnosci
w sytuacjach nowych.

c) stopien dobry (db — 4) oznacza poziom wiadomosci i umiejetnosci, ktory umozliwia sprawne,
samodzielne poslugiwanie si¢ nabyta wiedza 1 umiej¢tnosciami przy rozwigzywaniu zadan
typowych.

d) stopien dostateczny (dst — 3) oznacza opanowanie podstawowego zakresu wiedzy 1 umiej¢tnosci,
rozwigzywanie zadan o §rednim poziomie trudnosci.

e) stopien dopuszczajacy (dop - 2) oznacza opanowanie podstawowych wiadomosci
1 umiejetnosci, ktore pozwalaja na wykonanie tatwych zadan, réwniez z pomoca nauczyciela.

f) stopien niedostateczny (ndst — 1) oznacza poziom wiadomosci 1 umiejgtnosci uniemozliwiajacych
uczenie si¢ w klasie programowo wyzszej.

23. Skale ocen okreslong w pkt. 3) rozszerza si¢ poprzez dodanie do oceny bardzo dobrej,
dobrej, dostatecznej i dopuszczajacej znakoéw ,+7 1 ,—” w przypadku wystawiania biezacych ocen
czastkowych.

24, Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym dodatkowych znakéw informujgcych
o aktywno$ci ucznia 1 jego nieprzygotowaniu do zaje¢. Stosowane znaki to:

e aktywnos¢ (+) — trzy plusy skutkujg oceng bardzo dobra,

e drobne uchybienia ucznia brak zeszytu (bz.) , (-)- trzy minusy skutkujg oceng niedostateczna,

e uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji (np.) bez podania przyczyny, ale nie wigcej

niz trzykrotnie, przy czym zgloszenie nieprzygotowania nastagpi¢ ma na poczatku lekcji,

25.  Dla przyjetej skali ocen ustalonej w stopniach stosuje si¢ nastepujace progi procentowe
w odniesieniu do prac klasowych i sprawdzianéw zawierajacych wiadomosci ponadprogramowe:

1) Ocena niedostateczna — ponizej 33%

2) Ocena dopuszczajaca —od 33 %

3) Ocena dostateczna — od 50 %

4) Ocena dobra—od 71 %

5) Ocena bardzo dobra — od 89 %

6) Ocena celujaca — 100 %

26. Dla przyjetej skali ocen ustalonej w stopniach stosuje si¢ nastepujace progi procentowe
w odniesieniu do sprawdziandw, klasowek i kartkowek:

1) Ocena niedostateczna — ponizej 33%

2) Ocena dopuszczajaca —od 33 %

3) Ocena dostateczna — od 50 %

4) Ocena dobra—od 71 %

5) Ocena bardzo dobra — od 89 do 100 %

27. Przedmiotem oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczeg6lnych zajec sa:

1) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

2) stopien zrozumienia materiatu programowego,

3) umiej¢tnos¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych jak i nietypowych,

wymagajacych tworczego podejscia do problemu,

4) zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wlozony w osiggnigcia prezentowanego

poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci,
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5) umiej¢tnos¢ prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy.
28. Przedmiotem oceny jest takze wysitek ucznia wktadany w wywigzywanie si¢ z obowiazkow

szkolnych ze szczegdlnym uwzglednieniem: przygotowania si¢ do lekcji, przygotowania dodatkowych
prac z wiasnej inicjatywy lub zleconych przez nauczyciela, prac domowych, aktywnego udzialu w
lekcjach.

29. Oceny czastkowe powinny by¢ wystawiane za rézne, zalezne od specyfiki przedmiotu formy

aktywno$ci ucznia, nauczyciel powinien stosowac roznorodne metody sprawdzania wiadomosci ucznia.

30. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne okresla obowigzujace zasady poprawiania

ocen czastkowych.

31. Sprawdzanie osiggni¢¢ ucznidow uwzglednia specyfike zaje¢ edukacyjnych i odbywa si¢

w formach zapewniajacych rzetelno$¢ rozpoznania poziomu osiggni¢c¢ ucznia.

32. Rozrodznia si¢ nastgpujace kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow:

1) praca klasowa — obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona na jej podstawie ma
znaczacy wpltyw na oceng $rodroczna/roczng; zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo zna¢ z dwutygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,

b) w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, w ciggu tygodnia nie
wiecej niz trzy;

2) sprawdzian — obejmuje material z kilku lekcji lub/i wiadomos$ci i umiejetnosci konieczne
w catym cyklu ksztatcenia, zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdziandéw z wyprzedzeniem trzech dni roboczych,

b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz dwa sprawdziany,

¢) nie mozna przeprowadza¢ sprawdzianu w dniu, w ktorym jest zapowiedziana praca klasowa,

Probne sprawdziany szostoklasisty podlegaja ocenie 1 sa wpisywane do dziennika

w postaci ocen czastkowych z jezyka polskiego, jezyka angielskiego i matematyki,

3) krotkie sprawdziany, tzw. ,kartkéwki” - kontroluja opanowanie wiadomosci i umiejetnosci
z 1 lub 2 lekcji lub pracy domowej, wystawiane na ich podstawie stopnie majg range oceny
z odpowiedzi ustnej, przy ich przeprowadzaniu nie wystepuja ograniczenia wymienione
w punktach a) i b).

Terminy sprawdzianow 1 klasowek wpisuje si¢ otowkiem do dziennika jako informacje

17. Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione w ciggu
14 dni od ich napisania przez ucznidéw.

1) Stosowa¢ NaCoBeZu przed kazdym sprawdzianem i przy wprowadzaniu wybranych zagadnien

2) Jedna prace klasowa w ciggu potrocza oceni¢ metoda gwiazdy, zalecenia.

18. W przypadku nie przystgpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu nieobecnos$ci

w szkole uczen ma prawo (w razie nieobecnosci usprawiedliwionej) i — jezeli tak postanowi nauczyciel —
obowigzek przystapienia do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materiatu lub zaliczenia jej w
inny sposob w ciggu dwoch najblizszych lekcji po zakonczeniu okresu przewidzianego na uzupelnienie
brakow.

19. Po usprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajeciach uczen ma prawo, w zaleznosci od czasu trwania
nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

1) w pierwszym dniu po nieobecnosci trwajacej co najmniej tydzien (5 dni) nie odrobi¢ pisemnych
prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrabia¢ zaleglo$ci i uzupeinia¢ materiat
(wiadomosci, zeszyty, itp.) — w tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisemnych
form sprawdzania wiadomosci.
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w pierwszym dniu po nieobecno$ci trwajacej krocej niz tydzien uczen jest zwolniony
z odrobienia pisemnej pracy domowe] 1 sprawdzania wiadomosci Z nowego
materialu — wprowadzonego w trakcie tej nieobecnosci.

20. Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac klasowych,
sprawdziandw 1 kartkéwek bezposrednio po catodziennej (do godziny 18.00) lub kilkudniowe;

wycieczce szkolnej.

21.

Uczniowi, ktory napotkat powazne trudno$ci w nauce, jest zagrozony niedostateczng oceng

klasyfikacyjna (szczegélnie: otrzymat niedostateczng oceng¢ okresowa i w drugim okresie jest
zagrozony nieotrzymaniem promocji) szkola udziela pomocy w réznych formach, na przyktad takich

jak:
1)

2)

3)
4)
5)
6)

umozliwienie udzialu w zaj¢ciach dydaktyczno - wyréwnawczych, ewentualnie, w miar¢
mozliwosci w zajeciach logopedycznych 1 konsultacjach indywidualnych;
udzielenie pomocy w zaplanowaniu wlasnego uczenia si¢, podzielenia materiatu do
uzupeltnienia na cze¢sci;
zlecenia prostych, dodatkowych zadan umozliwiajacych poprawienie oceny;
udostepnienie znajdujacych si¢ w szkole pomocy naukowych, wskazanie wtasciwej literatury;
zorganizowanie pomocy kolezenskiej;

indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i termindéw poprawy uzyskanych czastkowych ocen
niedostatecznych.

§ 60. Otrzymuje brzmienie: Kryteria ocen z poszczegélnych przedmiotow:

1. Jezyk polski.
a) Ocene¢ celujaca otrzymuje uczen, ktory:

posiadt wiedz¢ 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania w danej klasie,
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

doskonale poznal i rozumie podstawowe zasady funkcjonowania j¢zyka, $wiadomie
i refleksyjnie go uzywa,

pisze na temat i zgodnie z celem, postugujac si¢ przewidzianymi w programie formami
wypowiedzi,

buduje tekst poprawny kompozycyjnie, celowo stosujac srodki jezykowe i przestrzegajac norm
gramatycznych, ortograficznych i interpunkcyjnych,

dba o uktad graficzny, czytelnos¢ i estetyke zapisu,

czyta teksty, ktore wprowadzaja go w tradycje kultury narodowej i europejskiej, rozpoznaje ich
cechy charakterystyczne, okresla funkcje charakterystyczne dla danego tekstu, rozumie
1 postuguje si¢ pojeciami teoretyczno — literackimi przewidzianymi w programie danej klasy,
wlasciwie interpretuje wydarzenia z kregu rodzinnego, S$rodowiska lokalnego, otoczenia
kulturalnego,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach jezyka polskiego,

rozwija zainteresowania jezykiem jako sktadnikiem dziedzictwa kulturowego,

umiejetnie postuguje si¢ zdobyta wiedza, potrafi zastosowacé swe umiejetnosci w praktyce.

b) Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania w danej klasie,
samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,
zna podstawowe zasady funkcjonowania jezyka,
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buduje wypowiedzi mowione i pisze zgodnie z intencja i okoliczno$ciami, przestrzega norm
gramatycznych, ortograficznych i interpunkcyjnych,
czyta teksty literackie, rozpoznaje ich cechy charakterystyczne, dostrzega znaczenie dostowne
1 odkrywa sensy przenosne,
wypowiada si¢ pelnymi zdaniami,
dostrzega réznice mi¢dzy jezykiem literackim a potocznym,
potrafi zastosowac swe umiejetnosci w praktyce, umiejetnie postuguje si¢ zdobyta wiedza.

¢) Ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal w pelni wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania podstawy programowe;j,

w stopniu dobrym poznat i zrozumiat zasady funkcjonowania jezyka i dos¢ dobrze go uzywa,

buduje wypowiedzi méwione i pisane zgodnie z intencjg i okoliczno$ciami popelniajac nieliczne

biedy,

ma $wiadomo$¢ btedow i potrafi je samodzielnie poprawic,

do$¢ dobrze radzi sobie z okreslaniem funkcji charakterystycznych danych tekstow, postuguje

si¢ czynnie terminami teoretyczno — literackimi,

dobrze radzi sobie z interpretowaniem wydarzen z kr¢gu rodzinnego,

wypowiada si¢ pelnymi zdaniami, czasem popetniajac niewielkie, drugorzedne biedy.

d) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomosci i umiejetnosci na poziomie nie przekraczajagcym podstawy programowe;]
danej klasy,

buduje wypowiedzi méwione i pisane, lecz wymaga pomocy i ukierunkowania,

ma trudnos$ci z rozroéznianiem jezyka mowionego i pisanego (czesto pisze tak jak mowi),

czyta teksty literackie pobieznie, nie zawsze ze zrozumieniem,

wypowiada si¢ niezbyt sprawnie, nie umie zamkna¢ mysli w obrgbie zdania,

ma $wiadomos$¢ popetnianych btedow 1 potrafi je poprawi¢ z pomocg nauczyciela,

ma duze trudnosci z wykorzystaniem umiejetnosci w praktyce,

tatwo si¢ zniecheca i sporadycznie pracuje nad swoim rozwojem.

e) Ocene dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:

ma duze braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

ma duze trudnosci w zakresie komunikacji jezykowej,

nie zamyka mys$li w obrgbie zdania, wypowiada si¢ chaotycznie, czasem tylko jednym wyrazem,
pisze nieestetycznie, niegramatycznie, nie dba o spdjnos¢ wypowiedzi, czesto pisze tak jak
mowi, nie odrdznia jezyka pisanego od mowionego,

wymaga ciggltej pomocy i ukierunkowania,

niechetnie czyta teksty literackie, nie dostrzega odmiennosci budowy roéznych utworow
literackich,

nie pracuje samodzielnie nad swoim rozwojem, wymaga ciagtej pomocy, jego wkiad pracy jest
minimalny.

f) Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreSlonych podstawg programowa, a braki
w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy,
ma ogromne trudno$ci w komunikacji jezykowej,
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nie czyta tekstow przewidzianych programem nauczania,
nie potrafi nawigza¢ kontaktu ze wskazanym adresatem,
nie zamyka mysli w obrgbie zdania,
nie dostrzega réznic migdzy jezykiem literackim i potocznym,
nie odroznia fikcji literackiej od rzeczywistosci,
nie potrafi napisa¢ spojnej jezykowo wypowiedzi, popetnia bardzo liczne btgdy gramatyczne,
ortograficzne,
nie pracuje nad swoim rozwojem.

2. Historia.

a) Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

b)

©)

posiadt wiedz¢ i umiej¢tnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania,
osigga sukcesy w konkursach,

biegle postuguje si¢ zdobyta wiedza,

umiejetnie postuguje sie¢ wiedza w praktyce,

wykazuje samodzielno$¢ sadu,

tworczo reaguje na rzeczywistosc,

Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowat pelny zakres wiedzy 1 umieje¢tnosci okreslony programem nauczania,
zna przyczyny i skutki wydarzen faktow, zjawisk,

zna i rozumie pojecia historyczne,

zna 1 rozumie role postaci w poszczegolnych wydarzeniach,
pamigta daty wydarzen, faktéw 1 proceséw historycznych,
rozumie przeciwstawne interpretacje wydarzen,

pracuje samodzielnie,

samodzielnie interpretuje dany tekst,

prawidtowo postuguje sie pojeciami,

samodzielnie wykorzystuje mape jako Zrddto informacji,
formutuje opinie, sady, oceny udowadniajac je,

samodzielnie zdobywa informacje historyczne z r6znych zrodet,
jest tworczy 1 samodzielnie pracuje nad swoim rozwojem.

Ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal w pelni wiadomo$ci i1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajagcym wymagania podstawy
programowej,

zna przyczyny i skutki wydarzen,

zna postacie historyczne istotne dla dziejow Polski 1 Swiata,

pamigta daty poczatkowe 1 koncowe wydarzen,

zna poje¢cia historyczne,

wykazuje samodzielnos¢ sadu,

pracuje samodzielnie,

wykorzystuje wiedz¢ poza podrecznikowa,

dostrzega 1 wskazuje zwigzki terazniejszosci z przesztoscia,

wyciaga wnioski z informacji dotyczacych wydarzen 1 postaci,
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umiejetnie postuguje si¢ pojeciami historycznymi,
bierze udzial w dyskusji, prezentuje wtasne zdanie.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

wiadomosci ucznia nie wykraczaja poza wymagania zawarte w podstawie programowe;j,
zna daty roczne przetomowych wydarzen,

zna postaci pierwszoplanowe 1 ich role w wydarzeniach,

zna przyczyny i skutki najwazniejszych wydarzen,

pracuje samodzielnie lecz wymaga pomocy i ukierunkowania,

wykorzystuje mape jako zrodto informacii,

wypowiada wlasne zdanie na konkretny temat.

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

posiada podstawowg wiedze dotyczaca wydarzen z dziejow Polski 1 $wiata,

zna podstawowe pojecia i najwazniejsze zjawiska,

zna przyczyny i skutki wybranych wydarzen (czyni to wszystko przy pomocy nauczyciela),
nie wykazuje samodzielnos$ci myslenia,

nie odrabia wszystkich zadan domowych,

potrafi okresli¢ kolejno$¢ wydarzen,

potrafi przyporzadkowac pojecie lub nazwisko wydarzeniu,

potrafi dokona¢ obliczen czasu.

wskazuje na mapie miejsca najwazniejszych wydarzen (czyni to przy pomocy nauczyciela).

Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawie programowej,
nie zna podstawowych wydarzen, faktow,

nie zna postaci historycznych,

nie pamigta dat historycznych,

nie rozumie pojec historycznych,

nie odrabia zadan domowych,

nie wykazuje samodzielno$ci myslenia,

nie potrafi okresli¢ kolejnosci wydarzen,

nie potrafi przyporzadkowac pojecia czy postaci historycznej wydarzeniu,

nie potrafi wskaza¢ na mapie miejsc najwazniejszych wydarzen.

3. Jezyk obcy nowozytny.
Ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

posiada wiadomosci wykraczajace poza program,
bierze udzial w konkursach pozaszkolnych,

korzysta z r6znych Zrodet informacji,

samodzielnie zadaje pytania i odpowiada,

potrafi wyszukaé szczegétowe informacje w dialogach,
czyta samodzielnie czasopisma i ksigzki dzieciece,
pisze poprawnie ortograficznie i gramatycznie,
konstruuje pisemne wypowiedzi.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowatl peten zakres wiedzy 1 umiej¢tno$ci wynikajacy z programu nauczania,
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e sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,
e bardzo rzadko popetnia btedny,
e nie korzysta z innych zrodet,
¢) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal wiadomosci i umiejetnosci w stopniu podstawowym,
o dos¢ dobrze wyszukuje informacje w dialogach,
e pisze poprawnie,
e czyta poprawnie,
 rzadko popehnia biedy,
e rozumie sens prostych sytuacji komunikacyjnych,
e prébuje samodzielnie zadawaé pytania 1 odpowiadac,
d) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
o wypowiada si¢ rzadko i1 niechetnie,
e robi wiele bledow w pisowni,
e czytanie sprawia mu trudnos¢,
o rozumienie prostych sytuacji komunikacyjnych sprawia mu trudnosc,
 nie umie korzysta¢ z innych zrodet.
e) Ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal wiadomos$ci w stopniu minimalnym,
e ma duze trudnos$ci w rozumieniu prostych sytuacji komunikacyjnych,
e nie potrafi wykorzysta¢ zdobytej wiedzy,
e wypowiada si¢ bardzo rzadko 1 bardzo niechgtnie,
e pisanie i czytanie sprawia mu ogromng trudnos$¢,
e jego braki jeszcze nie przekreslaja dalszej edukacji.
f) Ocene¢ niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:
e nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci programowych,
e nie potrafi wykorzysta¢ wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela,
o braki w wiadomosciach nie pozwalajg na dalszg nauke.

4. Matematyka.

a) Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:
o posiada wiadomos$ci wykraczajace poza program,
e bierze udziat w konkursach pozaszkolnych ( LILIII i wyrdznienie),
o korzysta z r6znych zrodet informacji,
e umie je przetworzy¢, zinterpretowa¢ matematycznie oraz stosowa¢ w réznych dziedzinach zycia,
e logicznie mysli i poprawnie wnioskuje,
e samodzielnie podejmuje decyzje 1 uzasadnia swoje stanowisko przy wyborze metody

rozwigzywania zadan,

e nie popehia bledow rachunkowych.

b) Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
o opanowal peten zakres wiedzy i umiej¢tnos$ci wynikajacy z programu nauczania,
e szybko i sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,
o samodzielnie rozwigzuje zadania,
e potrafi zastosowa¢ wiedz¢ w nowych sytuacjach,
e logicznie argumentuje oraz matematyzuje rzeczywisto$¢ z uzyciem pojec z jezyka matematyki,
o dokonuje analizy i syntezy typowych zadan tekstowych 1 szybko je rozwigzuje,
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 bardzo rzadko popetnia biedy,
o stawia hipotezy i wycigga wnioski.
¢) Ocene¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:
e poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci w typowych sytuacjach,
e podejmuje proby samodzielnego rozwigzywania zadan,
» czasami popetnia bledy rachunkowe,
e poszukuje rozwigzan metodg ,,prob i bledow”,
e czyta ze zrozumieniem teksty z podrecznika matematycznego,
e wycigga proste wnioski,
e umie zastosowac terminologi¢ i symbolike uzywang w matematyce,
e sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza.
d) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci w stopniu podstawowym,
e ma trudno$ci z wyrazaniem wtasnych sadow,
e czasami podejmuje probe samodzielnego rozwigzywania zadan,
e niezbyt sprawnie postuguje si¢ zdobytg wiedza,
e czgsto robi bledy w rozwigzywanych zadaniach,
o bez pomocy nauczyciela nie umie korzysta¢ z roznych zrodel wiedzy.
e) Ocene¢ dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:
e rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
e wypowiada si¢ rzadko i1 niechetnie,
e ma duze trudnosci w formutowaniu wlasnych sagdoéw i1 wnioskow,
 nie potrafi w pelni wykorzysta¢ zdobytej wiedzy,
 jego braki nie przekreslaja dalszej edukacji.
f) Ocen¢ niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:
e nie opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci programowych,
e nie potrafi wykorzysta¢ wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela,
e braki w wiadomosciach nie pozwalajg na dalszg naukg.

5. Przyroda.

a) Ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:
e pelni funkcje asystenta nauczyciela,
e przygotowuje zadania i1 zabawy sprawdzajace sto[pien opanowania tresci na kolejnych

spotkaniach z przyroda, dla kolegow z klasy,

e wykracza poza tresci omawiane na lekcjach,
e postuguje si¢ bogatym i poprawnym stownictwem,
e dyskutuje uzywajac poprawnych merytorycznie argumentéw na tematy zwigzane z przyroda,
e dzieli si¢ swojg wiedzg z innymi,
e korzysta z wielu dodatkowych zZrédet informacji,
e sporzadza materialty pomocnicze do realizacji zagadnien na lekcjach,
e 7z wlasnej inicjatywy organizuje pomoc kolezenska,
e samodzielnie prowadzi fragmenty lub cate lekcje przyrody,
e uczestniczy w konkursach o tematyce przyrodniczej na terenie szkoty i poza nia,
e inicjuje akcje propagujace styl zycia w zgodzie ze Srodowiskiem przyrodniczym.

b) Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory potrafi:

92



Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Orla Bialego w Walbrzychu
e W sposob jasny i precyzyjny formutuje swoje mysli,
e argumentuje rzeczowo swoje zdanie,
e samodzielnie formuluje problemy, stawia hipotezy,
» znajduje drogi prowadzace do rozwigzania problemu,
e tworzy uogdlnienia, wnioskuje prawidtowo i1 zupetnie samodzielnie,
o wykorzystuje zdobytg wiedz¢ w dziataniach praktycznych,
e znairozumie wszystkie pojecia z zagadnienia wprowadzane na lekcjach,
e posiada duzo dodatkowych informacji, $§wiadczacych o =zainteresowaniu tematyka zajecé
1 korzystaniu z dodatkowych Zrédetl informac;ji,
o postuguje si¢ poprawnym jezykiem naukowym,
e czynnie uczestniczy w zajeciach,
o chetnie bierze udziat w konkursach 1 akcjach zwigzanych z tematyka przyrodnicza,
o ma wiele cieckawych pomystoéw i1 dzieli si¢ nimi.
Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory potrafi:
e samodzielnie argumentuje swoje odpowiedzi,
e W sposob jasny i precyzyjny formutuje swoje mysli,
e opisuje sytuacje problemowa i poszukuje droég rozwigzan,
e wnioskuje w sposob prawidtowy,
e stosuje zdobyta wiedze w praktyce,
e znairozumie wigkszo$¢ zagadnien i poje¢ pojawiajacych si¢ w podrgczniku i na zajgciach,
e posiada dodatkowg na tematy, ktore go interesujg w sposob szczegdlny,
e wykonuje samodzielnie powierzone mu zadania,
e wspolpracuje umiej¢tnie z grupa,
e czynnie uczestniczy w zajeciach,
e wykonuje polecenia w sposéb prawidtowy.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e potrafi pod kierunkiem nauczyciela:
o uzasadni¢ odpowiedzi i rozwigzania zadan,
o rozwigzac proste i typowe problemy,
o wyciagnag¢ wnioski 1 zastosowa¢ zdobyta wiedz¢ w typowych sytuacjach Zzycia
codziennego,
e znairozumie podstawowe pojecia 1 zagadnienia omawiane na lekcji,
e orientuje si¢ w najwazniejszych problemach zwigzanych z przyroda,
e wspolpracuje z grupg przy realizacji zadan, korzystajac z pomocy nauczyciela i kolegéw,
Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
e przy duzej pomocy nauczyciela potrafi:
o uzasadni¢ odpowiedzi i rozwigzania zadan,
o rozwigzac proste, typowe problemy,
o wyciagna¢ wnioski,
o zastosowac zdobyta wiedz¢ w typowych sytuacjach zycia codziennego,
e przy pomocy nauczyciela potrafi:
o wyjasni¢ znaczenie niektorych (wazniejszych) poje¢ i1 zagadnien omawianych na
lekcjach,
o w minimalnym stopniu orientuje si¢ w problematyce poruszanej na lekcjach,
o sporadycznie wykazuje si¢ pewnymi wiadomos$ciami na tematy przyrodnicze,
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jest biernym uczestnikiem zaj¢¢, ale nie przeszkadza w ich prowadzeniu.

f) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nawet przy duzej pomocy nauczyciela nie potrafi:
o odtworzy¢ podawanych przez innych rozwigzan i wiadomosci,
o odwzorowac podanych zastosowan praktycznych wiedzy zdobywanej na lekcjach,
nie zna podstawowych poje¢ 1 zagadnien omawianych na zajeciach,
nie orientuje si¢ w problematyce przyrodniczej,
nie wiacza si¢ do realizacji zadan na lekcjach,
nie wspolpracuje z grupa, a wregez przeciwnie, swoim zachowaniem przeszkadza innym
w realizowaniu zadan.

6. Plastyka
Przy ustalaniu oceny z plastyki brany jest przede wszystkim pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia ,
jego checi 1 zaangazowanie.

a) Ocene celujgca otrzymuje uczen, ktory:

przejawia zdolnosci plastyczne,

jest zaangazowany emocjonalnie w proces tworczy,

prace plastyczne cechuje oryginalnos$¢ rozwiazan formalnych,

potrafi porzadkowac, analizowac¢, przeksztatcac i interpretowac otaczajacg rzeczywistosc,
wiedza o sztukach plastycznych wykracza poza program,

pasjonuje si¢ wybranymi zagadnieniami z zakresu wiedzy o sztuce.

b) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

aktywnie i chetnie uczestniczy w zajeciach,

wcigz wzbogaca i rozszerza doswiadczenia z zakresu warsztatu plastycznego,

tworczo wykorzystuje wiedzg o formie plastycznej,

zauwaza zwigzki plastyki z innymi dziedzinami dzialalno$ci ludzkiej — nauka, literatura,
muzyka, technika,

zauwaza znaczenie symboliczne zawarte w sztuce 1 potrafi je wykorzysta¢ we wtasnej ekspres;ji
plastycznej,

potrafi scharakteryzowa¢ forme dzieta sztuki, postugujac si¢ odpowiednimi pojgciami.

¢) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

jest zawsze przygotowany do lekcji i aktywnie w niej uczestniczy,

rozwija umiejetno$¢ wyrazania wlasnych uczu¢ i odczué, chetnie podejmuje trud tworzenia,
zna elementy formy plastycznej i potrafi wykaza¢ ich ré6znorodnos¢,

$wiadomie stosuje 1 dobiera formy plastyczne,

potrafi odrdzniac style na przyktadach ogladanych dziet.

d) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

stara si¢ by¢ przygotowany do lekcji i aktywnie w niej uczestniczy¢,
podejmuje trud rozwigzywania zadan plastycznych,

zna podstawowe elementy formy plastycznej,

tworzy rysunki, obrazy, kompozycje ptaskie i formy przestrzenne,
rozroznia techniki plastyczne, umie si¢ nimi postugiwac,

zna niektore terminy 1 pojgcia zwigzane z wiedzg o sztukach plastycznych.

e) Ocen¢ dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:

rzadko przygotowuje si¢ do zaje¢, nie przynosi zalecanych materiatoéw i przyboréw,
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e musi by¢ stymulowany przez nauczyciela do aktywnego uczestnictwa w zajeciach,
e posiada braki w opanowaniu podstawy programowe;j.
e Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e zupelnie nie jest zaangazowany na lekcjach (mimo wysitku i staran nauczyciela),
e lekcewazy przedmiot i nie dba o swoj rozwoj,
e nie opanowat podstawy programowe;j.

7. Muzyka.
Przy ustalaniu oceny z muzyki brany jest przede wszystkim pod uwage wysitek wktadany przez ucznia ,
jego checi 1 zaangazowanie.
a) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
e jest bardzo aktywny i zdyscyplinowany, inicjuje réznorodne dziatania i projekty muzyczne,
e jego $piew, gra na instrumencie charakteryzuje si¢ wysokim poziomem i interpretacja,
e zdobywa dodatkowa wiedzg¢ dzigki wykorzystaniu réznych zZrodel informacji i uczestniczy
W zyciu artystycznym szkoty.
b) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych w realizowanym programie
nauczania,
e potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w dowolnym momencie,
e jest bardzo aktywny i zdyscyplinowany, dba o swoj rozwdj muzyczny,
e potrafi zagra¢ wigkszo$¢ melodii, umie zaspiewac z akompaniamentem wigkszos¢ piosenek.
¢) Ocene¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:
e wigkszo$¢ wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych w realizowanym programie nauczania,
e $piewa poprawnie pod wzgledem muzycznym, potrafi zagra¢ kilka melodii,
e na lekcjach z reguty jest aktywny i zdyscyplinowany.
d) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal w stopniu podstawowym wiadomosci i umiejetnosci  przewidziane
w realizowanym programie nauczania,
e potrafi zagra¢ niektore melodie, $piewa z akompaniamentem niektore piosenki,
e objawia matg aktywnos$¢ muzyczna, nie dazy do poglebienia wiedzy i umiejetnosci.
e) Ocen¢ dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:
e w niewielkim stopniu opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidziane
e w realizowanym programie nauczania,
e wykonuje proste ¢wiczenia muzyczne z pomocg nauczyciela,
e jest malo aktywny, niesystematyczny, rzadko wykazujacy ochote do pracy.

f) Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych w realizowanym programie nauczania
(co uniemozliwia dalsze ksztalcenie),
¢ nie wykonuje prostych ¢wiczen nawet z pomocg nauczyciela,
e odmawia wykonania jakiejkolwiek piosenki, nie podejmuje prob zagrania melodii
¢ nie wykazuje checi, aby nauczy¢ si¢ czegokolwiek, nadrobi¢ braki.
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8. Zajecia techniczne/Technika
Przy ustaleniu oceny z zaje¢ technicznych (techniki) brany jest pod uwage przede wszystkim wysitek
wktadany przez ucznia, jego checi i zaangazowanie.

a)

b)

¢)

d)

Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

e jest aktywny, tworczy, samodzielny, stale poszukujacy,

e jego prace techniczne i wiedza wykraczaja poza poziom przeci¢tny,

e Dbierze udziat w konkursach przedmiotowych.

Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

e pracuje systematycznie i z reguty samodzielnie,

e wykonuje zadania poprawnie pod wzglgdem merytorycznym,

e wykonuje dziatania techniczne ~w odpowiednio zorganizowanym miejscu pracy i z
zachowaniem podstawowych zasad bezpieczenstwa.

Ocene¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

e podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy nauczyciela,

e podczas wykonywania prac praktycznych wtasciwie dobiera narzgdzia ,

e od czasu do czasu wykazuje pomystowos$¢ 1 inicjatywe.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

e pracuje systematycznie, ale podczas realizowania dziatan technicznych w duzej mierze korzysta
z pomocy innych oséb,

e posiada wiedzg nieusystematyzowang, z lukami,

e zadowala go fakt wykonania pracy, a nie jakos¢,

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

e 7z trudem wykonuje dzialania zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje
w tym kierunku starania,

e pracuje niesystematycznie, czgsto jest nieprzygotowany do lekcji,

e w niewielkim stopniu posiadt wiedz¢ z programu nauczania.

Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

e nie zdobyt wiadomosci 1 umiejetnosci niezbednych do dalszego ksztatcenia,

e w trakcie pracy na lekcji nie wykazuje zaangazowania (mimo wysitku i starah nauczyciela),

e lekcewazy przedmiot i nie dba o swdj rozwoj.

9. Wychowanie fizyczne.
Najwazniejszym elementem sktadajacym si¢ na ocen¢ z wychowania fizycznego jest postawa ucznia
1jego aktywnos$¢ na zajeciach.

a)

Ocene¢ celujaca otrzymuje uczen, ktory:

e uczen osiggnat wysoki poziom umiejetnosci 1 wiedzy z zakresu wychowania fizycznego,

e aktywnie uczestniczyl we wszystkich lekcjach wychowania fizycznego,

e zna przepisy i zasady mini gier sportowych, potrafi wspotorganizowa¢ i s¢dziowaé impreze
rekreacyjno-sportowa,

e rozumie sens uprawiania ¢wiczen ruchowych 1 ich wptyw na rozwoj organizmu,

e posiadl nawyki dbatosci o higieng stroju, osobistg i estetyke miejsca cwiczen,

e uczgszcza na zajecia pozalekcyjne o charakterze sportowym i godnie reprezentuje szkote na
zawodach sportowych,
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zna 1 respektuje zasady ,,Fair-play”, jest kulturalny na imprezie sportowej i obiektywny
W samoocenie 1 ocenianiu innych.

b) Ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowat zakres wymaganych wiadomosci i umiejetnosci,

aktywnie uczestniczy w lekcjach wychowania fizycznego,

rozumie i stosuje zasady higieniczno-zdrowotne podczas nauki i wypoczynku,

uczeszcza na zajecia pozalekcyjne o charakterze sportowym , reprezentuje szkote na zawodach
sportowych,

uczestniczy 1 wspotorganizuje zawody sportowe oraz przestrzega zasady ,,Fair-play”.

¢) Ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

nie opuszcza zaje¢ wychowania fizycznego oraz wykazuje si¢ duzg aktywnos$cig
1 zaangazowanie na lekcjach,

troszczy si¢ o higieng osobista,

opanowal wiadomosci i umiejetnosci obejmujace podstawowe elementy wiedzy o zajeciach
ruchowych,

potrafi dokonywa¢ obiektywnej samooceny sprawnosci swojej 1 kolegow.

d) Ocene¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

systematycznie pracuje na zaj¢ciach wychowania fizycznego,

opanowal podstawowe wymagania z wiadomos$ci, umiej¢tnosci w zakresie umozliwiajagcym
postep w dalszym kontynuowaniu zaje¢ wychowania fizycznego,

posiada nawyki higieniczno - zdrowotne.

e) Ocen¢ dopuszczajgcq otrzymuje uczen, ktory:

w minimalnym stopniu spelnia podstawowe wymagania programowe lub jest bliski ich
spetnienia,

wykazuje niskg aktywno$¢ na zajeciach wychowania fizycznego lub czgsto je opuszcza,

W ograniczonym stopniu opanowat nawyki higieniczno - zdrowotne,

nie uczestniczy w organizacji imprez rekreacyjnych.

f) Ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nie spetnia podstawowych wymagan programowych,

nie jest pilny i systematyczny na zaj¢ciach wychowania fizycznego, czgsto je opuszcza,

nie dba o fizyczny rozwoj swojego organizmu i czyni zadnych postepéw w sprawnosci fizycznej,
wykazuje znaczace braki w integracji zespotowej i wychowaniu spolecznym oraz zdrowotnym,
nie wykazuje zadnej checi zmiany postawy mimo wielu usilowan nauczyciela wychowania
fizycznego , wychowawcy 1 pedagoga.

10. Zajecia komputerowe/Informatyka.
a) Ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:

posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczanego przedmiotu,
wlasciwie wykorzystuje sprzet 1 oprogramowanie,

samodzielnie 1 tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, wiedz¢ uzupeinia informacjami z innych
zrodet,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
1 praktycznych,

proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajace poza program,
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bierze udziat w konkursach przedmiotowych 1 osiggnat dobre rezultaty na szczeblu
mi¢dzyszkolnym,
wykonuje pomoce dydaktyczne wykorzystywane na lekcjach.

b) Ocene¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowal pelen zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie,

w czasie wykonywania prac wlasciwie wykorzystuje sprzet i oprogramowanie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne,

potrafi zastosowaC posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

¢) Ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowatl umiejetnosci i wiadomosci w zakresie pozwalajagcym na rozumienie wigkszoS$ci tresci,
braki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach sa mate i umozliwiaja wykonywanie wszystkich
zadan,

w czasie wykonywania zadanych prac uczen rzadko wymaga pomocy nauczyciela,

uczen bierze aktywny udziat w lekcji, zabiera glos w dyskusjach po zachecie ze strony
nauczyciela.

d) Ocene¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

uczen bierze udziat w procesie lekcyjnym na miar¢ swoich mozliwosci i uzdolnien,
opanowat okreslone wiadomosci 1 umiejgtnosci w stopniu podstawowym dla danej klasy,
wykonuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnos$ci, czasem przy pomocy nauczyciela,
nie opanowat w petni wszystkich wiadomosci okreslonych programem nauczania.

e) Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

mimo przejawianych chegci nie jest w stanie wykazac¢ si¢ umiejgtnosciami 1 wiadomos$ciami,
w sposoOb bierny uczestniczy w zajeciach,

w bardzo ograniczonym zakresie opanowal umiejetnosci 1 wiadomosci podstawowe,
potrafi wykona¢ najprostsze zadania przy pomocy nauczyciela.

f) Ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

ma negatywny stosunek do przedmiotu,

duze braki z =zakresu ustalonych wymagan przedmiotowych dotyczace wiadomosci
1 umiejetnosci,

mimo pomocy nauczyciela nie chce i1 nie potrafi wykona¢ nawet najprostszych polecen
nauczyciela,

w czasie zaje¢ stwarza sytuacje niebezpieczne dla siebie 1 innych, dewastuje sprzet
komputerowy,

wykazuje brak zainteresowania przedmiotem, notoryczne nie przygotowuje si¢ do lekcji.

11. Religia
a) Oceng¢ celujaca otrzymuje uczen, ktory:

posiada wiadomosci religijne wykraczajace poza program nauczania i potrafi je zaprezentowac,
jest bardzo aktywny na lekcji, chetnie wlacza si¢ w dyskusje zwigzang z tematem poruszanym
na katechezie,

e jest zawsze przygotowany do zajeé: zeszyt prowadzi na biezaco, dba o jego staranny

1 estetyczny wyglad,
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e wykonuje zadane prace i ¢wiczenia,
e przynosi niezbedne pomoce np. katechizm do nauki religii,
e chetnie angazuje si¢ w Zycie na terenie szkoty i parafii,
e orientuje si¢ w najwazniejszych, biezacych sprawach KoS$ciota powszechnego i lokalnego,
korzystajac z prasy i programow katolickich,
e bierze udzial w konkursach zwigzanych z katechezg 1 zajmuje wysokie lokaty.
b) Ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory potrafi:
e zaprezentowac peten zakres wiadomosci religijnych wynikajgcych z programu nauczania,
e jest bardzo aktywny na lekcji,
o chetnie wiacza si¢ w dyskusje zwigzang z tematem poruszanym na katechezie,
e jest zawsze przygotowany do zajec: zeszyt prowadzi starannie i estetycznie, dba o jego staranny
wyglad,
e wykonuje zadane prace i ¢wiczenia, przynosi niezbedne pomoce, np. katechizm do nauki religii,
e angazuje si¢ w zycie religijne szkoly i parafii. Interesuje si¢ sprawami Kos$ciola powszechnego
1 lokalnego,
e bierze udziat w konkursach zwigzanych z katecheza.
¢) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal wickszos¢ wiadomosci religijnych wynikajacych z programu nauczania, potrafi je
poprawnie zaprezentowac,
e jest przygotowany do zaje¢: zeszyt prowadzi na biezaco, dba o jego staranny i1 estetyczny
wyglad,
e wykonuje zadane prace i ¢wiczenia, przynosi niezbedne pomoce, np. katechizm do nauki religii,
e wlacza si¢ w zycie religijne szkoty i parafii.
d) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal podstawowe wiadomos$ci religijne wynikajace z programu nauczania, potrafi
je poprawnie zaprezentowac,
e jest przygotowany do zajec: zeszyt prowadzi na biezaco, dba o jego staranny i estetyczny
wyglad,
e wykonuje zadane prace i ¢wiczenia, przynosi niezbedne pomoce, np. katechizm do nauki religii,
e wlacza si¢ w zycie religijne szkoty 1 parafii.
e) Ocene dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:
e ma istotne braki w wiedzy i umieje¢tnosciach religijnych przewidzianych w programie nauczania,
ale braki te nie przekreslaja mozliwos$ci czynienia przez niego postepow w ciggu dalszej nauki,
e nie zawsze jest przygotowany do zajec,

niedbale prowadzi zeszyt, w ktorym sg braki,
e czasem nie wykonuje niezbednych prac,
e sporadycznie uczestniczy w zyciu religijnym szkoty i parafii.
f) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e nie opanowat podstawowych wiadomosci religijnych wynikajgcych z programu nauczania,
e nie przygotowuje si¢ do zaj¢c: nie prowadzi zeszytu, nie wykonuje zadanych prac,
e nie uczestniczy w zyciu religijnym szkoty 1 parafii.

12. Etyka
a) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory :
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jest bardzo aktywny na lekcji, chetnie wiacza sie w dyskusje zwigzang z aktualnie poruszanym
tematem,
jest zawsze przygotowany do zaje¢ : prowadzi na biezaco zeszyt i dba o jego staranny
1 estetyczny wyglad,
wykonuje zadane prace domowe,
prezentuje wysoka kulture, 1 logicznie si¢ wypowiada,
trafnie formutuje wnioski,
tworczo poszukuje meritum problemu,
przygotowuje (przedstawia prezentacje wybranych tematow zwigzanych z etyka) ,
posiada bogata wiedz¢ , zdobyta na lekcjach i podczas samodzielnej pracy w domu,
b) Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen ktory :
jest bardzo aktywny na lekcji,
chetnie wlacza si¢ w dyskusje zwigzang z tematem poruszanym na etyce,
jest zawsze przygotowanym do zaje¢ : zeszyt prowadzi starannie i estetycznie,
wykonuje zadane prace domowe,
prezentuje wysoka kulture,
przygotowuje ( przedstawia prezentacje wybranych tematéw zwigzanych z etyka ),
posiada bogata wiedz¢ , zdobyta na lekcjach i podczas samodzielnej pracy w domu,

Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory :

jest aktywny na lekcji ,

jest przygotowany do zaje¢ : zeszyt prowadzi na biezaco , dba o jego staranny i estetyczny
wyglad,

wykonuje zadane prace domowe ,

wypowiada si¢ na tematy poruszane na zaj¢ciach.

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory :

czasami jest aktywny na zaj¢ciach,

prowadzi na biezgco zeszyt,

wykonuje zadane prace domowe,

czasami wypowiada si¢ na okreslony temat , poruszany na zaj¢ciach.

Ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory :

nie zawsze jest przygotowany do zajec,

niedbale prowadzi zeszyt , w ktorym sg braki,
czasem nie wykonuje prac domowych,

posiada matg wiedz¢ na tematy zwigzane z etyka,
nie uczestniczy aktywnie w lekcji.

Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory :

nie przygotowuje si¢ do zaje¢¢ : nie prowadzi zeszytu , nie wykonuje zadanych prac domowych,
nie uczestniczy aktywnie w lekcji,

nie potrafi wypowiedzie¢ si¢ na zaden temat poruszany na zajg¢ciach,

nie potrafi mimo zachg¢ty nauczyciela odpowiedzie¢ na najprostsze pytanie,

nie posiada zadnej wiedzy na tematy zwigzane z etyka.

13. Biologia

a) Ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:
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e pelni funkcje asystenta nauczyciela,
e przygotowuje zadania sprawdzajace stopien opanowania tresci na kolejnych spotkaniach dla
kolegow z klasy,
e wykracza poza tresci omawiane na lekcjach,
e postuguje si¢ bogatym i poprawnym stownictwem,
e dyskutuje uzywajac poprawnych merytorycznie argumentdw na tematy biologiczne
o dzieli si¢ swojg wiedzg z innymi,
o korzysta z wielu dodatkowych zrédet informacji,
o sporzadza materialty pomocnicze do realizacji zagadnien na lekcjach,
o z wlasnej inicjatywy organizuje pomoc kolezenska,
e samodzielnie prowadzi fragmenty lub cate lekcje biologii,
e uczestniczy w konkursach o tematyce biologicznej na terenie szkoty i poza nia,
e inicjuje akcje propagujace styl zycia w zgodzie ze Srodowiskiem .
b) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
e W sposob jasny i precyzyjny formutuje swoje mysli,
e argumentuje rzeczowo swoje zdanie,
o samodzielnie formutuje problemy, stawia hipotezy,
» znajduje drogi prowadzace do rozwigzania problemu,
e tworzy uogdlnienia, wnioskuje prawidtowo i1 zupeknie samodzielnie,
e wykorzystuje zdobytg wiedz¢ w dziataniach praktycznych,
e znairozumie wszystkie pojecia z zagadnienia wprowadzane na lekcjach,
e posiada duzo dodatkowych informacji, $wiadczacych o zainteresowaniu tematyka zajec
1 korzystaniu z dodatkowych Zrddet informac;ji,
o postuguje si¢ poprawnym jezykiem naukowym,
e czynnie uczestniczy w zajeciach,
 chetnie bierze udziat w konkursach 1 akcjach zwigzanych z tematyka biologiczng, przyrodnicza,
ekologiczng.
o ma wiele cieckawych pomystoéw i1 dzieli si¢ nimi.
¢) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory :
e samodzielnie argumentuje swoje odpowiedzi,
e W sposob jasny i precyzyjny formutuje swoje mysli,
e opisuje sytuacje problemowa i poszukuje drég rozwigzan,
e wnioskuje w sposob prawidtowy,
o stosuje zdobyta wiedze w praktyce,
e znairozumie wigkszo$¢ zagadnien i poje¢ pojawiajacych si¢ w podrgczniku i na zajgciach,
e posiada dodatkowg na tematy, ktore go interesujg w sposob szczegdlny,
e wykonuje samodzielnie powierzone mu zadania,
e wspoOlpracuje umiejetnie z grupa,
e czynnie uczestniczy w zajeciach,
o wykonuje polecenia w sposob prawidlowy.
d) Ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e potrafi pod kierunkiem nauczyciela:
a) uzasadni¢ odpowiedzi i rozwigzania zadan,
b) rozwigzac proste i typowe problemy,
¢) wyciagna¢ wnioski 1 zastosowac¢ zdobyta wiedzg w typowych sytuacjach zycia codziennego,
e znairozumie podstawowe pojecia 1 zagadnienia omawiane na lekcji,
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o orientuje si¢ w najwazniejszych problemach biologicznych,

e wspolpracuje z grupg przy realizacji zadan, korzystajac z pomocy nauczyciela i kolegdw,
e) Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

e przy duzej pomocy nauczyciela potrafi:

a) uzasadni¢ odpowiedzi 1 rozwigzania zadan,

b) rozwigzaé proste, typowe problemy,

c) wyciagnacé wnioski,

d) zastosowac zdobyta wiedze w typowych sytuacjach zycia codziennego,

e przy pomocy nauczyciela potrafi:

a) wyjasni¢ znaczenie niektorych (wazniejszych) poje¢ i zagadnien omawianych na lekcjach,

b) w minimalnym stopniu orientuje si¢ w problematyce poruszanej na lekcjach,

¢) sporadycznie wykazuje si¢ pewnymi wiadomos$ciami na tematy biologiczne.

e jest biernym uczestnikiem zajec, ale nie przeszkadza w ich prowadzeniu.
f) Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

e nawet przy duzej pomocy nauczyciela nie potrafi:

a) odtworzy¢ podawanych przez innych rozwigzan i wiadomosci,

b) odwzorowa¢ podanych zastosowan praktycznych wiedzy zdobywanej na lekcjach,

e nie zna podstawowych poje¢ i zagadnien omawianych na zajeciach,

e nie orientuje si¢ w problematyce biologicznej,

e nie wilacza si¢ do realizacji zadan na lekcjach,

e nie wspélpracuje z grupa, a wrgcz przeciwnie, swoim zachowaniem przeszkadza innym

w realizowaniu zadan.

14. Geografia
a) Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

e posiadl wiedze 1 umiej¢tnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania geografii

w danej klasie,

e samodzielnie 1 twoérczo rozwija wilasne uzdolnienia oraz biegle postuguje si¢ zdobytymi

wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych,

e proponuje rozwigzania nietypowe, wykazuje si¢ szczegdlnym zainteresowaniem przedmiotem

1 aktywnoscig na lekcjach ,
e osigga sukcesy w konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych.
b) Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

e opanowal pelen zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania geografii

w danej klasie,
e trudne do przyswojenia, ztozone o charakterze problemowym,
e rozumie relacje migdzy elementami wiedzy z zakresu programu nauczania,

e samodzielnie i sprawnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne objgte programem

nauczania,
e wykazuje duze zainteresowanie przedmiotem, wyraza swa wiedzg¢ stosujac poprawny jezyk,
e jego odpowiedzi sg prawidlowe, rozumne i petne.
¢) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci trudniejsze,
e posrednio uzyteczne w pozaszkolnej dziatalnosci,
e wladciwie stosuje terminologi¢ geograficzng, moze popetnia¢ drobne bigdy,
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aktywnie uczestniczy w zajegciach, oraz stosuje wiadomosci w sytuacjach typowych wedlug
wzorow znanych z lekcji 1 podrecznika, a takze rozwigzuje typowe problemy
z wykorzystaniem poznanych metod,
samodzielnie rozwigzuje §rednio trudne zadania, wykazuje duze zainteresowanie przedmiotem,
bez trudnosci wypowiada si¢ na lekcji,
samodzielnie pracuje z podrecznikiem i materiatami zrodlowymi,

d) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiedz¢ 1 umiejetnosci objgte programem nauczania w stopniu podstawowym,

wazne 1 najbardziej uniwersalne, stosunkowo tatwe do opanowania i uzyteczne w zyciu
codziennym,

niezbg¢dne do kontynuowania nauki na wyzszych poziomach,

z niewielkg pomoca nauczyciela potrafi rozwigza¢ podstawowe problemy,

analizuje  roéwniez  podstawowe  zalezno$ci, probuje  porownywacé,  wnioskowac
1 zajmowac okreslone stanowisko,

wykazuje $rednie zainteresowanie przedmiotem, jego odpowiedzi s3 cze$ciowo bledne,
w stopniu nie zadawalajgcym postuguje si¢ jezykiem geograficznym,

e) Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen:

ktéremu braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

posiada wiedz¢ i umiejetnosci , ktore umozliwiaja mu $wiadomy udzial w lekcji, a takze
wykonywanie prostych zadan zwiagzanych z zyciem codziennym,

jest w stanie z pomocg nauczyciela nadrobi¢ braki w podstawowych umiejetnosciach,

f) Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen:

ktoéry, nie opanowal wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslonych minimum programowym
w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

nie jest w stanie rozwigza¢ / wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci przy
pomocy nauczyciela.

15. Chemia
Przy wystawianiu ocen nalezy uwzgledni¢ rozwo6j umyslowy ucznia, jego oceny czastkowe, postep
w realizacji celow oraz jego mozliwosci intelektualne a takze wktad pracy. O zagrozeniu oceng

niedostateczng nauczyciel informuje ucznia, jego rodzicow, wychowawce klasy na miesigc przed
klasyfikacja.

a) Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

posiada wiadomosci 1 umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania,
potrafi stosowac¢ wiadomosci w sytuacjach nietypowych ( problemowych ),

umie formutowac problemy i dokonywac analizy lub syntezy nowych zjawisk,

proponuje rozwigzania nietypowe,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach chemicznych szczebla wyzszego niz szkolny.

b) Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowal w pelnym zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem,
potrafi stosowa¢ zdobyta wiedz¢ do rozwigzywania problemow i1 zadan w nowych sytuacjach,
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wykazuje duzg samodzielno$¢ i1 potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z réznych zrodet
wiedzy, np. uktadu okresowego pierwiastkow, wykresow, tablic, zestawien
potrafi planowac i bezpiecznie przeprowadzi¢ eksperymenty chemiczne,
potrafi biegle pisa¢ i samodzielnie uzgadnia¢ rownania reakcji chemicznych.

¢) Ocene¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowat w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okre§lone programem,

poprawnie stosuje wiadomosci i umiej¢tnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan
1 problemow,

potrafi korzysta¢ z uktadu okresowego pierwiastkdw, wykresow, tablic 1 innych Zrodel wiedzy
chemicznej,

potrafi bezpiecznie wykonywa¢ do§wiadczenia chemiczne,

potrafi pisa¢ i uzgadnia¢ rOwnania reakcji chemicznych.

d) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowal w podstawowym zakresie te wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone programem, ktore
sa konieczne do dalszego ksztalcenia,

poprawnie stosuje wiadomos$ci i umiejetnosci do rozwigzywania, z pomocag nauczyciela,
typowych zadan i problemow,

potrafi korzysta¢, z pomocg nauczyciela, z takich zrédet wiedzy jak: uklad okresowy
pierwiastkow, wykresy, tablice,

z pomocg nauczyciela potrafi bezpiecznie wykona¢ do§wiadczenie chemiczne,

potrafi z pomoca nauczyciela pisa¢ 1 uwzglednia¢ rownania reakcji chemicznych.

e) Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych programem, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci dalszego ksztalcenia,

rozwiazuje, z pomocg nauczyciela, typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,

z pomocg nauczyciela potrafi bezpiecznie wykonywac bardzo proste eksperymenty chemiczne,
pisa¢ proste wzory chemiczne i proste rGwnania chemiczne.

f) Ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat tych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem, ktére sa konieczne do
dalszego ksztatcenia,

nie potrafi rozwigzywa¢ zadan teoretycznych lub praktycznych o elementarnym stopniu
trudnos$ci, nawet z pomoca nauczyciela,

nie zna symboliki chemicznej,

nie potrafi napisa¢ prostych wzoré6w chemicznych i najprostszych réwnan chemicznych nawet
Z pomoca nauczyciela,

nie potrafi bezpiecznie postugiwaé si¢ prostym sprzetem laboratoryjnym i odczynnikami
chemicznymi.

16. Fizyka
a) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

opanowat pelen zakres wiadomosci przewidziany programem nauczania,
tworczo rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania,

pomystowo i oryginalnie rozwigzuje nietypowe zadania,

opanowatl wiadomosci ponad przewidziany programem nauczania,
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o bierze udzial i osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach fizycznych.
b) Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen , ktory:
e opanowal peten zakres wiadomosci przewidziany programem nauczania,
e potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ do§wiadczenie fizyczne,
e samodzielnie rozwigza¢ zadania,
e wykazac si¢ znajomoscig praw i zasad fizyki,
e postugiwac si¢ poprawnym jezykiem fizycznym,
e jest samodzielny; korzysta z roznych zrodet wiedzy,
e przeprowadza¢ rozmaite rozumowania dedukcyjne.
¢) Ocene dobra otrzymuje uczen , ktory:
e opanowal wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci przewidziane podstawg programowa oraz wybrane
elementy programu nauczania,
e jest pilny i systematyczny w swojej pracy na lekcji i w domu oraz potrafi :
e samodzielnie rozwigzac¢ typowe zadania,
e wykaza¢ si¢ znajomoscig i rozumieniem poznanych pojec¢ i zjawisk fizycznych,
e poshugiwac si¢ jezykiem fizycznym, ktéry moze zawiera¢ jedynie nieliczne bledy,
e przeprowadzac proste doswiadczenie fizyczne.
d) Oceng dostateczng otrzymuje uczen , ktory:
e opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane podstawg programow3a , co pozwala mu na :
e wykazanie si¢ znajomoscig i rozumieniem podstawowych poje¢, praw i zasad fizyki,
e stosowanie poznanych wzoréw w rozwigzywaniu typowych ¢wiczen i zadan,
e wykonywanie prostych doswiadczen z pomocg nauczyciela.
e) Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen , ktory:
e opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane podstawg programowg w takim zakresie , ze
potrafi :
- zna podstawowe prawa, zasady i zjawiska fizyczne,
- potrafi omowi¢ proste do§wiadczenie z pomocg nauczyciela.
f) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen , ktory:
e nie opanowat podstawowych wiadomosci 1 umiej¢tnos$ci wynikajgcych z programu nauczania,
e nie radzi sobie ze zrozumieniem najprostszych pojec, praw i zasad fizyki,
¢ nie potrafi wykona¢ najprostszych ¢wiczen,
¢ nie wykazuje najmniejszej checi wspotpracy w celu uzupetnienia brakow i nabycia podstawowe;j
wiedzy 1 umiejetnosci.

17. Wiedza o spoleczenstwie.

a) Ocene celujgca otrzymuje uczen, ktory:
e wyrdznia si¢ szeroka, samodzielnie zdobyta wiedza, wybiegajacg poza program nauczania;
e posiadl umiejetno$¢ samodzielnego korzystania z roznych zrodet informacji;
e samodzielnie formutuje wzorowe pod wzgledem merytorycznym i jezykowym wypowiedzi

ustne 1 pisemne na okreslony temat;

e doskonale zna szeroka terminologi¢ przedmiotowa i swobodnie si¢ nig postuguje;
e formuluje wlasne opinie i sady, ktore potrafi prawidlowo 1 przekonywujaco uzasadnic;
e potrafi powigza¢ dzieje wlasnego regionu z historig Polski 1 dziejami powszechnymi.

b) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
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opanowat w petnym stopniu wiadomosci i umiej¢tnosci przewidziane programem nauczania,
sprawnie, samodzielnie postuguje si¢ roznymi zroédtami wiedzy,
rozumie i poprawnie stosuje poznang terminologie,
samodzielnie formutuje wypowiedzi ustne 1 pisemne na okreslony temat, wykorzystujac wiedze
zdobyta w szkole 1 samodzielnie,
potrafi wspotpracowaé w grupie,
aktywnie uczestniczy w lekcjach.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal catego materialu okre§lonego programem nauczania, ale nie utrudnia mu to
poznawania wiedzy,

rozumie geneze, przebieg 1 skutki wydarzen historycznych,

poprawnie postuguje si¢ prostymi zrodtami informacji,

poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo- skutkowych oraz postuguje sie pojeciami
historycznymi,

umie formutowac proste wypowiedzi ustne i pisemne.

d) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat podstawowe elementy wiadomosci programowych, pozwalajace mu na rozumienie
najwazniejszych zagadnien,

potrafi formutowac schematyczne wypowiedzi ustne i pisemne,

umie postugiwac sie, czesto pod kierunkiem nauczyciela, prostymi srodkami dydaktycznymi.

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

wiedze ucznia charakteryzuja znaczne braki, ale nie uniemozliwia mu to opanowanie
wiadomosci w dalszej edukacji,

wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudno$ci przy znacznej pomocy nauczyciela,

nie wykonat wszystkich prac lekcyjnych i domowych.

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych programem nauczania,

nie potrafi, nawet przy znacznej pomocy nauczyciela, korzysta¢ z prostych s$rodkow
dydaktycznych,

nie potrafi formulowac¢ nawet prostych wypowiedzi ustnych i pisemnych,

nie zna podstawowej terminologii historyczne;.

§ 60a. Ocena zachowania uczniow w klasach I —II1.

1.W okresleniu biezacego zachowania uczniow uzywa sie skali literowej od A do F:

»A” otrzymuje uczen, ktory:

wzorowo przestrzega zasad zwigzanych z kulturalnym zachowaniem si¢ w szkole, w klasie i poza

szkola,

zawsze nosi stroj uczniowski,

zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe,

zawsze dba o pigkno mowy ojczystej; nie uzywa wulgaryzmow, nie przeklina,

nie stosuje obrazliwych okreslen,

zawsze zachowuje si¢ stosownie do sytuacji i okolicznosci,

zawsze odnosi si¢ do otoczenia ze zrozumieniem i1 zyczliwoscia,

zawsze szanuje poglady i przekonania innych ludzi,
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e zawsze wykonuje polecenia wszystkich pracownikow szkoty,
e zawsze porzadkuje swoje stanowisko pracy,
e zawsze przejawia dbato$¢ o mienie szkolne i szanuje je,
e zawsze dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje 1 innych,
e dba o higien¢ osobista,
e aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
e godnie reprezentuje szkole,
e chetnie podejmuje si¢ dodatkowych zadan 1 obowiazkow, niekiedy sam je inicjuje,
e zawsze jest punktualny, a nieobecnosci ma zawsze usprawiedliwione,
e zawsze che¢tnie wywigzuje si¢ z polecen wynikajacych z obowigzkdéw szkolnych,
e zawsze przestrzega zasad obowigzujacych podczas pracy w grupie.

»B” otrzymuje uczen, ktory:
e bardzo dobrze przestrzega zasad zwigzanych z kulturalnym zachowaniem si¢ w klasie, szkole

1 poza szkota,

e nie zapomina o stroju uczniowskim,
e stosuje zwroty grzeczno$ciowe,
e dba o pickno mowy ojczystej; nie uzywa wulgaryzmoéw, nie przeklina,
e nie stosuje obrazliwych okreslen,
e zachowuje si¢ stosownie do sytuacji i okolicznosci,
e odnosi si¢ do otoczenia ze zrozumieniem,
o szanuje poglady i przekonania innych ludzi,
e wykonuje polecenia wszystkich pracownikow szkoty,
e starannie porzadkuje swoje stanowisko pracy,
e przejawia dbatos¢ o mienie szkolne i dba o nie,
o dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje 1 innych,
o dba o higieng osobista,
e chetnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,
e godnie reprezentuje szkote,
e podejmuje si¢ dodatkowych zadan i obowigzkow,
e jest punktualny, a nieobecnos$ci ma usprawiedliwione,
o chetnie wywigzuje si¢ z polecen wynikajacych z obowigzkéw szkolnych,
e przestrzega zasad obowigzujacych podczas pracy w grupie.

»C” otrzymuje uczen, ktory:
e dobrze przestrzega zasad zwigzanych z kulturalnym zachowaniem si¢ w klasie, szkole i poza

szkota,

e zdarza mu si¢ zapomnie¢ o stroju uczniowskim,
e zwykle uzywa zwrotow grzecznosciowych,
e dba o pickno mowy ojczystej; uzywanie wulgaryzmow, przeklinanie,
e nie stosuje obrazliwych okreslen,
e zwykle zachowuje si¢ stosownie do sytuacji 1 okolicznosci,
e odnosi si¢ do otoczenia z zyczliwoscia,
e szanuje poglady i przekonania innych ludzi,
e wykonuje polecenia wszystkich pracownikow szkoty,
e porzadkuje swoje stanowisko pracy,
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e dba o mienie szkolne i szanuje je,
e dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje 1 innych,
e dba o higieng¢ osobista,
e uczestniczy w zyciu klasy i1 szkoty,
e godnie reprezentuje szkote,
e wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow i zadan na rzecz klasy i szkoty,
e zdarzaja mu si¢ spoznienia,
e wywigzuje si¢ z polecen wynikajacych z obowigzkow szkolnych,
e przestrzega zasad obowigzujacych podczas pracy w grupie,
»D” otrzymuje uczen, ktory:
e poprawnie przestrzega zasad zwigzanych z kulturalnym zachowaniem w klasie, szkole i poza
szkota,
e nie zawsze nosi stroj uczniowski,
® nie zawsze uzywa zwrotoOw grzecznosciowych,
e nie zawsze dba o pigkno mowy ojczystej; stosuje wulgaryzmy, przeklina, uzywa obrazliwych
okreslen,
e zawsze dba o pigkno mowy ojczystej; uzywanie wulgaryzmow, przeklinanie,
e stosowanie obrazliwych okreslen,
® nie zawsze zachowuje si¢ stosownie do sytuacji i okolicznosci,
e nie zawsze odnosi si¢ wlasciwie do otoczenia,
e nie zawsze wyraza szacunek do pogladow i przekonan innych ludzi,
e nie zawsze wykonuje polecenia wszystkich pracownikow szkoty,
e nie zawsze dba o porzadek na swoim stanowisku pracy,
e nie zawsze dba i szanuje mienie szkolne,
e czasami powoduje sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu innych,
e nie zawsze dba o higien¢ osobista,
e czasami tamie zasady wspotzycia spotecznego,
e Dbiernie w zyciu klasy i szkoty,
e wykonuje jedynie zadania na rzecz klasy powierzone przez nauczyciela,
e zdarzajg mu si¢ spoznienia i nieusprawiedliwione dni lekcyjne,
e zdarza mu si¢ by¢ nieprzygotowanym do zaje¢,
e dba o estetyke zeszytow, ksiazek i przybordéw szkolnych,
® nie zawsze wywigzuje si¢ z polecen wynikajacych z obowigzkéw szkolnych,
e nie zawsze przestrzega zasad obowigzujacych podczas pracy w grupie,
e zdarza mu si¢ zakldca¢ swoim niewtasciwym zachowaniem tok zajgc.
»E” otrzymuje uczen, ktory:
e nieodpowiednio zachowuje si¢ w klasie, szkole i poza szkola,
e uchyla si¢ od noszenia stroju uczniowskiego,
e bardzo czgsto nie uzywa zwrotdw grzecznosciowych,
¢ nie dba o pigkno mowy ojczystej; stosuje wulgaryzmy, przeklina, uzywa obrazliwych okreslen,
e Dbardzo czegsto zachowuje si¢ niestosownie do okolicznosci,
e Dbardzo czesto nie odnosi si¢ wtasciwie do otoczenia,
e bardzo czgsto nie szanuje pogladow i przekonan innych ludzi,
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e bardzo czesto ignoruje polecenia wszystkich pracownikow szkoty,
e bardzo czesto nie wykazuje dbatosci o swoje stanowisko pracy,
e bardzo czgsto niszczy mienie innych 0osob oraz mienie szkolne,
e stwarza sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu innych oséb,
e nie zawsze dba o higien¢ osobista,
e bardzo czesto tamie zasady wspotzycia spotecznego,
e nie wykazuje aktywnos$ci w zyciu klasy i szkotly,
e bardzo czesto nie wykonuje dodatkowych obowigzkow, nawet tych powierzonych przez
nauczyciela,
e czesto spoznia si¢ na lekcje lub opuszcza zajgcia lekcyjne bez usprawiedliwienia (do 40%),
e bardzo czesto nie przestrzega zasad obowigzujacych podczas pracy w grupie,
e bardzo czesto zakldca tok zaje¢ swoim niewtasciwym zachowaniem.
»F” otrzymuje uczen, ktory:
e nagannie zachowuje si¢ w klasie, szkole 1 poza szkotg,
e nagminnie nie nosi stroju uczniowskiego,
e nie uzywa zwrotéw grzeczno$ciowych,
e nie dba o pigkno mowy ojczystej; czgsto stosuje wulgaryzmy, przeklina, uzywa obrazliwych stow
w stosunku do rowiesnikow i1 0sob starszych,
e nie zachowuje si¢ stosownie do okolicznosci,
e nie odnosi si¢ wlasciwie do otoczenia,
e nie szanuje pogladow i przekonan innych ludzi,
e nie wykonuje polecen wszystkich pracownikoéw szkoty, ignoruje je,
e nigdy nie wykazuje dbatosci o swoje stanowisko pracy,
e Swiadomie i celowo niszczy mienie innych osob oraz mienie szkolne,
e czgsto stwarza sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu innych oséb,
e nie dba o higien¢ osobista,
e notorycznie tamie zasady wspotzycia spotecznego,
e nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoly,
¢ nigdy nie podejmuje si¢ dodatkowych obowigzkow,
e notorycznie spdZnia si¢ na zaj¢cia, opuscit ponad 40% dni lekcyjnych,
e notorycznie nie jest przygotowany do zajec,
e nie dba o zeszyty i ksigzki, nie przynosi ich na zajecia,
e lekcewazy polecenia i obowigzki szkolne, ignoruje je,
e nie przestrzega zasad obowigzujacych podczas pracy w grupie,
e zakloca tok zaje¢ swoim niewlasciwym zachowaniem.

§ 61. Otrzymuje brzmienie: Ocena zachowania uczniéw klas IV — VIII:

1) Oceny zachowania ucznidéw klas IV — VIII w PSP nr 2 ocenia si¢ wedtug nastepujacej skali:
a) ocena wzorowa,
b) ocena bardzo dobra,
c) ocena dobra,
d) ocena poprawna,
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e) ocena nieodpowiednia,
f) ocena naganna.
2) Kryteria ocen zachowania uczniow klas IV — VIII w PSP nr 2 oraz procedury ich wystawiania.
Ocenianie zachowania ucznidw rozpatrywane jest na trzech plaszczyznach:

e na tle klasy,

« na tle szkoty,

* poza szkola.
Przy ustalaniu ocen $rédrocznych i rocznych z zachowania nalezy kierowac¢ si¢ nastepujacymi kryteriami:

a) OCENE WZOROWA otrzymuje uczen, ktory przyktadnie spetnia wszystkie wymagania zawarte

w tresci oceny, przejawia czynng postawe etyczna, jest aktywny zaréwno na forum klasy i szkoty,
jak 1 poza szkola, a jego zachowanie 1 postgpowanie moze by¢ wzorcem do nasladowania dla
innych:

wzorowo wypeinia obowiazki szkolne,

zawsze dba o schludny wyglad,

zawsze przestrzega norm zwigzanych z kulturalnym zachowaniem sig,

zawsze odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikow szkolty oraz pozostatych
uczniow,

zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe,

zawsze dba o pickno mowy ojczystej; nie stosuje wulgaryzmow, nie przeklina i nie stosuje
obrazliwych okreslen w stosunku do innych,

zawsze zachowuje si¢ stosownie do okolicznosci,

zawsze odnosi si¢ do otoczenia ze zrozumieniem 1 zyczliwoscia,

zawsze szanuje poglady i przekonania innych,

zawsze jest punktualny,

nieobecnosci ma zawsze usprawiedliwione,

pomaga roéwiesnikom w nauce i w rozwigzywaniu problemow,

zawsze przeciwstawia si¢ przejawom wulgarnos$ci i brutalnosci,

interweniuje u pracownikow szkoty w sytuacjach gdy zagrozone jest zycie, zdrowie badz
mienie innych,

prowadzi zdrowy i higieniczny styl zycia,

dba o higien¢ osobista,

zawsze ma stroj odpowiedni do sytuacji, a jego wyglad nie budzi zastrzezen,

wspodlorganizuje imprezy okoliczno$ciowe 1 konkursy wewnatrzszkolne lub je inicjuje,
aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

zawsze przejawia dbatos$¢ 1 poszanowanie mienia szkolnego,

reprezentuje szkote w finatach konkurséw miedzyszkolnych, miejskich.

OCENE BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktéry spelnia wszystkie wymagania zawarte
w tresci oceny bez zarzutu, wyrdzniajac si¢ swoja postawa etyczna, spoteczna, kulturag
i aktywnoscia w realizacji niektorych podstawowych elementéw indywidualnego doskonalenia

walorow moralnych:

realizuje bez zastrzezen obowigzki szkolne,

pamigta o noszeniu schludnego stroju,

przestrzega norm zwigzanych z kulturalnym zachowaniem si¢ w szkole 1 poza nia,
odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikoéw szkoty oraz pozostatych uczniow,

110



d)

Publiczna Szkola Podstawowa nr 2 im. Orla Bialego w Watbrzychu

e stosuje zwroty grzeczno$ciowe,

e dba o pickno mowy ojczystej; nie stosuje wulgaryzmow, nie przeklina i nie stosuje obrazliwych
okreslen w stosunku do innych,

e zachowuje si¢ stosownie do okolicznosci,

e odnosi si¢ do otoczenia z zyczliwoscia,

e szanuje przekonania i poglady innych,

e jest punktualny,

e nieobecnosci ma zawsze usprawiedliwione,

e dba o mienie szkoty,

e pomaga rowiesnikom w nauce i w rozwigzywaniu problemow,

e przeciwstawia si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci,

e jest zaangazowany w tworzenie zycia klasy i szkoty,

e dba o higieng¢ osobista,

e zawsze ma stroj odpowiedni do sytuacji, a jego wyglad nie budzi zastrzezen,

e uczestniczy reprezentujac szkote w konkursach na szczeblu dzielnicowym i1 migdzyszkolnym

OCENE DOBRA otrzymuje uczen, ktéry spetnia wigkszo$¢ wymagan zawartych w tresci oceny,

jest aktywny na forum klasy, ale bardzo rzadko angazuje si¢ w prace na terenie szkoly 1 poza nig.

e ma pozytywny stosunek do nauki szkolnej,

e odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniow,

e stosuje zwroty grzecznos$ciowe,

e dba o pickno mowy ojczystej; nie stosuje wulgaryzmow, nie przeklina i nie stosuje obrazliwych
okreslen w stosunku do innych,

e zachowuje si¢ stosownie do okolicznosci,

e odnosi si¢ do otoczenia z zyczliwoscia,

e dba o higieng¢ osobista,

e szanuje poglady i przekonania innych,

e zdarzaja mu si¢ nieuzasadnione spoznienia,

e wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow, zadan na rzecz klasy i szkoty,

e stara si¢ pomagac rowiesnikom w nauce i rozwigzywaniu ich problemow,

e reaguje na przejawy wulgarnosci i brutalnosci,

e chetnie uczestniczy w konkursach wewnatrzszkolnych i mi¢dzyszkolnych,

e reprezentuje szkote w konkursach.

OCENE POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory przewaznie spelnia wymagania zawarte

w tresci oceny, przejawia bierng postawe etyczng i spoteczng a jego teoretyczne walory moralne nie

ida w parze z praktyka, nie jest aktywny ani na forum klasy i szkoty, ani poza nia:

e wykazuje pozytywny stosunek do nauki i przewaznie wywigzuje si¢ z obowigzkow,

e Dbiernie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,

e angazuje si¢ jedynie w zadania na rzecz klasy i szkoly powierzone mu przez nauczycieli
1 wychowawce,

e nie zawsze dba o pigkno mowy ojczystej; stosuje wulgaryzmy, przeklina i zdarza mu si¢
stosowac obrazliwe okreslenia w stosunku do innych,

e zdarza sig, ze jest uczestnikiem konfliktow réwiesniczych i z pracownikami szkoty o malej
szkodliwosci spotecznej,
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e zdarzaja mu si¢ spoznienia bezzasadne i nieusprawiedliwione godziny lekcyjne,

e nie zawsze dba o higieng¢ osobista,

e uczestniczy w zawodach i konkursach na szczeblu klasowym lub szkolnym,

e 7z blahych powodow usprawiedliwia swoja nieobecno$¢ w zawodach, konkursach, jesli
wczesniej sam zadeklarowal che¢ uczestnictwa w nich lub decyzja nauczyciela organizatora
zostal wytypowany do reprezentowania szkoty,

e nie zawsze reaguje na polecenia pracownikow szkoty.

OCENE NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory uchybia niektorym istotnym wymaganiom

zawartym w tre$ci oceny, neguje, badz tez dystansuje si¢ do zatozen postawy etycznej, nie

przejawia aktywnos$ci na forum klasy, szkoty i poza szkota, nie posiada skrystalizowanych waloréw
moralnych, ale zastosowane $rodki zaradcze przynosza oczekiwane rezultaty.

e nie wywiazuje si¢ z obowigzkdéw szkolnych,

e czesto wykazuje nieodpowiedni stosunek do obowigzkéw szkolnych,

e nie angazuje si¢ w zadania na rzecz klasy i1 szkoty, powierzone mu przez wychowawce
1 nauczycieli,

e nie zawsze dba o pigkno mowy ojczystej; czesto stosuje wulgaryzmy, przeklina i stosuje
obrazliwe okreslenia w stosunku do innych,

e notorycznie przeszkadza na lekcjach,

e czesto bywa uczestnikiem konfliktow réwiesniczych 1 z pracownikami szkoty o malej
szkodliwosci spotecznej,

e inicjuje sytuacje konfliktowe badz sytuacje zagrazajace zyciu 1 zdrowiu rowiesnikow
1 pracownikow szkoty,

e samowolnie opuszcza teren szkoty,

e czesto spdznia si¢ na lekcje lub je opuszcza bez usprawiedliwienia do 40 %,

e opuscit bez usprawiedliwienia 20 % godzin zaje¢ w semestrze,

e niewlasciwie zachowuje si¢ na terenie szkoty, wycieczce, w kinie, teatrze czym przynosi ujme
szkole,

e nie zawsze dba o higien¢ osobista,

e sporadycznie pali papierosy, pije alkohol i inne,

e ignoruje polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

OCENE NAGANNA otrzymuje uczen, ktory razagco uchybia wymaganiom zawartym w tresci

oceny, nie przejawia postawy etycznej, nie przejawia zadnej aktywnosci, nie uzewnetrznia

pozytywnych walorow moralnych, jego zachowanie i postgpowanie jest negatywne, a zastosowane
przez szkote, dom rodzinny i1 spotecznos$¢ uczniowska srodki wychowawcze nie odnosza skutku.

e demonstruje lekcewazacg postawe w stosunku do nauczycieli i innych pracownikéw szkotly
w szkole 1 poza nig,

e popeia razace wykroczenia przeciw ustaleniom wiadz szkolnych lub podstawowym normom
wspoltzycia spolecznego,

e notorycznie zakldca tok zajgc,

o jest wulgarny, przejawia agresje fizyczng i stowna,

o $wiadomie niszczy sprze¢t szkolny i rzeczy innych,

e samowolnie opuszcza teren szkoty w czasie lekcji 1 przerw,

e nie dba o higien¢ osobistg,

e notorycznie pali papierosy, pije alkohol lub zazywa narkotyki,

e udowodniono mu, ze wytudza pieniagdze lub inne dobra od réwiesnikow,
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e udowodniono mu ktamstwa i oszustwa,

o falszuje podpisy lub inne dokumenty,

e swoim zachowaniem stwarza sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu innych osob,

e notorycznie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne,

e opuscil bez usprawiedliwienia ponad 40 % godzin zaje¢ w semestrze.

3. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej z zachowania
a) Po otrzymaniu pisemnej informacji uczen i jego rodzice ( lub prawni opiekunowie ) maja prawo,
w terminie 3 dni do wystgpienia o podniesienie oceny z zachowania o jeden stopien wyzej,
b) Zespot klasowy wraz z wychowawcg ustala zadania z ktérych uczen musi si¢ wywigzac :

- naprawa szkdd, ktore sa przyczyng obnizenia oceny z zachowania,

- unikanie konfliktéw z osobami,

- zmieni stosunek do osob starszych,

- poprawi kulture osobista,

- nie bedzie uzywat agresywnych i wulgarnych stow,

- bedzie poprawiat frekwencje,

- bedzie unikat sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu innych,

- wykaze skruch¢ oraz che¢ poprawy swojego zachowania w $rodowisku szkolnym
oraz pozaszkolnym,

- podpisze ,kontrakt” miedzy wilasng osobg i zespotem klasowym (w kontrakcie beda zawarte
zadania do wychowania ustalone przez zesp6t klasowy 1 wychowawce klasy). Rodzic (lub opiekun
prawny) jest obowigzany do dopilnowania w/w zadan. Zasady oceniania zachowania sg zawarte
w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

§ 62. Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na
egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

3) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 4b, nie obejmuje
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia
artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

4) Uczniowi, o ktérym mowa w 4) b), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania;

5) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem pkt.8);

6) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan
praktycznych;
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7) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami(prawnymi opiekunami);

8) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 2, 3 i 4a, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych;

9) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 4b, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy;

10)Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w pkt. 4b oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w
ciggu jednego dnia;

11)W  czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w  charakterze
obserwatorow - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

12)Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

a) 1miona i1 nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w pkt. 10, a w przypadku egzaminu

klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 4b - sktad komisji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;
13) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

14) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, Nie pozniej jednak niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem
1jego rodzicami;
15) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,»hiesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”;
16) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
17) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego;
18) Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

§ 63. Przeprowadzanie egzaminow weryfikujacych ocen¢ roczna.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
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zachowania zostala zanizona, ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Zastrzezenia powinny by¢ zglaszane w formie pisemnej do dyrektora szkoty.
. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnos$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. Ustalenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania nastepuje w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.

. Sprawdzian o ktorym mowa w pkt 2) a przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni

od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w pkt 1. Termin sprawdzianu ustala si¢ z

uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor

szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze

powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej

szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez

komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢

edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

1) Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 7 a), dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy pkt. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§64. Przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg¢$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktoérych
egzamin ma przede wszystkim w formie zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

w szczeg6lnosci:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

7. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem pkt.S8).

116



Publiczna Szkola Podstawowa nr 2 im. Orla Bialego w Watbrzychu
8. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze jeden

raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie

zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te

obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szklonym planem nauczania, realizowane w klasie

programowo wyzszej .

9. Rada Pedagogiczna moze skorzysta¢ z mozliwo$ci wymienionej w punkcie 8) szczegolnie

w nastepujacych przypadkach:

1) dlugotrwata choroba (ponad dwa miesigce) — uniemozliwiajaca nauke w domu, szpitalu lub
sanatorium,

2)spowodowanych zdarzeniami losowymi silnych przezy¢ utrudniajacych koncentracje,
obnizajacych sprawnos¢ myslenia i uczenia si¢,

3)trudnej sytuacji zyciowej ucznia, choroby, patologii i niewydolno$ci wychowawczej w rodzinie,

4)zmiany szkoty na mniej niz trzy miesigce przed zakonczeniem roku szkolnego zwigzanej
z niemozliwo$cig uzupehienia brakéw wynikajacych z réznic programowych.

10. Przeciwwskazaniem do skorzystania z mozliwosci wymienionej w punkcie 8) sa:

1) lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych, samowolne opuszczanie zaje¢ lekcyjnych bez
usprawiedliwiania,

2) uporczywe uchylanie si¢ od prowadzenia zeszytow oraz wykonywania zadan zleconych przez
nauczyciela,

3) nieskorzystanie z pomocy w nauce organizowanej w szkole np. zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze, pomoc kolezenska, indywidualna pomoc nauczyciela,

4) niezgloszenie si¢, bez usprawiedliwienia na poprawe oceny w wyznaczonych przez nauczyciela
terminach albo niewykonanie prac poleconych przez nauczyciela w dwodch kolejno
wyznaczonych terminach.

§ 79. Promowanie uczniow i ukonczenie szkoly podstawowej.

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
z zastrzezeniem pkt. 7).

2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskata roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem
§ 4 ust. 4.2 podpunkt 21 oraz§ 4 ust. 4.9 podpunkt 8.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub gtebokim promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewddzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytul laureata konkursy przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim i1 ponad wojewodzkim po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujacg oceng klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w pkt. 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem pkt. 4.9. podpunkt 8.
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7. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia.

8. Na wniosek rodzicow prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

9. Uczen konczy szkote podstawow3:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych w szkole podstawowej, z uwzglednieniem § 4 ust. 4.11 podpunkt 5 uzyskat
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 4
ust. 4.2 podpunkt 21.

b) jezeli ponadto przystapit odpowiednio do sprawdzianu.

10. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w pkt9 a, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.

11. O ukonczeniu szkoly przez ucznia zuposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac

specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 66. Otrzymuje brzmienie: Tryb przeprowadzania egzaminu w klasie VIII.

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin zewngtrzny.

2. Egzamin 6smoklasisty pelni dwie zasadnicze funkcje:

1) okresla poziom wyksztatcenia ogdlnego uczniow w zakresie obowigzkowych przedmiotow
egzaminacyjnych 1 zapewnia uczniowi, jego rodzicom, nauczycielom oraz wladzom oswiatowym
informacj¢ zwrotng na temat tego poziomu wyksztalcenia,

2) zastepuje egzamin wstepny do szkot ponadpodstawowych, ktére wykorzystuja wyniki

z poszczegdlnych przedmiotéw jako kryteria w procesie rekrutacji, jezeli liczba kandydatow jest
wigksza niz liczba wolnych miejsc w danej szkole.
3. Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej. Przystgpienie do niego jest

warunkiem ukonczenia szkoty podstawowe;.

4. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nast¢pujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski,

2) matematyke,

3) jezyk obcy nowozytny,

4) jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

5. Uczen przystepuje do egzaminu dsmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczy si¢
w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Egzamin 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na podstawie
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla jezyka obcego nowozytnego
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nauczanego od klasy IV szkoly podstawowej, stanowigcego kontynuacj¢ nauczania tego jezyka
w klasach I-11I.
7. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.
8. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzgzone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawno$¢ intelektualna w  stopniu

umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu dsmoklasisty.

9. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 1 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu 6ésmoklasisty, na wniosek

rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

10. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepuja do egzaminu w
warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegotowe informacje dotyczace
dostosowan sg oglaszane w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym
na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu
1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

12. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

13. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzany
egzamin.

14. Sposob dostosowania warunkow lub form przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty do potrzeb
1 mozliwo$ci danego ucznia wskazuje rada pedagogiczna, wybierajac sposrod dostosowan wskazanych
w komunikacie dyrektora CKE. Komunikat ten jest publikowany do 10 wrze$nia roku szkolnego,
w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty.

15. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg opini¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do
dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

16. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzglgdu
na ich stan zdrowia.

17. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim Iub ponadwojewddzkim, przeprowadzanego zgodnie
z przepisami, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty, sa
zwolnieni z egzaminu dsmoklasisty z tego przedmiotu.

18. Zwolnienie nast¢puje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie odpowiednio
przez ucznia lub stuchacza szkoty podstawowej tytulu odpowiednio laureata Iub finalisty.

Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczgcemu zespolu egzaminacyjnego.
19. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu

najwyzszego wyniku.
20. W przypadku gdy uczen lub stuchacz uzyskat tytut laureata lub finalisty z innego jezyka
obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru, niz ten, ktory zostat zadeklarowany, dyrektor
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szkoly, na wniosek rodzicéw ucznia lub na wniosek stuchacza, zlozony nie pdzniej niz na 2 tygodnie
przed terminem egzaminu ésmoklasisty, informuje okregowa komisje egzaminacyjng o zmianie jezyka
obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen lub stuchacz uczy si¢ w ramach obowigzkowych zajec
edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru. Przepisy ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.
21. Rodzice ucznia lub stuchacz sktadaja dyrektorowi szkoty, nie p6zniej niz do dnia 30 wrzesnia

roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty, pisemng deklaracjg:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen lub shuchacz przystapi do egzaminu
6smoklasisty;

2) wskazujaca przedmiot do wyboru;

3) informujaca o zamiarze przystapienia do egzaminu désmoklasisty z danego przedmiotu lub

przedmiotow.

22. Rodzice ucznia lub stluchacz mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce
przed terminem egzaminu 0smoklasisty, pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru, wskazanego w deklaracji,

3) rezygnacji z przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow.

23. Uczen lub stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie glownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéow albo

2) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow

przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym
w szkole, ktorej jest uczniem.

24. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do

egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym, dyrektor

okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢
ucznia lub stuchacza z obowiazku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

25. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czg¢sci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klas¢ odpowiednio szkoty
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

26. W zaswiadczeniu o szczegotowych wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu
z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

27. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego
1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.
28. Za dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.
29. Wyniki egzaminu
1) Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja:
a) wynik z jezyka polskiego,
b) wynik z matematyki,
c) wynik z jezyka obcego nowozytnego,
d) wynik z przedmiotu do wyboru.
2) Prace uczniow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow, powotani przez

dyrektora komisji okregowe;j.

3) Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktéw przyznanych przez
egzaminatoréw sprawdzajacych prace egzaminacyjne oraz elektronicznego odczytu karty odpowiedzi -
w przypadku wykorzystania do sprawdzania prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.
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4) Wyniki egzaminu 6smoklasisty z kazdego przedmiotu jest przedstawiany w procentach i na skali

centylowe;j:
a) wynik w procentach to odsetek punktow, ktore uczen uzyskat za rozwigzanie zadan zawartych
w arkuszu egzaminacyjnym, ustalany jest przez dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjne;,

b) wyniki w skali centylowej opracowuje Centralna Komisja Egzaminacyjna na podstawie

wynikow ustalonych przez dyrektoréw okrggowych komisji egzaminacyjnych.

5) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundow), sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu
1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

6) Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na
swiadectwie ukonczenia szkoty.

7) Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdétowych wynikach tego egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoly nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa w § 66 ust. 9 - do dnia 31 sierpnia
danego roku.

8) Zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach egzaminu d6smoklasisty, wydane przez okregowa

komisj¢ egzaminacyjna, dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

30. Opinia, powinna by¢ wydana przez publiczng poradni¢ psychologiczno —pedagogiczng, w tym
poradni¢ specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany sprawdzian, z tym ze: w przypadku uczniow przystepujacych do sprawdzianu nie
wczesniej niz po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej;

31. Za dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb ucznidéw,
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

32. Pierwsza cze$¢ sprawdzianu trwa -80 minut a druga cze$¢ trwa -45 minut dla uczniéw ze
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu czas trwania sprawdzianu moze by¢ przedtuzony, pierwsza czes¢
nie wigcej jednak niz o 40 minut , druga cz¢s$¢ nie wigeej niz 25 minut:

1) wyniki sprawdzianu sg przedstawiane w procentach,

2) wyniki sprawdzianu w procentach ustala dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej na
podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatoréw sprawdzajacych prace egzaminacyjne
oraz elektronicznego odczytu karty odpowiedzi — w przypadku wykorzystania do sprawdzania prac
egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych,

3) wyniki sprawdzianu obejmuja wynik z czesci pierwszej, z wyszczegolnieniem wyniku  z jezyka
polskiego i wyniku z matematyki,

4) wynik z cze$ci drugiej; wyniki sprawdzianu sg ostateczne i nie sluzy na nie skarga do sadu
administracyjnego.

33. W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki sg ustawione
w jednym kierunku, w odlegtosci zapewniajacej samodzielnos$¢ pracy uczniow.

34. W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian, nie mozna korzysta¢ z zadnych urzadzen
telekomunikacyjnych.

35. Sprawdzian  rozpoczyna si¢ z chwilag zapisania w  widocznym = miejscu
przez przewodniczacego zespolu nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy.

36. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali. W szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespolu nadzorujagcego moze zezwoli¢ uczniowi na
opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia
z innymi osobami, z wyjatkiem o0sob udzielajacych pomocy medyczne;.
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37. W czasie trwania sprawdzianu w sali moga przebywa¢ wyltacznie uczniowie, przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wchodzace w sktad zespotu nadzorujacego oraz
obserwatorzy.

38. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien dotyczacych zadan
ani ich nie komentuje.

39. W przypadku:

a) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia,

b) wniesienia lub korzystania przez ucznia, stuchacza albo absolwenta w sali egzaminacyjnej
z urzadzenia telekomunikacyjnego albo materiatow lub przyboréw pomocniczych niewymienionych
w komunikacie,

c¢) zakldcania przez ucznia prawidtowego przebiegu odpowiedniej czgsci sprawdzianu,

d) przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia temu uczniowi, odpowiednio
dang cze$¢ sprawdzianu a informacj¢ o przerwaniu 1 uniewaznieniu zamieszcza si¢ w protokole
przebiegu sprawdzianu.

40. Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianu moze korzysta¢ ze sprz¢tu medycznego
1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

41. Uczen, w terminie 2 dni od daty sprawdzianu moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora komisji
okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaly naruszone przepisy dotyczace jego
przeprowadzania.

42. Dyrektor komisji okregowe] rozpatruje zgloszone zastrzezenia w terminie 7 dni od daty
otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora komisji okregowej jest ostateczne.

43. W razie stwierdzenia naruszenia przepisoOw dotyczacych przeprowadzania sprawdzianu,
dyrektor komisji okregowej, moze uniewazni¢ dany sprawdzian 1 zarzadzi¢ jego ponowne
przeprowadzenie, jezeli to naruszenie moglo wptyna¢ na wynik danego sprawdzianu.

44. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania arkuszy egzaminacyjnych niesamodzielnego
rozwigzywania zadan przez uczniéw dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem
Komisji Centralnej, uniewaznia sprawdzian albo egzamin tych ucznidw i1 zarzadza jego ponowne
przeprowadzenie.

a) rodzice, majg prawo zlozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ odpowiednio dang cze$¢ sprawdzianu,

b) wniosek sktada si¢ do dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych
od dnia otrzymania pisemnej informacji,

¢) w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku, dyrektor okrg¢gowej komisji egzaminacyjnej
umozliwia zapoznanie si¢ z dokumentacjg oraz zloZenie wyjasnien, we wskazanym miejscu i czasie.

45. Termin ponownego sprawdzianu albo egzaminu ustala dyrektor Komisji Centralne;j.

46. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystagpit do sprawdzianu,
w ustalonym terminie, albo przerwal sprawdzian, przystepuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie
ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku,
w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

47. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzaniu nie odnotowuje si¢
na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

1) dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdlowych
wynikach sprawdzianu 1 wydane przez okrggowa komisj¢ egzaminacyjng, wraz ze $wiadectwem
ukonczenia szkoty;
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2) jesli uczen nie spelni warunkoéw ukonczenia szkoly (nie otrzyma pozytywnych ocen
koncowych), to otrzymuje jedynie informacj¢ o szczegotowych wynikach sprawdzianu (nie za$
zaswiadczenie wraz ze Swiadectwem ukonczenia szkoty).

48. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegdlowych wynikach sprawdzianu
dla kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoly nie podzniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

49. Uczen lub jego rodzice maja prawo wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy egzaminacyjnej
tego ucznia, w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej,
w terminie 6 miesi¢cy od dnia wydania przez okregowa komisj¢ egzaminacyjng zaswiadczenia;

50. Podczas dokonywania wgladu, zapewnia si¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢ z zasadami oceniania
rozwigzan zadan.

51. Uczen lub jego rodzice, stuchacz albo absolwent moga zwroci¢é si¢ z wnioskiem
o weryfikacje sumy punktéw

52. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
w terminie 2 dni roboczych od dnia dokonania wgladu.

53. Weryfikacji sumy punktow dokonuje si¢ w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku.

54. Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej informuje pisemnie ucznia lub jego rodzicow,
o wyniku weryfikacji sumy punktow, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku

55. Jezeli w wyniku przeprowadzonej weryfikacji suma punktow zostata podwyzszona, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej ustala nowe wyniki sprawdzianu wydaje nowe zaswiadczenie.

Dzial VIII Tradycje szkoly

§ 67 Tradycja szkolna.

1.0trzymuje brzmienie: Jako tradycj¢ szkolng przyjmuje si¢:

1) Organizowanie uroczystosci rozpoczg¢cia 1 zakonczenia roku szkolnego oddziatow
przedszkolnych, uczniéw klas 0, 1— VIII;

2) Organizowanie uroczystosci pozegnania absolwentow szkoty;

3) Organizowanie ,,Pasowania na ucznia” — I potrocze roku szkolnego;

4) Organizowanie ,,Pasowania na czytelnika” — II potrocze roku szkolnego;

5) Organizowanie Dnia Patrona,

6) Organizowanie ,Biegu o Puchar Dyrektora” oddziatow przedszkolnych, klas IV — VIII
z okazji Dnia Edukacji.

7) Organizowanie powszechnych, tajnych wyborow do Samorzadu Uczniowskiego
poprzedzonych kampanig wyborcza.

8) Organizowanie uroczystych Wigilii dla catej spotecznosci szkolnej.

9) Organizowanie Festynu Srodowiskowego z okazji Dnia Dziecka.

10) Organizowanie zawoddw sportowych ,,Bicie rekordu Szkoty”

11) Organizowanie ,,Parady Laureata” imprezy srodowiskowej bedacej promocja Szkoty, podczas
ktérej uczniowie prezentuja swoje osiagni¢cia w mijajacym roku szkolnym.

12) Organizowanie ,,Kiermaszu $wigtecznego” - grudzien kazdego roku.

13) Organizowanie konkursow mi¢dzyszkolnych i powiatowych:

14) Przydzielanie odznak Ztotej i Srebrnej Sowy za wysokie wyniki w nauce.

15) Nagroda ORLE PIORO za najwyzszy w szkole wynik na egzaminie w klasie VIII.

16) Happening patriotyczny.
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17) Dzien Otwarty Szkoty.
18) Akademia Pieciolatka.

§ 67a. Ceremonial Szkolny i symbole szkolne.

1. Sztandar Szkoty:

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez dyrektora szkoty
nauczycieli. Poczet powolywany jest corocznie uchwala na ostatnim posiedzeniu rady
pedagogicznej sposrdd prymusow szkoty i sktada sie z trzech trzyosobowych sktadows;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow klasy najstarszej szkotly
Podstawowej wyr6zniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice;

4) kandydatury skladu sa przedstawione przez wychowawcoOw klasy oraz samorzad szkolny na
czerwcowej radzie pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzony.

5) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku
szkolnego);

6) decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie;

8) insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do lewego
boku i biate rekawiczki;

9) sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie innych szkot
1 instytucji lub organizacji;

10) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowicg (ortem);

11) podczas wprowadzania 1 wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie sztandar
opierajac drzewce na prawym ramieniu,

12) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢” . Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzaca uroczystos¢;

13) oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego. Chorazy robi
wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawa stop¢ i oburacz pochyla sztandar;

14) sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu” i,,do hymnu szkoty”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udzialem wojska),

d) w trakcie §lubowania ucznidow klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

g) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacj¢ szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Godto/logo szkoly prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty. Umieszczane
jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentow szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach,
zyczeniach itp.
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§ 67b. Slubowanie klasy pierwszej szkoly podstawowej.

1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokosci oczu prawg reke z
wyciagnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:

., Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoly.

Bede wuczy¢ sie w  szkole, jak kochaé Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy wurosne.
Bede starac¢ sie by¢ dobrym kolegg, swym zachowaniem i naukq sprawiac¢ rados¢ rodzicom
i nauczycielom”

2. Pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor
szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek oraz pioro i méwi:
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§ 67c. Pozegnanie absolwentow.

1. Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadajg slubowanie. Wszyscy
zgromadzeni stoja na baczno$¢. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory reke z wyciggnietymi dwoma
palcami w kierunku sztandaru i powtarzaja stowa przysiggi.

Rota slubowania absolwentow:

2. Do uroczystos$ci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: $wigta panstwowe, Dzien Flagi
i Swicto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swigto
Niepodlegtosci (11 listopada).

3.Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1)  rozpoczgcie roku szkolnego;

2)  $wigto szkotly i Slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia;

3)  zakonczenie roku szkolnego;

4)  uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.

4. Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:

1) Na komende prowadzacego uroczystosc:

5) ,.Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja postawe zasadniczg i
zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;

6) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inacze;j;

7) ,,Do slubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia komenda
»Spocznij”;

8) ,,.Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy 1 przyjmujgcy sztandar w pelnym sktadzie.
Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar 1 wygtasza formule: ,,Przekazujemy Wam sztandar -
symbol Szkoty Podstawowej Nr 2 imienia Orla Bialego w Walbrzychu. Opiekujcie si¢ nim
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1 godnie reprezentujcie naszg szkol¢ i jej Patrona”; chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu
przykleka na prawe kolano, catluje rog sztandaru, wstaje 1 wyglasza formute :,,Przyjmujemy od
Was sztandar Publicznej Szkoty Nr 2 imienia Orta Bialego w Watbrzychu Obiecujemy dbac
0 niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i godnie reprezentowac nasza szkot¢ i naszego
Patrona.”; chorazowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie
pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy 1 rekawiczki); po
przekazaniu sztandaru ustgpujacy poczet dotacza do swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu
sztandaru wstap” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

Na zakonczenie czgsci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznosc,
Sztandar szkoly wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczysto$ci przyjmuja postaw¢ zasadnicza
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komendg ,,Spocznij”.

Dzial IX Postanowienia koncowe

§ 68. Postanowienia koncowe.

& vk W=

Szkota jest jednostka budzetows.

Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej Szkotly reguluja odrgbne przepisy.

Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalania.

Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego postanowien okresla
ustawa.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolne;j.

Statut ( tekst ujednolicony) wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2017

Podstawy prawne:

1))
2)
3)
4
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)

Akt zatozycielski — Uchwatla Rady Miejskiej Watbrzycha z dnia 27 lutego 2001r.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada 1989 1. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1943).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajaca — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz. 1379).

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo o$wiatowe, Przepisy wprowadzajace, Karta Nauczyciela.

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiorek publicznych (Dz. U. z 2014 r., poz. 498).

Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz. 922).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: 2016 poz. 1870).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tekst jednolity: Dz.U. 2016 poz. 575).

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekuniczy (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz. 682.).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.poz. 23, 868, 996, 1579, 2138,
z2017 r. poz. 935.).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz. 902).
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