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REGULAMIN

DYŻURÓW NAUCZYCIELSKICH
W
PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2

w WAŁBRZYCHU

OKREŚLAJĄCY

ZASADY ORGANIZACYJNO – PORZĄDKOWE
1. Harmonogram dyżurów zatwierdzany jest każdego roku przez członków Rady Pedagogicznej i dotyczy danego roku szkolnego.

2. Dopuszcza się zmiany w harmonogramie dyżurów po jego zatwierdzeniu przez członków Radu Pedagogicznej, jeśli wynikają one z potrzeb organizacyjnych oraz potrzeby zwiększenia bezpieczeństwa uczniów na terenie placówki.

3. Harmonogram dyżurów wywieszony jest w miejscach ogólnodostępnych tj.

· pokoju nauczycielskim,

· na tablicy ogłoszeń przy szatni,

· w sekretariacie szkoły /w budynku A i B.

4. Harmonogram dyżurów tworzy się uwzględniając:

· miejsca dyżurów / punkty newralgiczne, miejsca mogące stwarzać sytuacje zagrożeń,

· czas trwania przerw,

· bhp w szkole,

· czas pracy nauczycieli.

5. Harmonogram dyżurów ściśle określa:

· imię, nazwisko nauczyciela,

· miejsce dyżuru poszczególnych nauczycieli,

· czas dyżurów wyznaczony czasem przerw w placówce.

6. Nauczyciel dyżurujący pełni wyznaczony dyżur:

· obowiązkowo,

· aktywnie,

· z dbałością o zachowanie zasad bhp w szkole,

· w miejscu i czasie określonym harmonogramem.

7. Nauczyciel dyżurujący zobowiązany jest egzekwować od uczniów poszanowania zasad ładu, porządku i bezpieczeństwa na terenie placówki.

8. Nauczyciel dyżurujący zobowiązany jest informować o niewłaściwym zachowaniu uczniów w pierwszej kolejności wychowawcę klasy, a w razie potrzeby także:

· pedagoga,

· wicedyrektora szkoły,

· dyrektora.

      Wychowawca klasy winien także informować rodziców o niewłaściwym 

      zachowaniu ucznia w szkole podczas przerw, szczególnie, gdy uczeń swym

      zachowaniem zagraża życiu bądź zdrowiu innych osób.

9.  Nauczyciel dyżurujący zobowiązany jest interweniować we wszystkich

 sytuacjach, które stanowią o bezpieczeństwie uczniów podczas przerw na                             korytarzach, w szatni, w toaletach i boisku szkolnym oraz zapewniać     bezpieczeństwo dzieciom w szkole.

10.  Nauczyciel dyżurujący zobowiązany jest do opieki nad uczniem, jeśli ten   ulegnie  kontuzji lub wypadkowi.

Nauczyciel winien jest natychmiast:

· zawiadomić o potrzebie pomocy medycznej pielęgniarkę szkolną,

· zorganizować pomoc innego pracownika szkoły celem otoczenia opieką poszkodowanego, jeśli w danym dniu nie pełni dyżuru pielęgniarka, 

· zawiadomić wicedyrektora lub dyrektora, którzy podejmą decyzję w sprawie dalszego postępowania z poszkodowanym uczniem np. poinformują rodziców, pogotowie ratunkowe.

11.  Nauczyciel dyżurujący, który z bardzo ważnych powodów tj. obecności przy innej zaistniałej w szkole sytuacji wymagającej jego natychmiastowej interwencji, nie może pełnić wyznaczonego w określonym miejscu i czasie dyżuru, zobowiązany jest do oddelegowania na miejsce swego dyżuru osoby mogącej go zastąpić.

12.  Nauczyciel, który w danym dniu odbywa płatne zastępstwo za nieobecnego nauczyciela, przejmuje również jego obowiązek pełnienia dyżuru w czasie i miejscu określonym harmonogramem dla zastępowanego. 

Jeżeli nauczyciel w tym czasie pełnić ma własny dyżur, to zgłasza ten fakt wicedyrektorowi, który wyznacza dodatkowo innego nauczyciela do pełnienia dyżuru za nieobecnego w pracy.

13. Nauczyciele dyżurujący zobowiązani są do natychmiastowego zgłaszania dyrekcji szkoły awarii, uszkodzeń, które mogą decydować o zagrożeniu 

bezpieczeństwa uczniów i pracowników na terenie szkoły.

14. Dyrektor szkoły oraz wicedyrektor szkoły względem nauczycieli mu 

podlegających a niepełniących dyżurów lub pełniących dyżury w sposób niewłaściwy ma obowiązek wyciągnąć konsekwencje służbowe.

15. Wszystkie inne działania nauczycieli wynikające z pracy w szkole 

     z uczniami muszą być podyktowane odpowiedzialnością pracowników

     dydaktycznych za życie i zdrowie wychowanków przebywających na 

     terenie placówki zgodnie z zachowaniem zasad bhp.

